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Resumen

El presente trabajo de investigacion surge de la identificacion de problematicas encontradas
en el sector educativo, las cuales estan relacionadas con la metodologia que se orienta dentro del
aula, en garantia del derecho desarrollado desde los diversos enfoques “inclusivos”, establecidos

por la normatividad legal.

En este proyecto se identifico la normativa en el marco de la Educacion Inclusiva para el
tema objeto de estudio, seguidamente se determinaron los elementos fundamentales que se
relacionan con la educacion inclusiva, mediante la estrategia PICO: P, problema; I, intervencion;
C, comparacion; O, Resultados, para finalmente elaborar la ruta del plan integral de educacion

inclusiva, para la atencion a estudiantes con diversidad funcional.



Abstract

The present research work arises from the identification of problems found in the educational
sector, which are related to the methodology that is oriented within the classroom, in guarantee

of the law developed from the various "inclusive™ approaches, established by legal regulations.

In this project, the regulations within the framework of Inclusive Education for the topic
under study were identified, then the fundamental elements that are related to inclusive education
were determined, through the PICO strategy: P, problem; I, intervention; C, comparison; O,
Results, to finally develop the route of the comprehensive inclusive education plan, for the

attention of students with functional diversity
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1. Problema

1.1 Titulo

Ruta estratégica para atencion a poblacién diversa en basica primaria.
1.2 Planteamiento del Problema

En la actualidad se evidencian multiples problematicas sociales en relacion a la préctica de la
inclusion. Cobetias (2020) afirma que el proceso inclusivo requiere “identificar barreras y
construir condiciones institucionales y conocimiento didactico que contribuya a efectivizar dicho
derecho”. (p.66). En sintesis, la inclusion educativa es vista como un fenémeno accesible
simultaneo a una educacion para todos, entendiendo su relacion con el concepto de educacion
para todos, con indicios de mejoria cultural, cientifica y tecnolégica en pro del ambiente.

Pese a lo mencionado, Zapata et al. (2018) Visiona las préacticas pedagdgicas que suscitan
alrededor de la implementacion de herramientas como DUA (Disefio Universal de Aprendizaje)
y los PIAR (Planes Integrados de Ajustes Razonables) en las aulas regulares, determinando que
entre la legislacion y su empleabilidad persiste una brecha muy amplia de la inclusion educativa
como derecho, a su vez, el docente en su practica poco se ocupa de cerrarla a pesar del mandato
constitucional.

En constancia con lo descrito, Granados (2018) identifica barreras como la negacion del
derecho a la educacién a personas con discapacidad y para otros, con relacién a lo anterior, la
educacion esta solamente disponible en entornos aislados y segregados, dejando de lado la
educacion inclusiva como derecho humano fundamental para todos los estudiantes.

Castillo (2020) permite comprender las diferencias y la alteridad, percibiendo que el marco
juridico de la educacion inclusiva, no posee el alcance suficiente para transformar la educacion y

a sus integrantes, en este sentido se debe emplear una alternativa basada en una mirada ética
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sobre las diferencias, que permita la ejecucion de interrogantes entorno a los elementos
esenciales sobre como estar juntos en la escuela, siendo una triada fundamental (escuela, familia
y equipo orientador). De igual manera, Guevara (2021) determina que los vacios académicos
asociados a la inclusion hacia personas con discapacidad, puede ser una barrera para la
participacion, permanencia y culminacion satisfactoria de su proceso formativo. En este sentido,
se hace necesario que se desarrolle una adecuada estructuracion, estrategias y practicas
inclusivas.

El presente trabajo de investigacion surge de la identificacion de problematicas encontradas
en el sector educativo, las cuales estan relacionadas con la metodologia que se orienta dentro del
aula, en garantia del derecho desarrollado desde los diversos enfoques “inclusivos”, establecidos
por la normatividad legal. Segun lo establecido por la Organizacion de Naciones Unidas para la
Educacion, que este es un derecho fundamental para las personas; en concordancia con la
transformacion de la educacion, para cumplir con los indicadores de progreso a escala
internacional contenidos en la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030; prevalece la necesidad a la
accesibilidad en el campo educativo, con miradas holisticas para que hombres y mujeres logren
superar las brechas de desigualdad, garantizando un desarrollo sostenible.

En Colombia en el afio 1991, la Constitucion Politica en el Titulo Il, establece los derechos,
las garantias y los deberes de los ciudadanos, donde se afirma que “La educacion es un derecho
de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social, con la cual se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura” (p.48). De
esta manera, surge la necesidad de incluir a todos los ciudadanos en el sistema educativo, sin
distinciones, asegurando la convivencia, la igualdad, la equidad, el conocimiento y la libertad,

garantizando un ejercicio pleno de bienestar de la poblacién colombiana.
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Segun los datos reportados en Orientaciones para el reporte de nifios, nifias y adolescentes
con discapacidad en el Sistema Integrado de Matricula (2020), en Colombia existe una baja
probabilidad de escolarizacion en nifios con discapacidad. Con relacion al derecho de la
educacion, “por cada 1000 estudiantes matriculados en las instituciones educativas oficiales, 22
han sido categorizados como estudiantes con discapacidad” (p.33). A su vez, sefialan que los
estudiantes reportados varian en funcion a su discapacidad.

Con el fin de aportar en el abordaje que permita minimizar esta problematica social, se
disefiara a través de este estudio, un plan de atencion bajo los lineamientos legislativos que
promuevan la atencion de estudiantes de basica primaria, por medio de una ruta estratégica, que
favorezca las condiciones de inclusion y el aprendizaje significativo en la Institucion educativa
Consentidos Country School de la ciudad de Cucuta, proponiendo como referencia para la
metodologia de las practicas de aula, el modelo del Disefio Universal para el aprendizaje —
DUA formulado por el CAST (Center for Applied Special Technology, donde se reune los
avances en neurociencia aplicada al aprendizaje, investigacion educativa, tecnologias y medios

digitales); asi mismo, contempla el plan de ajustes razonables.

Al respecto, los principios, pautas, herramientas y recursos propuestas por el DUA,
garantizan la inclusion de toda la poblacion estudiantil, poniendo en préactica el enfoque
educativo basado en los derechos humanos de UNIFEC (s.f.) quien considera que: “cuando el

sistema educativo se aleja de modelos educativos que intentan uniformar la ensefianza, mejoran
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los resultados de aprendizaje para todos los nifios, nifias y adolescentes tengan 0 no
discapacidades, aumentando la motivacién de las y los estudiantes por aprender; asi mismo
permite la flexibilidad de metodologias activas que promueven la inclusion a través del trabajo
en equipo y de manera cooperativa, respondiendo asi a la atencion educativa de la diversidad de

los aprendices de la institucion educativa. (FNUI, s,f)

1.3 Formulacion del Problema

¢ Qué lineamientos se deben seguir para la atencién a estudiantes diversos en una Institucion
Educativa de basica primaria?

1.4 Justificacion

Dentro de las funciones establecidas por el Estado, las instituciones educativas se
comprometen a ofrecer educacion de calidad a todos los estudiantes sin discriminacion, con el
fin de generar competencias que les permita desemperfiarse de acuerdo a las exigencias del
contexto social; por ende, la inclusion bajo el enfoque diferencial de la neurodiversidad permite
dar relevancia tanto al marco legislativo, como a las buenas practicas del docente para
implementar estrategias y desarrollar procesos de ensefianza — aprendizaje de acuerdo a las
barreras para el aprendizaje, las caracteristicas diagndsticas y habilidades del estudiante.

Con relacion a lo anterior desde la perspectiva histérica, afirma Fuchs y col. (citado por
Infante, 2010, p.2), "la inclusion educativa como concepto y practica en contextos escolares
comienza a principios de los 80 en los Estados Unidos y Europa, como una iniciativa focalizada
hacia los estudiantes con discapacidad”. De esta manera, tras evidenciarse la problematica en la
actualidad, por falta de capacitacion a los agentes educadores para el manejo de la diversidad de
diagndstico y dificultades para los ajustes razonables, se ha visto la necesidad de transformar

estos procesos desde las practicas pedagogicas implementando estrategias para los ajustes de



16

curriculo, metodologia, ensefianza y aprendizaje, logrando la participacion activa en el
desempefio academico en las aulas de clases donde se cuenta con poblacién con diversidad
funcional.

En la necesidad de hacer frente a estas problematicas de las instituciones educativas,
identificadas como los altos indices de exclusion y de la desercidn escolar (Cansino, 2017, p. 2),
se plantea como estrategia organizacional y estructural un plan integral de atencién a estudiantes
con diversidad funcional en bésica primaria.

Los planes y rutas integrales de atencion son una direccion con propdsito particular, se
convierten en un instrumento para sefialar el proceso que va a dar respuesta a las necesidades de
las personas que asi lo requieran y produce una solucion a problemaéticas especificas (Santofimio,
etal., 2019. p 54)

El disefio de la ruta incluida en el plan de atencion a estudiantes de la Institucién Educativa
Consentidos Country School en San José de Cucuta, busca generar conciencia y orientacion de
los procesos incluyentes desde el marco legislativo, beneficiando a la poblacion con diversidad
funcional y contribuyendo a su formacidn integral. A su vez, se espera que dicha estrategia
estructural aporte en el &rea administrativa de la institucion, y sea una herramienta inclusiva
inteligible y pueda ser adoptada por los centros educativos que asi lo requieran.

En consecuencia, es relevante el analisis de las organizaciones educativas en instituciones
publicas y privadas, con el fin de determinar los procesos implementados y brindar orientacion
en el direccionamiento y estrategias de atencion a estudiantes desde los diversos enfoques de las
ciencias médicas y de la salud.

En este sentido, el disefio desarrollado tendra un impacto positivo en el &mbito educativo a

nivel pedagogico, con la finalidad de asegurarle a los nifios (as) con diversidad funcional una
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inclusion adecuada, donde se tenga presente sus capacidades, habilidades, estilos de aprendizajes
e interés. El proyecto se enmarca en la linea de investigacion Formacion académica y practica
pedagdgica, orientada a proveer estrategias relacionadas al abordaje de la ensefianza y la
educabilidad favoreciendo la calidad en las instituciones educativas.
1.5 Objetivos
1.5.1 Objetivo general. Disefiar un plan integral educativo, por medio de una ruta
estratégica, favoreciendo las condiciones inclusivas de los estudiantes de basica primaria en la
Institucién Educativa Consentidos Country School en San José de Cdcuta.
1.5.2 Objetivos especificos
Identificar la normativa en el marco de la Educacién Inclusiva para el tema objeto de estudio.
Determinar los elementos fundamentales que se relacionan con la educacion inclusiva,
mediante la estrategia PICO: P, problema; I, intervencién; C, comparacion; O, Resultados.
Elaborar la ruta del plan integral de educacion inclusiva, para la atencion a estudiantes con

diversidad funcional.
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2. Marco Referencial
2.1 Antecedentes

2.1.1 Antecedentes internacionales. Cisneros Buendia (2017) plantea en la ejecucion de
“Programa de inclusion educativa para la atencion de necesidades educativas especiales. Caso
unidad Educativa Julio Verne” EI objetivo de este estudio consistio en disefiar un programa de
inclusién educativa basado en la teoria de inteligencias multiples dirigido a la atencion de
estudiantes de primero a octavo de educacion general basica con necesidades educativas
especiales, a través de un estudio de tipo no experimental.

El estudio concluye que se deben erradicar los esquemas de inteligencia convencional,
validar los cambios actuales y dinamizar las concepciones tradicionales que estan implicitos en
el proceso de ensefianza y aprendizaje, en este proceso es importante el implementar nuevas
metodologias en el aula con el objetivo de atender a los estudiantes con necesidades educativas
especiales. A su vez, las practicas inclusivas en el aula hacen parte de las necesidades actuales, la
sociedad requiere entornos mas humanos que impidan la exclusién y la desigualdad, es entonces
la escuela como institucion de formacion social es donde debe generarse esta atencion a la
diversidad, como una forma de vida que acomparie el crecimiento social del individuo desde una
infancia plena y feliz.

Lo anterior, permite relacionarse con la presente investigacion teniendo en cuenta el disefio
de una ruta de atencion a poblacion diversa, que tomando como beneficiarios principales a los
estudiantes, garantizando una educacion digna para el proceso de ensefianza aprendizaje.

En el contexto internacional, el abordaje de Rangel (2017) en “Orientaciones Pedagogicas
Para la Inclusion de Nifios con Autismo en el Aula Regular. Un Apoyo Para El

Docente” planteandose como objetivo principal formular un conjunto de orientaciones
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educativas para la inclusion de nifios con autismo en el aula regular, para proporcionarles
atencion y una experiencia enriquecedora de aprendizaje. De esta manera, desarrolla una revision
bibliografica y una lectura selectivo- analitica; donde concluye que la disposicion de los docentes
de actualizarse contribuye a la construccion de adecuadas practicas y permite identificar
caracteristicas de cada caso en particular.

A partir de lo mencionado, permite el reconocimiento de estrategias a tener en cuenta en el
disefio y fases de la ruta, donde se estableceran pautas a docentes con el fin de direccionar los
planes de los derechos basicos para el aprendizaje.

Azorin Abellan (2018) en el desarrollo de “Percepciones docentes sobre la atencion a la
diversidad: propuestas desde la practica para la mejora de la inclusion educativa”; este trabajo
persigue la evaluacion docente de la respuesta a la diversidad del alumnado en una escuela de
Murcia con el proposito de identificar fortalezas y debilidades a este respecto, y de concretar
aquellas lineas de accion que, a la luz de los resultados obtenidos, seria necesario poner en
marcha para la mejora de la inclusion. A través del método de estudio de caso, concluye la
relacion con el disefio y la adaptacion de actividades por parte del profesorado. Asi mismo, las
instalaciones del centro, en lo que respecta al principio de accesibilidad, fue considerado un
aspecto positivo a tener en cuenta, al igual que la adaptacion del mobiliario y de los espacios a
las necesidades y caracteristicas de los estudiantes.

En apoyo con el autor Azorin (2018), permite aportar al direccionamiento de nuevas fases en
la ruta, con relacion a lo establecido en el decreto 1421, se requiere de procesos de accesibilidad
de la poblacion con el fin de activar la ruta para el disefio de ajustes razonables.

Hernandez y Ainscow (2018) describen en “Equidad e inclusion: retos y progresos de la

escuela del Siglo XXI”, estrategias positivas en consecucion a los cambios y la mejora del clima
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escolar y la convivencia, préactica docente, disefio y desarrollo de un curriculo inclusivo,
participacion de la comunidad educativa e investigacion sobre la practica. Basandose en la
evidencia de una serie de estudios de investigacion. Concluyen que el asumir los cambios que
engloban la inclusion educativa, va acompafiado de un proceso de autorreflexion y
autocuestionamiento de los centros educativos. De esta manera, en funcion a sus
particularidades, localicen, analicen y mejoren los factores que se generan dentro de la escuela
objeto de estudio para garantizar el cumplimiento del tercer objetivo.

2.1.2 Antecedentes nacionales. A nivel nacional, lo establecido por Sierra Cardenas, E
(2018) en “La incorporacion de la educacion inclusiva y las comunidades de aula como cultura
institucional”, la cual busca atender los grandes retos que el gobierno nacional articula al
quehacer de la educacion, donde se involucran los fundamentos de la Constitucién Politica de
1991, con el fin de atender a la diversidad y pluralidad de los estudiantes, apoyandose en el
reconocimiento de los Derechos de cada estudiante, evitando la exclusion y el uso de
calificativos relacionados con discapacidad, lo que niegan la posibilidad de una verdadera
formacion integral.

Lo anterior se relaciona con el presente proyecto de investigacion, donde se busca establecer
en la institucion educativa una ruta, a fin de garantizar la no discriminacion y promover el
involucramiento de los entes de aprendizaje como derecho fundamental de los mismos.

lo expuesto por Lastre, Anaya, Martinez (2019) en “Indices De Inclusion En Una Institucion
Publica de Colombia”, permiten identificar las caracteristicas del proceso de inclusion escolar
basados en una institucion educativa, por consiguiente, el resultado de la investigacion tributé no

solo desde el punto de vista educativo sino social y comunitario, razén que permite comprender
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mejor el acto educativo desde las multiples realidades sociales, culturales, ritmos de desarrollo y
de aprendizaje, ambientes familiares y comunitarios que rodean al educando.

El enfoque utilizado fue de tipo cuantitativo, exploratorio y transversal, bajo un tipo de
estudio descriptivo; determinaron que la Institucion Educativa debe fortalecer y dinamizar los
indices de inclusion, especialmente generar mas cultura y practica inclusiva, lo anterior se podra
alcanzar empleando y asumiendo un modelo biopsicosocial coherente con los derechos de las
personas con algun tipo de discapacidad. Este articulo, se relaciona con la presente investigacion
teniendo que identificar las barreras de la educacion para la inclusién dando respuesta a las
causas de la problematica.

Castillo Garcia (2020) en “Educacion inclusiva y marco legal en Colombia. Una mirada
desde la alteridad y las diferencias” en este estudio se presenta un recorrido por los resultados de
un ejercicio de revision documental orientado a identificar y analizar los documentos legales y
normativos adoptados en el pais con respecto a la educacién inclusiva, en el periodo
comprendido entre 1948 y 2017. En la direccion del articulo documental, concluye que el punto
en el cual se encuentra la educacidon inclusiva contemplada como un derecho, es resultado de la
historica vulneracion de los derechos de personas estigmatizadas por sus diferencias, en
consecuencia, el camino juridico, se percibié como el més efectivo para restablecer dichos
derechos. Sin embargo, se evidencia en el contexto social que dicho marco juridico que existe no
ha logrado incidir lo suficiente en las relaciones sociales y se propagan préacticas en las cuales las
personas denominadas como diferentes, a partir de parametros de normalidad, son eliminadas o
apartadas de su estatus de ciudadanos.

En consecuencia, se relaciona con este proyecto al realizar la revision establecida en el

normograma, acerca de los lineamientos establecidos en Colombia para una educacion
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garantizada bajo los fines de la educacion.

Botero (2018) realiz6 el “Diseno de Propuesta para la Inclusion Escolar de Estudiantes con
Dificultades de Aprendizaje en el Colegio de la Compafiia de Maria La Ensefianza — Medellin”
para crear unos lineamientos institucionales que garanticen la inclusion y continuidad en el
proceso educativo de las estudiantes, para que alcancen la meta del aprendizaje, a través del
método ZOPP (marco logico). Si bien, la Inclusion Escolar es una problematica educativa
ampliamente atendida, existen pocas propuestas de inclusion educativa para estudiantes con
problemas de aprendizaje. Es importante que las instituciones educativas construyan curriculos
flexibles que faciliten el ingreso, permanencia y culminacion del proceso escolar a estudiantes
que presentan ritmos y estilos diversos de aprendizaje. La anterior investigacion apoya la
implementacion de una ruta especifica, como respuesta a las necesidades identificadas y para
favorecer el proceso inclusivo de una institucion educativa.

Laiton et. Al (2017) hace hincapié en realizar “Competencia de practicas inclusivas: las TIC
y la educacion inclusiva en el desarrollo profesional docente; donde se propuso como objetivo
principal propuso: identificar qué conocimiento y nivel tienen los docentes en la apropiacion,
integracion y el uso de las TIC en précticas inclusivas que permitan superar las barreras de
aprendizaje del estudiantado. A través del estudio cuantitativo de disefio descriptivo, se logra
concluir que esta competencia se presenta como un elemento Util en estudios venideros de
instituciones educativas de caracter publico o privado que incorporen las TIC y politicas de
inclusion en el proceso escolar. Y ademas, denotan interés por la cualificacion profesional
docente y la innovacion educativa en pro de ofrecer un clima escolar armonioso y equitativo a

todos los estudiantes.
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Lo anterior, en contraste con este proyecto se basa en un enfoque descriptivo de los
lineamientos incluidos y en la construccion de un normograma para una educacion inclusiva.

Por otro lado, el autor Castillo Romero, C. (2021). en la investigacioén “Barreras en el acceso
a una educacion inclusiva en estudiantes con discapacidad cognitiva desde el Disefio Universal
de Aprendizaje (DUA) en la escuela de basica y media colombiana” la cual consiste en un
documento descriptivo de tipo monografia que permitio resaltar varios componentes principales
que obstaculizan la implementacion del DUA en la escuela privada y publica en Colombia; en
continuidad, los que mas se destacan guardan relacion con la poca comprension de educacion
inclusiva de la cual actualmente se desconoce, generalmente la exclusion en el aula de clase y
como consecuencia la falta de herramientas de capacitacion docente para promover un aula de
clases inclusiva. Esto ocurre especialmente en el sector publico en donde los docentes
desconocen como ejecutar dicha herramienta de aprendizaje, que ha alcanzado grandes
resultados en las instituciones de educacion donde se forman en su mayoria jévenes con Di-
Cognitivo.

El presente articulo se contrasta con la presenta linea investigativa, la cual involucra
estrategia como el DUA, siendo un método de ensefianza a la poblacion diversa, en aras de un
aprendizaje significativo, jugando un factor importante en las estrategias de la ruta.

2.1.3 Antecedentes regionales. En consecuencia, con las investigaciones regionales, Soto
Céspedes (2018), realiza un articulo denominado “Indice de inclusién en una Institucion
Educativa de la ciudad de Cucuta”, Bajo el objetivo de reconocer el estado actual en la atencion a
la diversidad, analizar las fortalezas y oportunidades de mejoramiento, a través de una
investigacion cuantitativa con caracter descriptivo de corte transversal. En dicho andlisis logra

resaltar a la educacion inclusiva como una estrategia para la promocion e
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implementacién en el proceso de reconocimiento y superacion de las barreras que se presentan
en el aprendizaje. Concluye la relevancia de las actitudes y conocimientos que tienen los
actores principales de las instituciones, ya que son indispensables para determinar el éxito de
un proceso de inclusion en el ambito escolar, a su vez, desde el aporte profesional, menciona el
trabajo interdisciplinar entre los profesionales del area de la salud y el docente de aula.

Dicha investigacion descarta a los estudiantes diversos como participante individual del
proceso incluso, no obstante, resalta las funciones de los actores involucrados y su funcién en la
prevencion y aparicion de nuevas barreras que dificultan el aprendizaje.

Gonzélez Maldonado (2018) plantea el disefio de una ruta metodolégica que permita a la
institucion llevar a cabo un adecuado proceso de atencidn educativa de la poblacion con
Necesidades Educativas Especiales -NEE-, en el desarrollo de una investigacion de corte
cualitativo con método descriptivo, al pretender una aproximacion a “las perspectivas y puntos
de vista de los participantes”. Por medio de lo anterior, permite determinar que el no contar con
procesos y procedimientos definidos para la atencion educativa a la poblacién con NEE, esta
originando exclusion, en la medida en que no se reconoce una ruta de atencion adecuada, que
organice la prestacion del servicio, responda eficaz y oportunamente a la educacion que merecen
los estudiantes. Por el contrario, la elaboracion de estos documentos brinda orientacion, permite
la planeacidn y ejecucion de un proceso de acompafiamiento para el estudiante con NEE, en el
que participa la institucion, un equipo interdisciplinario de profesionales especializados, la
familia y la sociedad. Asi como este articulo, en correspondencia se disefia una Ruta a poblacion
diversa en pro de los derechos fundamentales de las personas con discapacidad.

En vista a las necesidades educativas, Rivas Alvarez (2017) aporta “ruta para la atencion y

flexibilizacion curricular de las necesidades educativas especiales del Colegio Luis Carlos Galan
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Sarmiento de Clcuta”, para generar estrategias pedagogicas que contribuyan a la elaboracion de
la politica de inclusién para los casos con Necesidades Educativas Especiales -NEE- y asi,
puedan atender de forma pertinente y eficaz a este tipo de poblacién diversa, tras una
investigacion accion participante y andlisis critico. Dicha estructura documental dio espacio a
sugerir un paso a paso para la deteccidn de posibles NEE, estrategias pedagogicas para el
acompariamiento en el proceso académico y comportamental en el aula de clases, plan de
acompafiamiento curricular. En consecuencia, las adaptaciones curriculares disefiadas para cada
estudiante con NEE se convierten en el medio mas eficaz para su real acceso al curriculo,
incluidos de manera integral en las actividades escolares. Ademas, permiten que el docente de
forma creativa, disefie material acorde a cada caso, lo que conlleva a una constante reflexién
pedagdgico didactica, siendo este trabajo un gran desafio asumido como un compromiso tanto
personal como profesional.

Este articulo brinda direccionamiento a las acciones que deben implementarse en el proceso
inclusivo, la relevancia de la préctica pedagdgica de los docentes para abordar los desafios y
barreras permanentes halladas en estudiantes diversos.

Guevara Rojas (2021) hace alusion de la “actitud y formacion docente frente a las practicas
pedagogicas inclusivas en discapacidad en una Institucién publica y privada de San José de
Cucuta”, donde afirma la importancia por parte de los docentes en proponer estrategias que
permitan avanzar con miras a la identificacion de barreras, que se pueden evidenciar en los
alumnos a la hora de aprender y progresar en la institucion educativa. Ejecutd la investigacion
bajo un enfoque cualitativo, el cual le ayudo a concluir la relacion entre los vacios academicos
existenciales asociados con la inclusién y el riesgo a la culminacién satisfactoria de su proceso

formativo, es decir, la importancia de resaltar procesos formativos de docentes con relacion a la
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educacidn inclusiva, tomando un papel protagdnico con respecto a su actitud y formacién con
relacion a estas practicas. Esta Ultima idea, con miras a procesos inclusivos considera prioritario
las actividades psicoeducativas y capacitaciones al cuerpo institucional.

Torres, M. L. M., Ortiz, F. y colaboradores, (2023) en la investigacion “Las actitudes de los
docentes preuniversitarios ante la educacion inclusiva en Cucuta”. del presente documento, el
autor reconoce que la educacion inclusiva se desarrolla en la actualidad con mayor énfasis en la
atencion a las personas con discapacidad. Desde el Decreto 1421 del 2017, se inicia el proceso en
Colombia con mayor sentido y vision para la atencién. Sin embargo, es lamentable que, en las
instituciones educativas aun se siga observando la dificultad para el desarrollo en la atencion a la
persona con discapacidad para responder a las necesidades que presentan de forma individual. La
experiencia obtenida en este proceso ayudd en la sensibilizacion e importancia de la atencion a la
persona con discapacidad, el proceso documental que se debe cumplir y, sobre todo, la
importancia de compilar la informacién en instrumentos para poder hacer seguimiento,
garantizar la participacion, evaluacion y promocién de forma objetiva. La experiencia fue
registrada en una bitacora de diario de campo, que permitié evidenciar los resultados
mencionados.

En similitud de lo anterior con la presente, se permite respaldar la importancia de crear la
ficha institucional del Plan Individual de Ajustes Razonables para la institucion educativa, la cual
permita crear estrategias y evaluar los compromisos alli consignados en pro de los educandos.
2.2 Marco teorico

2.2.1 Teoria Escuela activa, se aprende haciendo. Dewey, J. Este trabajo tiene como
referencia al autor John Dewey y Ausubel, David. Dewey, fue uno de los mas prestigiosos

educadores norteamericanos, y es considerado como el principal representante de la "Escuela
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Activa" o "Escuela Nueva o Progresista"”. La caracteristica principal de la "Escuela Nueva", es
propiciar la actividad del nifio, desarrollando tanto el aspecto cognoscitivo y la actividad motora,
con el objeto de hacer mas efectivo el aprendizaje. Rodriguez, L (2015). p 1.

En este orden de ideas, el autor precisaba que la educacion tipifica la reorganizacion y
reconstruccion desde el abordaje experiencial, 1o que lo conlleva a poder desarrollar una
educacion que lograra unificar la tradicional division de la dupla: la mente y el cuerpo, desde la
teoria y el ejercicio practico, es decir la mente y la participacion activa.

De lo anterior, se daba la division natural en el campo educativo consecuente al modelo
tradicional aburrido, sin didactica lo cual se basaba en lo cotidiano y no en la motivacion para el
aprendizaje, mencionando que “Cada vez tengo mas presente en mi mente la imagen de una
escuela; una escuela cuyo centro y origen sea algun tipo de actividad verdaderamente
constructiva, en la que la labor se desarrolle siempre en dos direcciones: por una parte, la
dimension social de esta actividad constructiva, y por otra, el contacto con la naturaleza que le
proporciona su materia prima”.

Teoria del aprendizaje significativo de Ausubel, David. El aprendizaje verbal
significativo teorizado por Ausubel propone defender y practicar aquel aprendizaje en el que se
provoca un verdadero cambio auténtico en el sujeto. Haciendo énfasis al concepto de
aprendizaje: el cual es entendido como «proceso de interaccidén que produce cambios internos,
modificacion de los procesos en la configuracién psicoldgica del sujeto de forma activa y
continua» (Gonzalez Serra, 2000).

De esta manera el aprendizaje significativo debe ser constructivista, donde requiere de

contemplar la introyeccion ldgica de los nuevos conocimientos o materia a impartir con los
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conceptos, ideas y representaciones ya formados desde los procesos cognitivos que atravesaban
los estudiantes, generando apropiacion de nuevos conceptos.

Con relacion a lo anterior, es preciso aclarar que Ausubel trabajé sobre cambios de
conceptos, de significados, por esto es que denomina su método «aprendizaje verbal
significativo.» El significado es producto del proceso ensefianza — aprendizaje, desde el
significado a la adquisicion del conocimiento.

En concordancia, Ausubel determina que el proceso se da en 2 etapas, representando la
primera desde la predisposicion para un aprendizaje significativo y la segunda, es la relacién con
el objeto, donde se presenta un material significativo, l6gico y coherente que se relaciona con los
conceptos previos adquiridos logrando atravesar el ciclo de adquisicion, asimilacién y retencion
del contenido por parte del alumnado, adquiriendo significado para él mismo.

2.3 Marco Conceptual

Permanencia educativa para las personas con discapacidad: comprende las diferentes
estrategias y acciones que el servicio educativo debe realizar para fortalecer los factores
asociados a la permanencia y el egreso de los nifios, nifias. adolescentes. jovenes y adultos con
discapacidad en el sistema educativo, relacionadas con las acciones afirmativas, los ajustes
razonables que garanticen una educacion inclusiva en términos de pertinencia, calidad, eficacia y
eficiencia y la eliminacion de las barreras que les limitan su participacion en el ambito educativo.
Ministerio de Educacion, (2017).

Discapacidad: se entiende como un fendémeno multidimensional, una dificultad de la
participacion humana, es decir, la relacion compleja de la interaccion de la persona con el

contexto que lo rodea. Unicef, (2014)
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Desde un enfoque biopsicosocial, es definida como la relacidon interaccionada de la
limitacion funcional, ya sea fisica, mental e intelectual de la persona como ser sociable que
participa en un contexto fisico al desempefiar actividades diarias. El enunciado, incluye
deficiencias, limitaciones que conllevan a la restriccion de la participacion, en factores
ambientales y personales.

Diversidad: La Educacion Inclusiva entiende la diversidad como aquella relacion que las
personas establecen consigo mismas y con los otros, superando la mirada de “lo diferente” como
una serie de fronteras que separan lo que se considera distinto. Secretaria de Educacion de
Bogot4, (2018)

Diversidad funcional: este término aparece para la abolicién del término discapacidad,
donde propone una vision positiva de la discapacidad hablando de “diferentes capacidades”, no
de deficiencias, limitaciones ni restricciones, y con éste término evitamos la diferenciacion
peyorativa como minusvalida o menos valida. Organizacién Mundial de la Salud, (2017).

Inclusién educativa: La educacién inclusiva estéa orientada a garantizar el acceso a una
educacidn de calidad para todos los alumnos, asegurando la eliminacién de las barreras y
aumentando su participacion para el logro de los mejores aprendizajes. Asi mismo, es
comprendida como la accidn real en la participacion educativa que busca garantizar practicas de
ensefianza para la adquisicién de aprendizaje de acuerdo a las necesidades individuales y
colectivas. Ministerio de Educacion, (2022).

Asi mismo, se determina como un proceso constante que reconoce, valora y responde de
manera pertinente a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de
todas las personas en el &ambito educativo. Esta pertinencia se enfoca en la promocion del

desarrollo integral y la participacion de todas las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos, en
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un contexto fisico de aprendizaje sin discriminacion o exclusion, que logre garantizar el
cumplimiento de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos,
reduciendo las brechas de exclusion, a través de practicas, politicas y culturas que eliminen las
barreras existentes en el contexto educativo.

Neuroeducacion: es definida una disciplina que se pretende relacionar aportes de la
neurociencia, la psicologia, la ciencia cognitiva y la educacion y se centra en la comprension de
cdémo aprende el cerebro y usa esta informacidn para desarrollar métodos que puedan tener
mayor eficacia y eficiencia para guiar las propuestas de nuevos curriculos y de nuevas politicas
educativas (Caicedo Lopez, 2016).

Asi mismo, se considera como la nueva forma de ensefiar basado en la manera que el cerebro
aprende, es decir, representa valorar y facilitar la preparacion del maestro para ensefiar,
facilitando el aprendizaje significativo.

Aprendizaje: En la Neurociencia el aprendizaje es el proceso mediante el cual el ser humano
obtiene emociones, conductas, habilidades, valores y conocimientos (Maureira, 2010). Segln
Falco (2016), “el proceso de aprendizaje implica todo el cuerpo y el cerebro” (p.45). Por lo tanto,
este posee la capacidad de aprender y al mismo tiempo de ensefiar al individuo; la ensefianza es
una experiencia cotidiana que el hombre adquiere todos los dias, aprende en la calle, escuela y la
familia.

Disefio Universal para el Aprendizaje: el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional de Espafia, (2017), establece que es un modelo que, fundamentado en los resultados
de la practica y la investigacion educativa, las teorias del aprendizaje, las tecnologias y los
avances en neurociencia, combina una mirada y un enfoque inclusivo de la ensefianza con

propuestas para su aplicacion en la practica. Partiendo del concepto de disefio universal, se
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organiza en torno a tres grupos de redes neuronales —afectivas, de reconocimiento y estratégicas—
y propone tres principios vinculados a ellas: proporcionar multiples formas de implicacion,
multiples formas de representacion de la informacion y multiples formas de accion y expresion
del aprendizaje.

En otras palabras, el Disefio Universal para el Aprendizaje, es un marco para mejorar y
optimizar la ensefianza y el aprendizaje para todas las personas sobre la base de conocimientos
cientificos sobre como las personas aprenden”, facilitando un plan para el disefio de objetivos de
ensefianza, métodos, materiales y evaluaciones que faciliten el aprendizaje significativo en los
educandos.

El Decreto 1421, (2017) establece:

Ajustes Razonables, En sus definiciones establece que son las acciones, adaptaciones,
estrategias, apoyos, recursos o modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la
gestion escolar, basadas en necesidades especificas de cada estudiante, que persisten a pesar de
que se incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en marcha tras una
rigurosa evaluacion de las caracteristicas del estudiante con discapacidad. A través de estas se
garantiza que estos estudiantes puedan desenvolverse con la maxima autonomia en los entornos
en los que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y participacion, para la
equiparacion de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos.

Plan de Individual de Ajustes Razonables: Es una herramienta implementada con el fin
de garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje del educando, basados en la exploracion
pedagdgica y social, tipificada en apoyos, modificaciones y ajustes razonables, de acuerdo a las
caracteristicas especificas, modificando el curriculo, el contexto fisico y todo lo que compete al

méaximo desarrollo para la participacion y la permanencia de los estudiantes.
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Por otro lado, es entendido como el plan de manejo para el alumno durante el afio académico,
que se debe desarrollar en la institucion y en el aula, garantizando su maximo desarrollo.

Estudiante con discapacidad: persona vinculada al sistema educativo en constante
desarrollo y transformacién, con limitaciones en los aspectos fisico, mental, intelectual o
sensorial que, al interactuar con diversas barreras (actitudinales. derivadas de falsas creencias,
por desconocimiento, institucionales, de infraestructura, entre otras), pueden impedir su
aprendizaje y participacion plena y efectiva en la sociedad, atendiendo a los principios de
equidad de oportunidades e igualdad de condiciones.
2.4. Marco Contextual

La presente investigacion se desarrollara con apoyo de la Institucion Educativa Consentidos
Country School, la cual se encuentra ubicada en la Via Bocond, con direccion Kdx 560C
Hacienda El Refugio, del Departamento de Norte de Santander. El modelo pedagégico de la
Institucion Educativa, se basa en el modelo pedagdgico socio-constructivista con enfoque
Montessori bajo los siguientes principios:

Tabla 1. Principios del Modelo Pedagdgico I.E Consentidos Country School



Dimensién

Definicién

Conocimiento

El conocimiento humano es un proceso dindmico. Producto de la
interaccion entre el sujeto y el medio, a través del cual la
informacion externa es interpretada por la mente que va
construyendo progresivamente modelos explicativos cada vez
més complejos y potentes que le permiten adaptarse por medio
del juego y la recreacion al medio que lo rodea.

Educando

El educando es interactivo, es decir el conocimiento humano
surge de la relacién entre el sujeto con su medio. Modificando su
manera de pensar sus ideas respecto a si mismo y los demas. Se
relaciona e interpreta activamente la informacién procedente del
medio para construir su conocimiento en vez de copiar
pasivamente la informacion. Los mecanismos de este proceso de
adaptacion de construccién del conocimiento son dos aspectos
simultaneos, la asimilacion y la acomodacion.

Educador

El educador debe orientar el desarrollo de los procesos cognitivos
a través de su estrategia didactica. Orientar el proceso de
internalizacion en el educando, el cual abarca tres grandes
periodos: la inteligencia sensorio-motriz, realizacion de
operaciones concretas y el pensamiento l6gico formal.

Tematicas

El educador debe orientar el desarrollo de los procesos cognitivos
a través de su estrategia didactica. Orientar el proceso de
internalizacion en el educando, el cual abarca tres grandes
periodos: la inteligencia sensorio-motriz, realizacion de
operaciones concretas y el pensamiento l6gico

Competencias

El desempefio personal, social y cooperativo es reflejo de su
saber y ser.

Procesos Cognitivos

El desarrollo humano va de adentro hacia afuera y giran en torno
a los procesos cognitivos y metacognitivos. El proceso es
importante en el sujeto y este define su ritmo y diferencia.

Aprendizaje

Se orienta el proceso cognitivo y meta-cognitivo mas no el
resultado. Al orientar el proceso cognitivo se cualifica la persona.
El aprendizaje es inductivo, parte de los intereses de los
estudiantes, debe ser significativo teniendo en cuenta todas las
dimensiones sociales, se deben construir las estructuras de
conocimiento por parte del estudiante a partir de los
preconceptos, saber hacer, aprender, pensar y ser. Su estructura a
través de la praxis, trabajos de campo, experimentacion, contacto
con la naturaleza, con el objeto de estudio y con la sociedad.
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Ensefianza

El docente facilita el aprendizaje a partir del conocimiento de las
caracteristicas intelectuales del nifio en cada nivel, debe crear las
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condiciones activas para su desarrollo.

Métodos

Giran en torno al desarrollo cognitivo y metacognitivo del
estudiante. El proceso es intencionalmente ascendente en
complejidad y abstraccion. EI método debe reafirmar lo ludico, la
indagacion, la imaginacion, la creatividad. En relacién al método,
parte de experiencias concretas para generar las condiciones de
abstraccion, le asigna a la accidn-investigacion un lugar de
primer orden en formacion de pensamiento. A partir de indagar y
experimentar, el nifio y joven construye conocimiento
pedagogico, didactico, etnogréfico y cientifico.

Evaluacién

La evaluacion es en procesos cognitivos o metacognitivos, refleja
el dominio y desempefio del estudiante. La evaluacion es
permanente, utilizando los dos sistemas autoevaluacion y
coevaluacion para corregir o reorientar procesos, tiene en cuenta
todas las dimensiones: procedimentales, actitudinales y

conceptuales.

Recursos

Entre los recursos didacticos estan: el acceso a las nuevas
tecnologias, uso de mapas conceptuales, estructuras cognitivas,
ensayos Y técnicas directas.

Fuente: PEI, Institucion educativa Consentidos Country School (2021)

2.5 Marco Legal

Tabla 2. Legislacién de Educacién inclusiva

Normativa Nombre Objeto

Declaracion Derechos Humanos 1948  Todos los seres humanos nacen libres e iguales en

Universal dignidad y en derechos.

Naciones Convencién sobre los Los Estados parte reconocen el derecho del nifio

Unidas Derechos del Nifio alaeducaciony, con el fin de que se pueda ejercer
progresivamente y en condiciones de igualdad de
oportunidades.

ONU Convencion Internacional

sobre Eliminacién de todas
las formas de
Discriminacion Racial,

Proclama que todos los seres humanos nacen
libres e iguales en dignidad y derechos, y que toda
persona tiene todos los derechos y libertades



aprobada por la Asamblea
General de la ONU de
1965.
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enunciados en la misma, sin distincion alguna, en
particular por motivos de raza, color u origen
nacional, considerando que todos los hombres son
iguales ante la ley y tienen derecho a igual
proteccion de la ley contra toda discriminacion y
contra toda incitacion a la discriminacion.

Declaracién

Declaraciéon de Salamanca
1994

El fundamento principal de la educacion inclusiva
es que todos los estudiantes deberian aprender
juntos, siempre que sea posible, sin importar las
dificultades o diferencias que puedan tener”.
Establece la diferencia entre el modelo médico
(paciente tiene un problema que requiere
tratamiento, cura o caridad) y el modelo social (el
énfasis estd en las relaciones humanas que
imponen barreras, por lo que se requieren cambios
en sistemas, politicas y préacticas).

Constitucion

Constituciéon Politica de
1991

Por el cual se dictan normas de procesos y
subproceso para garantizar la sana convivencia en
Republica de Colombia.

Ley Codigo de Infancia y Garantizar el pleno desarrollo de nifios y
Adolescencia 1098 de 2006 adolescentes con base en la igualdad, la dignidad
y la no discriminacion.
Ley Ley General de Educacién La educacion es un proceso de formacion
115 de 1994 permanente, personal, cultural y social que se
fundamenta en una concepcion integral de la
persona humana, de su dignidad, de sus derechos
y de sus deberes.

Ley 361 de 1997 Por la cual se establecen mecanismos de
integracion social de la personas con limitacion y
se dictan otras disposiciones.

Ley 762 de 2002 Por medio de la cual se aprueba la "Convencion

Interamericana para la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion contra las Personas
con Discapacidad”, suscrita en la ciudad de
Guatemala, Guatemala, el siete (7) de junio de
mil novecientos noventa y nueve (1999).
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Ley

1346 de 2009

Derechos de las Personas con Discapacidad. El
Articulo 11 precisa el derecho a la educacion de
las personas con discapacidad y asigna funciones
concretas al Ministerio de Educacion para
garantizar en cuanto a acceso y permanencia
educativa con calidad y desde un enfoque de
inclusion.

Ley

1618 de 2013

Por medio de la cual se establecen las
disposiciones para garantizar el pleno ejercicio
de los derechos de las personas con
discapacidad.

Ley

2216 de 2022

Por medio de la cual se promueve la educacion
inclusiva y el desarrollo integral de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes con trastornos especificos
de aprendizaje.

Decreto

1421 de 2017

Por el cual se reglamenta en el marco de la
educacion inclusiva la atencion educativa a la
poblacion con discapacidad.

Resolucion

217 de 1948

Proclama la presente Declaracién Universal de los
Derechos Humanos como ideal comdn por el que
todos los pueblos y naciones deben esforzarse, a
fin de que tanto los individuos como las
instituciones, inspirdndose constantemente en
ella, promuevan, mediante la ensefianza y la
educacion, el respeto a estos derechos y
libertades, y aseguren, por medidas progresivas de
caracter  nacional e internacional, su
reconocimiento 'y aplicacion universales y
efectivos, tanto entre los pueblos de los Estados
Miembros como entre los de los territorios
colocados bajo su jurisdiccion.

Fuentes: los autores
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3. Metodologia

3.1 Enfoque de Investigacion

La presente investigacion es de tipo cualitativo, ya que se implementan variables descriptivas
con relacién a la inclusién educativa a escolares con diversidad funcional, en la institucion
educativa Consentidos Country School.

La Investigacion cualitativa, de acuerdo con Hernandez Sampieri (2014) establece que la
“investigacion cualitativa se enfoca en comprender los fendmenos, explorando desde la
perspectiva de los participantes en un ambiente natural y en relacion con su contexto”, donde se
busca proporcionar a profundidad los datos, dispersion, riqueza interpretativa, asi como la
contextualizacion del ambiente o entorno en especifico de la variable a investigar, interpretando
detalles y experiencias unicas.

3.2 Tipo de Investigacion

El presente trabajo es de tipo descriptivo, teniendo en cuenta que narra las caracteristicas en
el marco de la normativa inclusiva a poblacion con diversidad funcional en una Institucion
Educativa del sector privado. Asi mismo, se busca elaborar una ruta de atencién inclusiva con el
fin de responder a las necesidades educativas para las rutas de los Planes Individuales de Ajustes
Razonables y Disefio Universal para el Aprendizaje, en pro de la introyeccion de Aprendizaje
Significativo a la comunidad beneficiada.

3.3 Método de Investigacion

Para el desarrollo del trabajo se emplea la estrategia PICO (P: Problemas; I; Interpretacion;

C: comparacion; O:Resultados) dentro del disefio de la ruta que favorecera las condiciones de

permanencia y participacion, dando la oportunidad a todos los estudiantes de integrarse
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activamente en los procesos formativos al tiempo que logran las competencias esperadas,
superando las barreras de aprendizaje.
3.4 Unidad de Andlisis e Informantes

En esta problematica social que se abordaran los lineamientos legislativos en el marco de la
educacion inclusiva y lo establecido por la institucion educativa Consentidos Country School,
como unidad de andlisis de informacion.

3.5 Técnicas para la recoleccion de la informacion

Para integrar el método se utilizo la técnica bibliografica o documental, en lo expuesto por
Fidias Arias (2006), “la investigacion documental es un proceso basado en la busqueda,
recuperacion, analisis, criticas e interpretacion de datos secundarios, es decir los obtenidos y
registrados por otros investigadores en fuentes documentales: impresas, audiovisuales o
electronicas”, teniendo en cuenta que se desarrolla partiendo de la revision del marco legislativo
para la inclusién educativa con el fin de orientar la elaboracion de una ruta estratégica
favoreciendo las condiciones académicas de acuerdo a la diversidad funcional, desde la
interpretacion del fendmeno y posibles estrategias a desarrollar.

Este método sigue los pasos propuestos por Maxima Uriarte (2020), los cuales consistieron
en 1) adelantar un arqueo de fuentes donde se selecciond la informacion para la construccion del
normograma, 2) la revision de los documentos, haciendo descarte del material que no guarda
pertinencia con el tema, llegando al punto 3) cotejo, en el que se realizé la comparacién y
organizacion de la normativa disponible, la cual sustenta el estudio investigativo, y finalmente
4) se realiz6 la interpretacion, donde se efectu6 el analisis del material cotejado y elaboracion
del PRISMA, hasta llegar a elaborar la ruta estrategica del plan integral para la atencion a

estudiantes con diversidad funcional.
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En la técnica documental, respecto a la recoleccidn de la informacion, se recolectd una
serie de articulos, relacionados a los temas: politicas inclusivas educativas, revision de
instrumentos para la inclusién educativa, orientaciones pedagogicas al sistema educativo en la
inclusion. La seleccidn del material de trabajo se realizara implementando el repositorio de la
Universidad Francisco de Paula Santander y las bases de datos suscritas en él, tales como

Dialnet, Redalyc, Scielo y otras que logren enriquecer la busqueda.
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4. Resultados

Tras el acercamiento a la institucion educativa y en observacion de sus lineamientos
instituciones, se permite describir las etapas que se llevan a cabo durante el proceso del
inclusivo:

e Inscripcidn para la valoracion por el equipo interdisciplinario: Psicologa, Terapeuta
Ocupacional, Fisioterapeuta y Fonoaudiologa, bajo la Escala Abreviada del Desarrollo EAD-3, la
cual evalla las habilidades fino adaptativas, motoras gruesas, percepcion social y de
comunicacion determinando si el escolar cumple con las habilidades prerrequisito para cursar el
grado acorde a la edad, o requiere de apoyos terapéuticos para manejo de conducta.

e Bajo esta valoracion se identifican y plantean las estrategias segun las necesidades
especificas del estudiante.

e Unavez se entrega a los padres de familia la valoracion, concretando iniciar el afio
escolar, se establecen los compromisos a desarrollar durante la estancia educativa de acuerdo a
las barreras encontradas.

De lo anterior se establece que la institucion realiza algunas acciones encaminadas al proceso
de inclusion, implementando aprendizaje significativo desde el contacto con la experiencia 'y
naturaleza; el tratamiento de la documentacidn es asignado a dos personas capacitadas en el area
inclusiva.

Asi mismo, se recopil6 la base de datos que representa la cantidad de estudiantes registrados
en el sistema integrado de matricula (SIMAT), representado un total de diecinueve (19)

estudiantes diversos.
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Tabla 3. Registros SIMAT estudiantes con diagndstico

Nivel escolar Diagndsticos médicos N°
Parvulos Sindrome de Down 3
Prejardin Autismo 7

Discapacidad fisica 1
Jardin Autismo 2
Discapacidad visual 1
Transicion Autismo 3
Discapacidad auditiva 1
Primero Discapacidad multiple 1

Fuente: Institucion educativa Consentidos Country School (2023)

En cuanto a la organizacion de los grupos académicos, la institucién educativa recepciona
méaximo tres estudiantes por aula de clase, dos docentes: titular y de apoyo, no obstante,
dependiendo del diagndstico del estudiante, sus competencias y barreras se asigna un tercer

docente como apoyo pedagdgico o/y terapéutico.

Con relacion al uso y seguimiento de la normativa, la institucion educativa reconoce que
existe un marco tedrico que reglamenta las condiciones inclusivas, sin embargo, carece del
manejo de la informacién alli establecida y del disefio de una ruta que establezca las conductas a
seguir desde el ingreso del estudiante diverso a su participacion e instancia en el establecimiento

educativo.

Los hallazgos observados a continuacion se encuentran organizados teniendo en cuenta la
secuencia de la metodologia, asi mismo, otorgan respuestas y cumplimiento a los tres objetivos

especificos.
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Normativa en el marco de la Educacion Inclusiva para el tema objeto de estudio

Criterios de elegibilidad. Con relacién a los criterios de elegibilidad y de exclusién
planteados en la presente revision del marco legislativo como leyes, decretos, resoluciones,
acuerdo, ordenanzas, sentencias y circulares desarrolladas internacional y nacional,
especificamente en idioma espafiol castellano entre los afios 1994 y 2023, dando la mayor
aplicabilidad en los parametros de inclusion educativa relacionados con la poblacion diversa que

se encuentran institucionalizada.

No obstante, los criterios de exclusion hacen referencia a la legislacién en las cuales se
incumplan los términos anteriormente expuestos. En la documentacion de las fuentes de
informacidn estuvieron determinadas por las bases de datos de los sitios web como: Google
Search, Dialnet, Scopus, Scielo, Redalyc, Science, empleando como estrategia de busqueda
descriptores como DECS con basqueda de palabras claves mediante ecuaciones como:
(educacidn), (discapacidad), (diversidad), (personas con discapacidad), (educacion especial),

(integracion escolar), (equidad), (inclusion), (Legislaciéon).

Con base en la seleccién de informacion, se especifica la normativa referenciada logrando la
elaboracion de un normograma. Cuyo analisis proporciona la identificacion del marco legislativo
de la educacién inclusiva en funcion de orientaciones, metodologias, principios y esquema de

atencion.

El normograma posee una estructura donde se evidencia el afio de expedicion, tipo de
normativa, el nimero de la normativa, objeto por el cual fue expedida y la pertinencia

relacionada al estudio.
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Tabla 4. Normograma de educacion inclusiva para el tema objeto de estudio

Afio Tipo de NUmero Objeto Pertinencia
normativa

1990 Declaracion NA Aboga porque todas las Reclama el papel de la educacion
Mundial  sobre personas gocen de las como elemento central para las
Educacién para oportunidades educativas que politicas mundiales de desarrollo
Todos y Marco sea preciso desplegar para humano. Sitla la educacién como
de accioén para gue puedan satisfacer sus condicion indispensable para que las
satisfacer las necesidades  basicas de personas alcancen sus  metas
necesidades aprendizaje. personales 'y una  adecuada
bésicas de interaccion con otros.
aprendizaje
(Jomtien, 1990)

1994 Conferencia NA Dentro de los fines Plantea que las personas con
Mundial  sobre encontramos, que rescata la discapacidad (para la época de la
Necesidades necesidad de pensar una declaracion, referidas como personas
Educativas escuela para todos, con necesidades educativas
Especiales: argumentando  que  los especiales), deben tener acceso a las
Acceso y Calidad establecimientos educativos escuelas ordinarias (0 formales, en
(Salamanca, deben incluir a todos los nuestro caso), que deberén ofrecerles
1994) estudiantes que lleguen a una pedagogia centrada en el

ellas, respaldar sus estudiante; asi como también plantea

aprendizajes y responder a que no deben crearse escuelas

sus necesidades. especiales para los estudiantes con
discapacidad; los esfuerzos deben
concentrarse en servicios
especializados de formacién docente
en el &mbito de la discapacidad.

2000 Foro Mundial Reclama la necesidad de que Plantea que las escuelas deben
sobre la la educacion no se centre en prepararse  para  atender  las
Educacién preparar a las personas para necesidades de todos los estudiantes.
(Dakar, 2000) que se adecten a las escuelas.

Retoma el enfoque de la
escuela centrada en el
estudiante que apunta a
preparar a los
establecimientos educativos
para que puedan llegar
deliberadamente a todos los
estudiantes que quieran y
puedan ingresar a ellas.

2006 Convencién Por primera vez se regulany Gracias a  esta  convencion,
sobre los se hacen explicitos los desaparecen denominaciones

Derechos de las
Personas con
Discapacidad
(ONU, 2006).

derechos de las personas con
discapacidad. Colombia es el
pais nimero 100 que la
suscribe, en mayo de 2011.

peyorativas y excluyentes para las
personas con discapacidad. Esta
Gltima se entiende desde el modelo
biopsicosocial, en términos de la
interaccion de un sujeto con unas
necesidades particulares 'y un
contexto que debe facilitar y apoyar
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Tipo de
normativa

Ndmero

Objeto

Pertinencia

su inclusion a la vida en sociedad. Ya
no nos referimos a “sordos, ciegos,
invidentes, autistas”, etc., como
tampoco a “personas en condicion o
en situacion de discapacidad”. Se
reconoce como denominacién comdn
y universal, personas con
discapacidad  (visual,  auditiva,
intelectual, etc.).

2008

Conferencia
Internacional de
Educacién. La
Educacion
inclusiva: El
camino hacia el
futuro.
Cuadragésima
octava  reunion
(Unesco, 2008).

Unesco,
2008

Recomienda reconocer la
relevancia de la educacion
inclusiva de calidad como un
proceso constante que debe
favorecer a todos los
estudiantes y, por tanto, debe
ser transversal a todos los
establecimientos educativos.
En este marco, la meta de la
educacion es la atencion a
todos los estudiantes,
respetando su diversidad,
necesidades, preferencias y
habilidades, incluyendo a las
comunidades y a las familias.

Hace evidente que todos los
establecimientos educativos deben
promover culturas basadas en el
respeto a la diferencia, la aceptacion
de ritmos de aprendizaje particulares
y especificos para todos y cada uno
de sus estudiantes, y eliminar
aquellas barreras que impidan la
participacién  efectiva de los
miembros de la comunidad en la vida
en sociedad.

1994

Ley

115

La educacién es un proceso
de formaciéon permanente,
personal, cultural y social que
se fundamenta en una
concepcién integral de la
persona humana, de su
dignidad, de sus derechos y
de sus deberes

Articulo 46 dispuso que “La
educacion de las personas con
limitaciones  fisicas, sensoriales,
psiquicas, cognoscitivas,
emocionales o con capacidades
intelectuales excepcionales, es parte
integrante  del servicio publico
educativo.”

1997

Ley

361

Por la cual se establecen
mecanismos de integracion
social de la personas con
limitacion y se dictan otras
disposiciones.

Acrticulo 10.

El Estado Colombiano en sus
instituciones de Educacion Publica
garantizara el acceso a la educacion y
la capacitacion en los niveles
primario, secundario, profesional y
técnico para las personas con
limitacion, quienes para ellos
dispondran de una formacion integral
dentro del ambiente méas apropiado a
sus necesidades especiales

Articulo 12
Para efectos de lo previsto en este
capitulo, el Gobierno Nacional

deberd establecer la metodologia para
el disefio y ejecucion de programas
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Afio Tipo de NUmero Objeto Pertinencia
normativa
educativos especiales de caracter
individual segun el tipo limitacién,
que garanticen el ambiente menos
restrictivo para la formacién integral
de las personas con limitacion.
2009 Ley 1346 Por medio de la cual se
aprueba la  "Convencion A fin de promover la igualdad y
sobre los Derechos de las eliminar la discriminacion, los
personas con Discapacidad”  Estados Partes adoptaran todas las
medidas pertinentes para asegurar la
realizacién de ajustes razonables.
2013 Ley 1618 Por medio de la cual se Ordena a las entidades publicas del
establecen las disposiciones orden  nacional, departamental,
para garantizar el pleno distrital, y municipal, en el marco del
ejercicio de los derechos de Sistema Nacional de Discapacidad, la
las personas con responsabilidad de la inclusion real y
discapacidad. efectiva de las personas con
discapacidad, debiendo asegurar que
todas las politicas, planes y
programas, garanticen el ejercicio
total y efectivo de sus derechos de
manera inclusiva.
Articulo 11 de la Ley Elesquema de atencion educativa a la
estatutaria poblacion con discapacidad,
fomentando el acceso y la
permanencia educativa con calidad,
bajo un enfoque basado en la
inclusion del servicio educativo.
2022 Ley 2216 Por medio de la cual se Las estrategias y mecanismos
promueve la  educacion efectivos para la identificacion
inclusiva y el desarrollo oportuna de las sefiales de alertaen el
integral de nifias, nifios, aprendizaje en el contexto escolar, en
adolescentes y jovenes con las nifias, nifios,
trastornos  especificos de adolescentes y jovenes deberan ser
aprendizaje. incluidas en los planes de desarrollo
y presupuesto territoriales,
dependiendo de los alcances
y limites del marco fiscal de
mediano plazo.
1996 Decreto 2082 Por el cual se reglamenta la Principios:
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Tipo de
normativa

NUmero

Objeto

Pertinencia

atenciéon  educativa  para
personas con limitaciones o
con capacidades o talentos
excepcionales

Desarrollo humano. Por el cual se
reconoce que deben  crearse
condiciones de pedagogia para que
las personas con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales,
puedan desarrollar integralmente sus
potencialidades,  satisfacer  sus
intereses y alcanzar el logro de
valores humanos, éticos,
intelectuales, culturales, ambientales
y sociales.

Oportunidad y equilibrio. Segun el
cual el servicio educativo se debe
organizar y brindar de tal manera que
se facilite el acceso, la permanencia y
el adecuado cubrimiento de las
personas con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales.

2009

Decreto

366

Por medio del cual se
reglamenta la organizacion
del servicio de apoyo
pedagdgico para la atencion
de los estudiantes con
discapacidad y con
capacidades o con talentos
excepcionales, en el marco de
la educacion inclusiva.

En el marco de los derechos
fundamentales, la poblacién que
presenta barreras para el aprendizaje
y la participacion por su condicién de
discapacidad y la que posee
capacidad o talento excepcional tiene
derecho a recibir una educacion
pertinente y sin ningun tipo de
discriminacién. La pertinencia radica
en proporcionar los apoyos que cada
individuo requiera para que sus
derechos a la educacion y a la
participacion social se desarrollen
plenamente.

2015

Decreto

1075

Por medio del cual se expide

el Decreto Unico
Reglamentario del Sector
Educacion

Se organiza el servicio de apoyo
pedagdgico que deben ofertar las
entidades territoriales certificadas en
educacion  para  atender  los
estudiantes de preescolar, basica y
media con discapacidad o con
capacidades o talentos excepcionales
en el marco de la educacion inclusiva.

2017

Decreto

1421

Por el cual se reglamenta en
el marco de la educacion
inclusiva la atencion
educativa a la poblacién con
discapacidad; La presente

La presente seccién aplica en todo el
territorio nacional a las personas con
discapacidad, sus familias,
cuidadores, Ministerio de Educacion
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Tipo de
normativa

NUmero

Objeto

Pertinencia

reglamenta la ruta, el
esquema Yy las condiciones
para la atencion educativa a
la poblacion con
discapacidad en los niveles
de preescolar, basica y media.

Nacional, entidades territoriales,
establecimientos  educativos  de
preescolar, bésica y media e
instituciones que ofrezcan educacion
de adultos, ya sean de caracter
publico o privado.

2003

Resolucion

2565

Por la cual se establecen
parametros y criterios para la
prestacion  del  servicio
educativo a la poblacién con
necesidades educativas
especiales.

Articulo 4. Docentes y otros
Profesionales de Apoyo. Los
departamentos y las entidades

territoriales certificadas al asignar
educadores, profesionales en
educacion  especial,  psicologia,
fonoaudiologia, terapia ocupacional,
trabajo social, intérpretes de lengua
de sefias colombiana, modelos
linglisticos, etc., vinculados a la
planta de personal como docentes o
administrativos, para que
desempefien funciones de apoyo a la
integracion académica y social de los
estudiantes con necesidades
educativas especiales tendran en
cuenta que este personal.

Articulo 7. Tamafio y Composicion
de Grupos. En el caso de
discapacidad intelectual y autismo, el
porcentaje maximo de estudiantes
integrados no debera ser superior al
diez por ciento (10%) del total de
estudiantes por grupo. Para el caso de
discapacidad motora, auditiva o
visual, este porcentaje no deberd
exceder el cuarenta por ciento (40%).
En el caso del translinglismo este
porcentaje podré ser hasta del 70%.

Determinar los elementos fundamentales que se relacionan con la educacion inclusiva.

A continuacion, se presentan los resultados de la revisién documental/legislativa ejecutada desde
el mes de Marzo al mes de Agosto del afio 2023 estableciéndose bajo la metodologia PICO para

seleccionar la normatividad que permiten efectuar la identificacién de los elementos
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fundamentales que se relacionan con la educacién inclusiva bajo la rama legislativa establecida
en Colombia. De lo anterior se concluye la revision de 50 documentos utilizando bases de datos

como Google academico, scielo, Redalyc, entre otras.

Figura 1. Flujograma de Prisma

Registros identificados en la base
de datos (=100)
. . S Excluidos de acuerdos a los criterios
Registro: doz bajo objat
o oetadio oSty de inclusién y exclusién (=40

Registros evaluados para
determinar elementos estratégicos
(n=15)

Registros mecludos en  la
construccidon de la nuta (n=4)

|Im:lmi6nHEhdbﬂH;d||$Mn

Tabla 5. Descripcion de la Estrategia PICO

P | C O
Poblacién/Problema Intervencion Comparacién Resultado
El Estado: Ministerio  Ciencias Médicasy Fines de la Brindar Asistencia

de Educacion de la Salud Educacion Técnica

Seguimiento a la
ejecucion de
Estrategias

Promover y desarrollar
innovacion en
metodologias

Institucidon Educativa ~ Secretarias de Principios de la Reportar en el Simat
Educacion educacioninclusiva:  Accesibilidad
calidad, diversidad, PIAR
pertinencia, Curriculum Flexibles
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participacion,
equidad e
interculturalidad.

Docentes de aula, Ministerio de Construccion e DUA

docentes lideres de Educacion Implementacion Ajustes Razonables
Apoyo y Docentes de  Ciencias Médicasy Ajustes Razonables

Apoyo Pedagogico de la Salud

La familia o Secretarias de Corresponsabilidad  Actualizar historias
Cuidadores Educacién con el proceso de clinicas
Comunidad educaciéninclusiva  cumplimiento de
Educativa compromisos
ciencias Médicas sefialados
de la Salud Veeduria Permanente

De esta manera los resultados obtenidos a través de la revision sisteméatica documental
realizada permiten analizar los elementos fundamentales en los procesos de inclusion académica
planteados en la normativa, tomando como actores fundamentales al Estado, las instituciones
Educativas, el cuerpo docente y la familia, con el fin de garantizar el pleno goce del derecho a la

educacion de la poblacion diversa.

Ley 115 de 1994. Congreso de la Republica de Colombia. La educacion es un proceso de
formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral
de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes. La presente Ley sefiala
las normas generales para regular el Servicio Publico de la Educacion que cumple una funcion
social acorde con las necesidades e intereses de las personas, de la familia y de la sociedad. Se
fundamenta en los principios de la Constitucién Politica sobre el derecho a la educacion que
tiene toda persona, en las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra y en su

caracter de servicio publico.
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A continuacion, se exponen los trece fines de la Educacion en Colombia,

El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los
derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica,

psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

La formacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en

el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la

vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién.

La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a la

historia colombiana y a los simbolos patrios.

La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados,
humanisticos, historicos, sociales, geogréaficos y estéticos, mediante la apropiacion de habitos

intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

El estudio y la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural

del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.

El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura, el
fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes

manifestaciones.
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La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica de la

solidaridad y la integracion con el mundo, en especial con Latinoamérica y el Caribe.

El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y
tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la vida
de la poblacidn, a la participacion en la basqueda de alternativas de solucion a los problemas y al

progreso social y econdémico del pais.

La adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccién y mejoramiento del medio
ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion de
desastres, dentro de una cultura ecoldgica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la

Nacion.

La formacion en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades,

asi como en la valoracién del mismo como fundamento del desarrollo individual y social.

La formacion para la promocion y preservacion de la salud y la higiene, la prevencién
integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el deporte y la

utilizacion adecuada del tiempo libre.

La promocidn en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar, adoptar la
tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al educando

ingresar al sector productivo. Ley General de Educacion. (Ley 115 de 1994)

Ley 1346 de 2009. Congreso de la Republica de Colombia. De acuerdo a esta norma, se

establecen los principios de la Convencion de los Derechos de las personas con discapacidad, los
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cuales deben ser tenidos en cuenta en cada una de las aulas abordando a los escolares desde un

enfoque diferencial y humanistico,

e El respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual, incluida la libertad de tomar
las propias decisiones, y la independencia de las personas.

e Lano discriminacion.

e La participacion e inclusion plenas y efectivas en la sociedad

e El respeto por la diferencia y la aceptacion de las personas con discapacidad como parte
de la diversidad y la condicion humana.

e Laigualdad de oportunidades.

e Laaccesibilidad

e Laigualdad entre el hombre y la mujer

e El respeto a la evolucion de las facultades de los nifios y las nifias con discapacidad y de

su derecho a preservar su identidad.

En continuidad con lo anterior, se recuerdan los derechos inalienables de la familia humana:
Los Estados Partes reconocen que todas las personas son iguales ante la ley y en virtud de ella, y
que tienen derecho a igual proteccion legal y a beneficiarse de la ley en igual medida sin

discriminacion alguna.

e Los Estados Partes prohibiran toda discriminacién por motivos de discapacidad y
garantizaran a todas las personas con discapacidad proteccion legal igual y efectiva contra la
discriminacién por cualquier motivo.

e A fin de promover la igualdad y eliminar la discriminacion, los Estados Partes adoptaran

todas las medidas pertinentes para asegurar la realizacion de ajustes razonables.
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e No se consideraran discriminatorias, en virtud de la presente Convencion, las medidas
especificas que sean necesarias para acelerar o lograr la igualdad de hecho de las personas con

discapacidad.

Por otro lado, la poblacion objeto del presente trabajo se encuentra en la etapa de la infancia,

por lo cual es pertinente mencionar los derechos inalienables dentro de los que encontramos,

e Los Estados Partes tomaran todas las medidas necesarias para asegurar que todos los nifios
y las nifias con discapacidad gocen plenamente de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales en igualdad de condiciones con los demas nifios y nifias.

e En todas las actividades relacionadas con los nifios y las nifias con discapacidad, una
consideracién primordial sera la proteccion del interés superior del nifio.

e Los Estados Partes garantizaran gque los nifios y las nifias con discapacidad tengan derecho
a expresar su opinion libremente sobre todas las cuestiones que les afecten, opinion que recibira la
debida consideracion teniendo en cuenta su edad y madurez, en igualdad de condiciones con los
demas nifios y nifias, y a recibir asistencia apropiada con arreglo a su discapacidad y edad para

poder ejercer ese derecho.

Asi mismo, con relacion al componente educativo dicha convencién reconoce parametros

tipificados a continuacion:

Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la educacion. Con
miras a hacer efectivo este derecho sin discriminacion y sobre la base de la igualdad de
oportunidades, los Estados Partes aseguraran un sistema de educacion inclusivo a todos los niveles,

asi como la ensefianza a lo largo de la vida, con miras a:
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e Desarrollar plenamente el potencial humano y el sentido de la dignidad y la autoestima y
reforzar el respeto por los derechos humanos, las libertades fundamentales y la diversidad humana.

e Desarrollar al maximo la personalidad, los talentos y la creatividad de las personas con
discapacidad, asi como sus aptitudes mentales y fisicas.

e Hacer posible que las personas con discapacidad participen de manera efectiva en una
sociedad libre.

Al hacer efectivo este derecho, los Estados Partes aseguraran que:

e Las personas con discapacidad no queden excluidas del sistema general de educacion por
motivos de discapacidad, y que los nifios y las nifias con discapacidad no queden excluidos de la
enseflanza primaria gratuita y obligatoria ni de la ensefianza secundaria por motivos de
discapacidad.

e Las personas con discapacidad puedan acceder a una educacion primaria y secundaria
inclusiva, de calidad y gratuita, en igualdad de condiciones con las demas, en la comunidad en que
vivan.

e Se hagan ajustes razonables en funcion de las necesidades individuales.

e Se preste el apoyo necesario a las personas con discapacidad, en el marco del sistema
general de educacion, para facilitar su formacion efectiva.

e Se faciliten medidas de apoyo personalizadas y efectivas en entornos que fomenten al
méaximo el desarrollo académico y social, de conformidad con el objetivo de la plena inclusion.

Los Estados Partes brindaran a las personas con discapacidad la posibilidad de aprender
habilidades para la vida y desarrollo social, a fin de propiciar su participacion plena y en igualdad
de condiciones en la educacion y como miembros de la comunidad. A este fin, los Estados Partes

adoptaran las medidas pertinentes, entre ellas:
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e Facilitar el aprendizaje del Braille, la escritura alternativa, otros modos, medios y formatos
de comunicacién aumentativos o alternativos y habilidades de orientacion y de movilidad, asi
como la tutoria y el apoyo entre pares;

e Facilitar el aprendizaje de la lengua de sefias y la promocion de la identidad lingiistica de
las personas sordas;

e Asegurar que la educacion de las personas, y en particular los nifios y las nifias ciegos,
sordos o sordociegos se imparta en los lenguajes y los modos y medios de comunicacion mas
apropiados para cada persona y en entornos que permitan alcanzar su maximo desarrollo
académico y social.

A fin de contribuir a hacer efectivo este derecho, los Estados Partes adoptaran las medidas
pertinentes para emplear a maestros, incluidos maestros con discapacidad, que estén cualificados
en lengua de sefias o Braille y para formar a profesionales y personal que trabajen en todos los
niveles educativos. Esa formacién incluira la toma de conciencia sobre la discapacidad y el uso de
modos, medios y formatos de comunicacion aumentativos y alternativos apropiados, y de técnicas
y materiales educativos para apoyar a las personas con discapacidad.

Los Estados Partes aseguraran que las personas con discapacidad tengan acceso general a la
educacidn superior, la formacién profesional, la educacion para adultos y el aprendizaje durante
toda la vida sin discriminacion y en igualdad de condiciones con las demas. A tal fin, los Estados

Partes aseguraran que se realicen ajustes razonables para las personas con discapacidad.

Decreto 1421 del 2017. Construccién e Implementacion Plan Individual de Ajustes
Razonables. El plan individual de ajustes razonables es una herramienta que busca garantizar los

procesos de ensefianza y aprendizaje, establecidos bajo la valoracion pedagdgica y social, que
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implica los apoyos y ajustes de curriculum, infraestructura y todos los componentes necesarios

para asegurar el aprendizaje, la participacion, permanencia y promocion.

El disefio del instrumento es liderado por el docente del aula, docente de apoyo, familia y
estudiante, en este sentido su elaboracidn debera ejecutarse en el primer trimestre del afio escolar
y obtener una actualizacion anual. Lo anterior facilitara el reconocimiento pedagdgico entre los
siguientes grados, es responsabilidad del establecimiento educativo implementar un seguimiento
periddico en aras de determinar en el sistema institucional de evaluacion de los aprendizajes

existente.

Dentro de los beneficios que el PIAR otorga se encuentran: la informacion sobre el perfil
escolar del estudiante con discapacidad, acompafiamiento sistemético e individualizado de los
procesos educativos, uso de los recursos, el compromiso de los actores involucrados y facilidad en
las transiciones entre grados y niveles. No obstante, la préactica docente y planeacién de aula busca

complementarse, es alli donde hay cabida al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Colombia inici6 la implementacion del DUA con el decreto 1421 del 29 de agosto del 2017,
ofreciendo una mirada al cumplimiento por parte de las instituciones, en bisqueda de reducir las

barreras para el aprendizaje y promover la adecuada participacion de los estudiantes.

El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) resulta ser un modelo de soporte como
resultados de la practica y la investigacion educativa, las teorias del aprendizaje, las tecnologias
y los avances en neurociencia, combina un enfoque inclusivo de la ensefianza con propuestas

para su aplicacion.
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En este sentido, el DUA pretende lograr que los estudiantes tengan oportunidades para
adquirir el aprendizaje. En cuanto a sus beneficios: brinda a los docentes un marco para

enriquecer y flexibilizar el disefio del curriculo, disminuir barreras y proporcionar oportunidades.

Resolucion 2565 de 2003. Ministerio de Educacion Nacional. La presente tiene como fin
instaurar los parametros para los diferentes perfiles de los docentes que brinden apoyo en la

poblacién con necesidades educativas, los cuales se menciona a continuacion:

e Por lo menos un docente o profesional de apoyo, en el establecimiento educativo donde
haya un namero igual o superior a diez (10) estudiantes con necesidades educativas especiales.
Cuando el nimero de estudiantes sea menor se utilizaran estrategias como docentes o
profesionales de apoyo itinerantes, programas en convenio intermunicipal, entre otros.

e Por lo menos un intérprete de lengua de sefias colombiana por cada grupo que integre
hasta trece (13) estudiantes sordos en educacién basica secundaria o media.

e Por lo menos un docente bilingtie y un modelo linguistico o adulto sordo usuario de
lengua de sefias colombiana por cada grupo que atienda hasta veinte (20) estudiantes sordos en el
nivel preescolar y en educacion basica primaria de las aulas de sordos que funcionan en
establecimientos de educacion formal (con el modelo multigradual u otro ) o de los
establecimientos que adelantan propuestas o innovaciones educativas en las cuales la lengua de

sefias colombiana es la primera lengua (bilinglismo, translingliismo, entre otros).

Dicha legislacion, reconoce la importancia de la formacién a los docentes, decretando que los
departamentos y las entidades territoriales certificadas orientaran y apoyaran los programas de
formacion permanente o en servicio de los docentes de las instituciones que atienden estudiantes

con necesidades educativas especiales, teniendo en cuenta los requerimientos pedagdgicos de
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estas poblaciones y de acuerdo con los planes de mejoramiento institucional y el Plan Territorial

de Formacion.

Lo anterior, representa la importancia de dirigir, focalizar y evaluar las diferentes estrategias
a tener en cuenta dentro de las aulas, garantizado unos procesos indulgentes en la participacion
de la dinamica ensefianza vs aprendizaje.

Ruta estratégica para la atencion a poblacion diversa en basica primaria. En este
sentido, teniendo en cuenta el analisis de los elementos fundamentales presentados en las
anteriores normativas y con la finalidad de contribuir y sistematizar el proceso inclusivo de la
institucidn educativa, se realiza la construccion de la propuesta de la ruta estratégica para

atencion a poblacion diversa en basica primaria.

La propuesta establecida se estructura en cinco (5) fases o etapas descritas en un instructivo
(Anexo 2), que se consideran fundamentales para el goce y participacion del derecho a la
educacion de los estudiantes diversos dentro de la institucion: focalizacion, recepcion,

ejecucién, ambiente y Monitoreo.
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Figura 2. Ruta estratégica para la atencion a poblacion diversa en bésica primaria
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Focalizacion. Durante esta etapa se agrupan las acciones iniciales hacia a la poblacion
diversa en bésica primaria, teniendo en cuenta el proceso de admisién donde se le brinda al
estudiante el acceso e ingreso a la institucion educativa como participante.

Para el 6ptimo desarrollo y en funcion de conocer el perfil del estudiante, se emplea la
recoleccion del historial clinico y si es el caso, de su antecedente escolar.

Recepcidn. Una vez sistematizada la informacion anterior, se procede el registro SIMAT este
permite el control del proceso de matricula en sus diferentes etapas. Posteriormente, se ejecuta la

caracterizacion pedagdgica se lleva a cabo por el docente titular o docente de apoyo, basada en la
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observacion y evaluacion de las competencias del estudiante diverso. Realizado el proceso

evaluativo, se implementan los ajustes razonables, direccionados a facilitar la participacion y

garantizar el aprendizaje.

Asi mismo, establecidos para mitigar las barreras visibles e invisibles que puedan impedir la

adquisicion a su derecho a la educacién, para el 6ptimo funcionamiento del proceso inclusivo, se

recomienda visualizar la siguiente normativa:

Tabla 6. Normas sugeridas en el proceso formativo

Normativa Disposicion

Ley 115 de 1994 Por la cual se expide la ley general de
educacion

Ley 1346 de 2009 Por medio de la cual se aprueba la
“Convencion sobre los Derechos de las
personas con Discapacidad”

Decreto 1421 de 2017 Por el cual se reglamenta en el marco de la

educacion inclusiva la atencion educativa a
la poblacion con discapacidad.

Resolucion 2565 de 2003

Por la cual se establecen parametros y
criterios para la prestacion del servicio
educativo a la poblacién con necesidades
educativas especiales

Ejecucion. En esta fase se aplica lo descrito en las normativas anteriores, empleando el plan

individual de ajustes razonables (PIAR) como herramienta que garantizara los procesos de

ensefianza y aprendizaje, esto implica los apoyos y ajustes de curriculum, infraestructura y todos
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los componentes necesarios para asegurar el aprendizaje, la participacion, permanencia y
promocion.

En aras de complementar el proceso inclusivo, se implementa el Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) pretende lograr que los estudiantes tengan oportunidades para adquirir el
aprendizaje.

En cuanto a sus beneficios: brinda a los docentes un marco para enriquecer y flexibilizar el
disefio del curriculo, disminuir barreras y proporcionar oportunidades. En el disefio de los
instrumentos y como actores fundamentales en su contribucion encontramos: el docente del aula,
docente de apoyo, familia y estudiante, quienes adquieren compromisos pactados en actas, para
el correcto desenvolvimiento.

Ambiente. EI ambiente humano, hace referencia al personal requerido para la activacion de
la ruta, donde se cuenta con profesionales de la salud como Terapeutas, Fonoaudiologo,
Psicopedagogo, Docentes de aula, docentes de apoyo, estudiantes y directivos.

Contexto fisico, representa las condiciones del entorno, siendo el caso del Centro Educativo
Consentidos Country School, los cuales garantizan la interaccion con el ambiente pero requiere
de procesos evaluativos para determinar factores protectores o de riesgo, grado de accesibilidad,
implementacion de reforzadores de tipo social.

Monitoreo. La aplicacidn de esta etapa nos permite la evaluacién periodica a cargo del
docente titular o docente de apoyo, donde se evidencie el impacto y la sistematizacion de la ruta.
A su vez, la ejecucion de comités interprofesionales y el encuentro con cuidadores primarios que

den respuestas a los compromisos pactados.



62

5. Discusion

Si bien, la educacioén inclusiva es una propuesta activa para el desarrollo de la “educacion
para todos”, buscando mitigar las barreras a la participacion y aprendizaje, contribuyendo a las
oportunidades desde los facilitadores. Elizondo (2017) define la educacion inclusiva como un
proceso, de esta manera asegura que no debe abordarse como una préctica aislada hacia un
estudiante en concreto.

Lo anterior posee un sustento legal a nivel internacional y nacional, no obstante, Castillo, A.
(2020) afirma que no es proceso lineal y es evidente la brecha existente entre lo promociona a lo
que realmente se ejecuta en las instituciones educativas. En este sentido, da sustento a los
hallazgos en el ejercicio investigativo, donde se determina que aunque existe un reconocimiento
sobre la normativa Colombiana, hay instituciones educativas donde su proceso inclusivo no es
sustentado bajo estas.

Castillo, A. (2020) afirma que el desarrollo de la educacion inclusiva, no solo depende de lo
establecido en el marco legal, a su vez, juega un papel fundamental las acciones de los actores
alrededor de esta, identificando una “comunidad educativa”. Dentro del analisis de la
informacion recopilada, la normativa arroja los participantes en los elementos estratégicos:
instituciones educativas, cuidadores y docentes.

En consecuencia con lo anterior, la institucién educativa como agente fundamental debera
optar por permanecer en la vanguardia en los procesos inclusivos. Lastre, et al. (2019) aporta que
las instituciones deben velar por los indices de inclusion desde la promocion de la cultura
inclusiva, asi mismo, desarrollando una practica pedagogica que dé respuesta a los distintos

estilos de aprendizajes de la poblacion diversa.
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En el desarrollo de las practicas inclusivas, la formacion, experticia y herramientas
empleadas por los docentes resulta ser un elemento estratégico. Guevara (2021) menciona que el
docente dentro del aula es la figura que propicia la inclusion, asi mismo, Rangel (2017) aporta la
relevancia que posee la actualizacion de nuevas practicas, de manera que permitan determinar las
caracteristicas de cada estudiante y contribuir a las oportunidades que se observan en su entorno.

En este sentido, la implementacion de las practicas pedagdgicas junto al apoyo del contexto
social, genera el desarrollo de las competencias de los estudiantes con aprendizaje diverso, dando
espacio a las herramientas del DUA y PIAR (Zapata et al., 2019).

Aunque en la actualidad, se hace mencion en las instituciones educativas sobre estas
herramientas, es identificable la dificultad para su aplicacién y seguimiento. Por tal motivo, la
flexibilizacion debe dirigirse a mantener el derecho de la educacion desde la equidad, limitando
la reduccion de ajustes de contenidos y objetivos, es decir, el PIAR se aplicara cuando el Disefio
Universal del Aprendizaje no pueda desarrollarse plenamente. (Ministerio de educacién nacional,
2018).

Para la sistematizacion y monitoreo del implemento de las herramientas anteriormente
dispuestas, se considera que las rutas de atencion educativa orientan de manera pertinente para la
prestacion del servicio, mejora de las condiciones inclusivas, disminucion de la desercion escolar
y goce pleno de oportunidades del derecho a la educacién de la poblacién diversa (Gonzalez,

2018).
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6. Conclusiones

El proceso de identificacion del marco legislativo para la educacién inclusiva permite
concluir la relevancia en el ambito internacional desde la declaracion Mundial sobre educacion
para todos y Marco de accion para satisfacer las necesidades basicas, hasta la Resolucion 2565
de 2003, orientando a los Centros Educativos sobre los aspectos que interceden para el pleno
goce de oportunidades académicas, alcanzando sus temas y una adecuada interaccion con otros.

En continuidad, se logra determinar a través del flujograma de Pico, el cual es comprendido
por la clasificacion de las siguientes siglas: (P) problema; (1), intervencién; (c ), comparacion;
(0), Resultados, se toma como referente la Ley general de Educacion, por la cual se dictan los
fines de la misma garantizando el derecho para el acceso de todo nifios y nifias; por otro lado, se
toma como referente la convencion de los derechos de las personas con discapacidad tratada en
la Ley 1346 de 2009, por la cual se establecen los derechos de las personas con discapacidad
para su intervencion; como consecuencia se reconoce el Decreto 1421 de 2017 y la Resolucion
2565 de 2003; como precedente del tema abordado con anterioridad se logra determinar que los
protagonista principales en los procesos de inclusion hacen hincapié en el Estado desde el
ministerio de educacion, como entes reguladores de los procesos educativos, asi como la
Institucion, docentes de aula, docentes lideres, docentes de apoyo y la familia que influyen
directamente en la garantia de los derechos a una educacion digna partiendo de escuela activa en
el desarrollo del enfoque de Disefio Universal para el Aprendizaje manejando redes de apoyo; en
casos contrarios, se evaluara la posibilidad de manejar PIAR, identificando variabilidad en
diversidad.

Por otra parte, con relacion al disefio de la ruta del plan integral de educacion inclusiva, para

la atencion a estudiantes con diversidad funcional, se puede inferir que la Institucion Educativa
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realiza acciones de Ajustes Razonables pero no establecen un proceso de evaluacion continua
que garantice el cumplimiento de los derechos de los educados; por lo anterior y la revision
documental se logra la elaboracion de la ruta tipificada en 5 pasos, comprendidas en

Focalizacion, Recepcidn, Ejecucion, Ambiente/Contexto y Monitoreo.
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7. Recomendaciones

A La Institucién Educativa, se recomienda tener en cuenta la ruta de Atencion a poblacion
diversa disefiada de la presente investigacion, para la atencion a estudiantes con diagndstico
dando cumpliendo en lo previsto por el Gobierno Nacional para establecer metodologias en
ejecucidn de programas educativos para el fomento del acceso y permanencia en una escuela de
calidad.

A los cuidadores, de manera respetuosa se permite recordar el compromiso innato en los
procesos con los escolares permitiendo el cumplimiento de las sugerencias en pro de la
diversidad de aprendizaje.

A los docentes, se recomienda que como actores principales implementen el Disefio
Universal para el Aprendizaje tomando como referente las redes de apoyo y los medios
tecnoldgicos que propicien contextos de inclusivos para la variedad del neuroaprendizaje; en
caso contrario si asi lo requiere, se sugiere la implementacién del PIAR en nifios que por sus
caracteristicas cognitivas no logre responder de acuerdo a las demandas del medio.

A los profesionales en formacidn de la Especializacion en practica pedagdgica, se
recomienda llevar a cabo investigaciones relacionadas con la garantia del proceso de inclusion
donde se aborde el respeto a la diferencia y la aceptacion de ritmos de aprendizaje particulares y

especificos para todos los académicos.
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