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Introduccién

La adolescencia es una de las etapas evolutivas con méas desafios para afrontar y también
una de las mas dificiles de superar sana y asertivamente, porque es alli, en donde las emociones
se siente y experimentan a flor de piel, donde se pone a prueba las capacidades y habilidades
para superar obstaculos y adversidades, donde se esta expuesto de manera mas directa a las
realidades problematizadoras del entorno y es a partir de ellas que el individuo, construye su
identificacion personal, por tanto, “La posibilidad de consecucion o de frustracion se visualiza a
través de una tension entre lo que aspira a ser y las oportunidades reales que ofrece el entorno”.(
Construccion de Proyectos de Vida Alternativos (PVA) en Uraba, Colombia: papel del sistema
educativo en contextos vulnerables, 2017, P. 157).

Consecuentemente, se adentra una edad en donde el individuo quiere mantenerse en
constante cuestionamiento y evaluacion sobre cada evento o situacion que percibe o
experimenta, es la edad de la autonomia, cuya representacion se materializa en la toma de
decisiones autonomas, sentimientos de libertinaje y personalidad libre, sin embargo, muchas
veces es bajo el nivel de consciencia frente a este tipo de elecciones que sin duda tienen
repercusion en el futuro, ya que ademas es la puerta de entrada de influencias externas, sobre las
cuales también, toman posicién la .

Es en lo anterior, que la toma de decisiones se posiciona cada vez mas fuerza y se hace
presente en el dia a dia, incluso desde tiempos tempranos con decisiones tan simples como que
color vestir, que jugo tomar, como entretenerse, ejercer algun deporte, pero otras tantas que se
van haciendo concurrentes al pasar los afios y que son cruciales para el desarrollo integral, el

alcance en la bisqueda de satisfaccion y estabilidad y la obtencién de bienestar humano, dicha



elecciones se mantienen a los largo del ciclo vital y viene acompafiada de otros elementos como
la adquisicion y desarrollo de habilidades para la vida, habilidades sociales, el desarrollo de
vocaciones, la ubicacion de los intereses, las preferencias, etc. Un conjunto de ingredientes que
integran un elemento en comun: el proyecto de vida. El proyecto de vida le ayuda a una persona
a conocerse y ubicarse en el mundo que lo rodea, sea desde su yo del presente o su yo del futuro,
este sin duda le da un sentido mas coherente y sélido a la vida.

En este sentido, es precioso tener en cuenta que la familia, los amigos, la iglesia, la
comunidad, la escuela, son unos de los sistemas mas influyentes en el ser humano, es
fundamental hablar de una transformacion social desde estos espacios, ya que es a partir de las
realidades percibidas en estos contextos, que el adolescente concibe ideales y expectativas para
su proyecto de vida, es entonces controversial, cuando en dichos escenarios se configuran
problemas estructurales y funcionales representados en la desigualdad social, la inseguridad, la
pobreza, la violencia, entre otros fendmenos, que inhiben el desarrollo efectivo de la realizacion
del individuo es asi como Criado (2005) afiade que es por ellos que la construccion de un
proyecto vital no sélo esta mediado por la voluntad, la automotivacion y las habilidades, sino
también por la concrecion de oportunidades reales en respuesta a los procesos de desigualdad y
del entorno social. (P. 91).

Al respecto también Leiva (2012, citado en Garcia, 2017, P. 160) afirma que “el contexto
influye en el proyecto de vida en la medida en que determinan el sentido en que crecen y se
desarrollan las personas, estructurando la realidad de cada quien”, partiendo de esta idea, se

acrecienta la necesidad de garantizar entornos y contextos que protejan y le den cabalidad a la



construccion del individuo en cada una de sus dimensiones, pues de este proceso depende la
insercién en la sociedad de sujetos activos, participativos e influyentes.

Relacionado a esto, es preciso resaltar que hay otros elementos que acompafian esa
consolidacion del proyecto vital y aunque si bien es cierto, el ser humano desde su propia
naturaleza posee ciertas habilidades y aptitudes, hay otras tantas que deben ser orientadas y
acompafiadas desde un proceso formativo que adecuandose a las necesidades y caracteristicas
propias, fortalezcan las distintas competencias humanas, a fin de apoyar al individuo a la
construccion de su “yo” a través de los elementos mencionados anteriormente, es por ello, que
estos procesos deben ser fortalecidos por medio de los contextos influyentes de los individuos,
en este sentido, analizar e identificar las redes de apoyo, para examinar la dinamica y determinar
cdémo evoluciona este proceso es de suma importancia para garantizar una evolucion optima.

Por consiguiente, el presente informe final de pasantia, a través del estudio, analisis y
focalizacion de necesidades demandantes, pretende implementar acciones de fortalecimiento al
desarrollo del proyecto de vida, para prevenir y mitigar las problematicas ya descritas y otras
situaciones emergentes, por medio de diferentes actividades socioeducativas que responden a los
siguientes objetivos especificos: Promover el interés de los estudiantes en relacion con la
construccion de su proyecto de vida, Desarrollar capacidades y habilidades en los estudiantes
para la construccion de su proyecto de vida y Dinamizar redes de apoyo en los estudiantes para
la construccidn de su proyecto de vida, integrando teorias tales como la teoria del ciclo vital,
sistemas ecoldgicos de Bronfenbrenner y teoria de las capacidades.

Finalmente, el actual abordaje metodoldgico, no solo busca generar superacion personal y

colectiva a través de la consolidacion de un proyecto de vida claro, como medio para alcanzar el



bienestar y desarrollo humano, sino que ademas pretende abrir espacios de conocimiento, para
orientar y fortalecer la intervencion del trabajador social socio-educativo, en este sentido plasmar
una transferencia metodoldgica integrando las distintas herramientas e instrumentos, teorias y
metodos usados y en articulacion con los resultados y recomendaciones dejar plasmada una

retroalimentacion de aprendizajes.
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1. Titulo de la Propuesta

Fortalecimiento al desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes de grado noveno 04

de la Institucion Educativa Eustorgio Colmenares Baptista.

1.2 Identificacion de la problematica

En una sociedad cambiante y dinamica, con un sinfin de problemaéticas estructurales y
funcionales, donde las poblaciones vulnerables (como la infancia y la adolescencia) estan
expuestas de manera mas explicita a la carencia de necesidades, al goce no efectivo de sus
derechos, a factores y entornos de riesgo, lo que se debe en su mayoria, no solo a las
problematicas inminentes en las sociedades, sino también a la falta de redes de apoyo
funcionales y dinamicas, tal como lo formula Méndez, Vega (2002) el analizar estas realidades
“Es un encuentro con una realidad econdémica y social, que es cada vez mas dificil de sobrellevar
por aquellos grupos de poblacion vulnerables, que enfrentan una estructura social que no los

toma en cuenta, para que sean autosuficientes en la satisfaccion de sus necesidades”. (P. 13).

En este orden de ideas, la escuela al igual que la familia, cumple un papel formador
crucial para el establecimiento de valores ético-morales, para la formacion de personalidades y
creencias y para el desarrollo profesional y personal de cada individuo dentro de su sociedad,
esto apoyado desde el siguiente postulado: “Familia y Escuela son un marco referencial
imprescindible para la incorporacion de un nuevo ser humano a la sociedad; pero, este marco se
encuentra a merced de los avatares impuestos por transformaciones diversas que han de asumir
ambas instituciones si quieren responder a su tarea educativa y socializadora” (Familia y escuela

ante un mundo de cambio, 2002, parr. 1).
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Tal como se plantea anteriormente la sociedad, es una sociedad cambiante, que sufre
reestructuraciones y modificaciones, asimismo sus realidades y cuestiones problematizadas se
encuentran en contante cambio, hablar entonces de entornos y contenidos educativos estaticos
supone una contrariedad al hablar de una formacion para la vida y para el desarrollo humano

integral.

La eleccién y la toma de decisiones frente al trayecto de vida que proyectamos, supone
muchas veces, un estadio de ansiedad, estrés, curiosidad y preocupacion en los jovenes y
adolescentes, por distintas razones, puede ser por presion familiar, por falta de oportunidades,
por desconocimiento del mundo externo y de si mismos, entre muchos otros factores que se
establecen como obstaculos en el desarrollo pleno del individuo. Santana-Vega (2015, como se
citd en Garcés, Delgado et.al, 2020) donde se sostiene que “Los adolescentes deben enfrentarse a
periodos de grandes incertidumbres a la hora de tomar decisiones, valorando sus habilidades,
competencias e intereses para la configuracion de un proyecto vital razonado y adaptado a sus

necesidades personales”. (P. 150).

Como se menciona anteriormente, las problematicas identificadas se debe en gran medida
a la falta de acompafiamiento efectivo desde la dimensién emocional y ocupacional, que deberian
proveer las redes de apoyo del individuo, en este caso, la educacion deberia integrar procesos,
estrategias y herramientas adecuadas para que el individuo logre desenvolverse no solo a través
de materias transversales, sino también logre la construccién sana del auto concepto y el
autoconocimiento, la orientacién socio-vocacional para la construccion de un proyecto de vida
que le permita ocupar sus habilidades e intereses de manera adecuada y el aprovechamiento de

recursos, como forma para prevenir la desercién académica, la toma de decisiones equivocadas,
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la perdida de personas talentosas por creerse incapaces 0 por creer que su contexto no le permite
ir mas alla, por tal motivo es de vital importancia que las generaciones que ya van acabando sus
estudios de educacién media, logren ubicarse vocacionalmente, para rescatar las juventudes de

las hostilidades y problemaéticas de sus contextos.
Martinez y Ochoa (2013), afirman:

“Si es necesario que la informacion sobre el mundo de las ocupaciones y sobre el proceso
educativo que conduce a participar en estas, sea conocido por los estudiantes, para que les
sirva como un elemento mas de reflexion sobre las posibilidades de desarrollo dentro de
las mismas, oferta y demanda en el mercado de trabajo, posibilidades que les ofrece su

medio social y su contexto socioeconomico”. (P.265)

Asimismo, el &mbito educativo muchas veces no le pone especial énfasis en la
importancia que sostiene la implementacion de programas o procesos que promuevan la
superacion de dificultades, el desarrollo integral y la inclusion social, por tanto, “se reconoce
también que en los sistemas educativos oficiales prevalece una paulatina exclusion de los
sectores de menores recursos economicos, pues solo unos pocos llegan a los niveles superiores.
Por lo tanto, se hace necesario trascender la idea de que la educacidn es transmision de
conocimientos, muchas veces descontextualizados, promotores de una competencia destructiva y

sin esperanza”. (La accion socioeducativa y la investigacion accion en la democratizacion de la

vida cotidiana, 2002, P.6).

Es entonces donde se acentUa la necesidad de un direccionamiento articulado a la

construccion del proyecto de vida de los estudiantes, definido por Arroyo, L6opez y Alvarez
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(2020) como un proceso de guia y apoyo que se ofrece a los jovenes durante su transicion desde
la educacion secundaria a la educacion superior o al mercado laboral, con el fin de ayudarles a
elegir una carrera o profesion que se adecue a sus necesidades y expectativas. Es decir, se trata
de un proceso de asesoramiento y acompafiamiento que tiene como objetivo que los jovenes

tomen decisiones informadas y conscientes acerca de su futuro profesional.

Dicha orientacion no solo previene los focos de riesgo e inseguridad dentro de los que
pueden caer los jovenes y adolescentes al carecer de objetivos y metas claras, sino que ademas
puede mitigar un posible choque vocacional al enfrentarse a la realidad de una profesion que
quizas se creia oportuna pero que a la hora de la verdad va en contrariedad con las habilidades y
capacidades de la persona. Al respecto Mari, et al. (2000, citado en Martinez y Ochoa, 2013)
“sefialan que las expectativas y la eleccion de una carrera no deseada y la desorientacion

vocacional de los estudiantes influyen en la desercion universitaria”. (P.264).

Finalmente, para destacar las necesidades propias del sujeto social a intervenir, es preciso
mencionar que la necesidad de intervencion desde el ambito socioeducativo, se acentua de
manera predominante, para ser conscientes que muchos de los jovenes y adolescentes estan
inmersos en realidades muy dificiles de asimilar y de superar, donde se ponen a prueba las
habilidades socio-emocionales para superar los obstaculos y tomar decisiones conscientes, como
es el caso de la institucién educativa Eustorgio Colmenares Baptista, en donde a través de una
observacion detallada, entrevistas y revision de contenido, se identifica que es una institucién
ubicada en una localidad en donde predomina un alto indice de factores y situaciones de riesgo

para los estudiantes de educacion media, bajo problematicas emergentes tales como como: el
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consumo de SPA, embarazos a temprana edad, desercion escolar, conductas suicidas, disfuncion
familiar, lo que muchas veces desencadena episodios de estrés, ansiedad, desmotivacion y

desorientacion sobre las proyecciones a presente y futuro.

1.3 Objetivos

Objetivo general

Fortalecer el desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes de grado noveno 04 de la

Institucion Educativa Eustorgio Colmenares Baptista.

Objetivos especificos

e Promover el interés de los estudiantes en relacion con la construccion de su proyecto de
vida.

e Desarrollar capacidades y habilidades en los estudiantes para la construccion de su
proyecto de vida.

e Dinamizar redes de apoyo en los estudiantes para la construccion de su proyecto de vida.

1.4 Justificacion

La ejecucion de la presente propuesta de intervencion mediante la modalidad de pasantia,
busca, en primera instancia promover el alcance de un proceso de activacion, mediante la
construccion del proyecto de vida como via para lograr un desarrollo humano integral y la
satisfaccion de las necesidades basicas , que permita a su vez, generar conciencia colectiva sobre
la vitalidad e importancia del rol funcional que desempefian como actores directos dentro de sus

contextos participativos y sociales, es la naturaleza de la praxis profesional, entonces promover
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el bienestar y la transformacion social de las realidades situacionales de los individuos, por tal
motivo, este abordaje metodoldgico busca alcanzar una aproximacion a la realizacion y

superacion de entornos y factores problematicos y de riesgo para el sujeto social de intervencién.

En este orden, la construccion de un proyecto de vida claro, le permite a la persona
aprovechar todos los recursos que el entorno le vaya ofreciendo, buscar y gestionar espacios
estratégicos para alcanzar esas metas y objetivos propuestos, organizar, dirigir, planear y tomar
decisiones conscientes sobre su rumbo de vida a fin de encontrar siempre el bienestar y
satisfaccion personal, familiar y profesional e incluso, lo més fundamental, es que les permite
alejarse de los factores, situaciones de riesgo y problematicas asentadas en sus contextos

inmediatos.

Ahora bien, el ambito educativo supone para el ser humano, uno de los contextos de mas
influencia para la construccion integrada del “yo”, pues es en donde se configura todo un proceso
de ensefianza y aprendizaje que le aportara al individuo herramientas para la formacion o el
disefio de su autoconstruccion tanto del presente como del futuro, dicha transferencia de
conocimientos y metodologias, son de especial impacto en la vida de las personas, ya que de esto
depende en gran medida prevenir y proteger conductas y situaciones que ponen en riesgo estas

etapas de vida criticas como la pubertad y la adolescencia.

Por lo anterior, lograr implementar un plan estratégico de fortalecimiento que desde el
ambito socioeducativo preparen al alumnado para su vida proxima, posibilite una formacion
contemporanea que innove, sea didactica y creativa a fin de articular acciones para que el

estudiante pueda capacitarse y participar como sujeto de transformacion, desde etapas tempranas
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para el mundo ocupacional de acuerdo a sus vocaciones e intereses, seria ideal para salvaguardar

una generacién expuesta a factores y entornos de riesgo.

En dichas circunstancias, se plantea esta propuesta de intervencion que direcciona una
metodologia orientada a fortalecer los procesos educativos que sirva de apoyo para la busqueda
de proyecciones de vida en los estudiantes de la institucion educativa Eustorgio Colmenares
Baptista, es por ello que al considerar los aspectos socio-educativos en los procesos de
orientacion socio-vocacional teniendo en cuenta las habilidades socio-emocionales, seguramente
se obtendran resultados satisfactorios, en la medida que los adolescentes y jovenes puedan tomar
decisiones consientes y estructuradas, logren ocupar sus destrezas, se acerquen al contexto
laboral y el contexto de formacion profesional, se motiven y comprometan con su desarrollo y
bienestar, de esta manera, prevenir y mitigar problematicas emergentes identificadas en este

entorno.

Finalmente, las acciones implementadas pretendieron reforzar la linea accion-
socioeducativa por medio de la aprehension de los elementos tedrico-practicos que direccionan la
actuacion profesional desde esta linea préactica, para ampliar su ncleo de conocimiento y su
abordaje metodoldgico, a través de la participacion y la investigacion accion de areas de

intervencién poco exploradas.

1.5 Tiempo de duracion

El tiempo usado para la realizacién de la pasantia en la institucion educativa Eustorgio

Colmenares Baptista fue de 4 meses.
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Plan de accion. En esta tabla se observan las actividades desarrolladas en el proceso de

intervencion de pasantia.

Objetivo General: Fortalecer el desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes de

grado noveno 04 de la Institucién Educativa Eustorgio Colmenares Baptista.

Objetivos especificos  Actividades

Producto y/o Resultado Social

Promover el interés de  Dinamica individual:
los estudiantes en “¢Qué huella quieres
relacion con la dejar”?
construccion de su
proyecto de vida.
Encuentro de
sensibilizacion:

“A mi nifio interior”.

Reconocimiento de la importancia de
apropiarse del rumbo de la vida, siendo
conscientes de la relacion directa que
poseen las aptitudes y actitudes en el

alcance de metas y logros.

Comprension del pasado como medio
para alcanzar un proceso de
introspeccion sobre lo que se esta
haciendo en el curso de vida actual para
la superacién y crecimiento personal,
asimismo lograr la validacion de

emociones y sentimientos internos.




Analisis musical y
construccion de mural
de emociones:
“Rescatemos
emociones y

experiencias”.

Movilizacion de emociones asertivas,
motivacion e identificacion de
experiencias positivas o negativas
vividas que han servido y sirven de

impulso para seguir adelante.

Desarrollar
capacidades y
habilidades en los
estudiantes para la
construccion de su

proyecto de vida.

Elaboracioén rutas de
exploracion:

“Me auto reconozco’.

Conversatorio,
analisis de situaciones
y elaboracion de arbol
de las habilidades:
“Hablemos de

habilidades blandas”

Taller Grupal:

“Categoricemos

Identificacion, exploracion y
autoconocimiento de las distintas
habilidades en torno una nocion

integrada del “yo”.

Promocion y apropiacion de las
habilidades blandas, como medio para
aprender a manejar situaciones
complejas, resolver conflictos,
aprovechar recursos, gestionar el tiempo
y adquirir comportamientos asertivos

ante la vida y las relaciones sociales.

Consolidacion de resefia respecto a las

habilidades, capacidades e intereses

18



Dinamizar redes de
apoyo en los
estudiantes para la
construccion de su

proyecto de vida.

nuestros intereses y

habilidades™.

Taller y dindmica la
telarafia de las redes:

“Tejiendo mis redes”

Proyeccion de
entrevistas:
“Encuentro con

profesionales”.

Cine foro:
“Cuesta abajo:
Emprendimiento

inspirador”.

individuales, de modo que posibilite una
ubicacion o clasificacion proyectada a
ejercer laboral u ocupacionalmente en el
futuro.

Reflexion personal para tomar
conciencia sobre la influencia que
tienen las personas con las que nos
relacionamos constantemente, y a su
vez reconocer aquellas que constituyen
redes positivas y significativas en la

construccion del proyecto de vida.

Acercamiento y contextualizacion a los
quehaceres laborales reales, propios de
cada area, con el fin de resolver dudas y

esclarecer mitos y tabues.

Concientizacion sobre la utilidad del
emprendimiento en el desarrollo
humano, incentivar la reflexién en
relacion a la superacion y resiliencia de

entornos y realidades problematicas y el

19



aprovechamiento de recursos

intrinsecos y extrinsecos.

Nota: Elaboracién propia.

20
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Tabla 2

Cronograma de Actividades. En esta tabla se muestra en orden cronoldgico las actividades realizadas

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
ACTIVIDAD S1 S22 S3 sS4 SI S22 S3 sS4 Sl S2 S3 sS4 Si s2

Acercamiento institucional.

Observacion participante.

Revision documental y de
contenido.

Entrevistas
semiestructuradas

Dinamica individual:

“;Qué huella quieres

dejar?”.

Encuentro de sensibilizacion:
“A mi nino interior”.

Analisis musical y
construccion de mural de
emociones:

“Rescatemos emociones y
experiencias”.



Elaboracion rutas de
exploracion:

“Me auto reconozco”.
Conversatorio,
analisis de situaciones
y elaboracion de arbol
de las habilidades:
“Hablemos de
habilidades blandas”
Taller Grupal:
“Categoricemos nuestros
intereses y habilidades”.

Taller y dindmica la
telarana de las redes:
“Tejiendo mis redes”
Proyeccion de
entrevistas:
“Encuentro con
profesionales”.

Cine foro:

“Cuesta abajo:
Emprendimiento
inspirador”.

Analisis de resultados y
medicion de impacto.

Nota: Elaboracion propia.
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2. Marco de referencia

2.1 Antecedentes

En este apartado se examinaron algunos antecedentes que desde los ambitos
internacional, nacional y local influyeron notablemente y trajeron valiosas aportaciones, ya que
permitieron entre otras cosas, limitar y estabilizar la intervencion, permitiendo sentar bases
solidas en relacion con la expansion y conocimiento del sujeto social tratado en el presente
abordaje.

2.1.1 Ambito Internacional

Los articulos presentados en este apartado internacional, proponen abordajes idoneos para el plan
de accion, ademas de aportar un bagaje tedrico y experimental tenido en cuenta en el desarrollo de la misma,
primeramente, reviso el trabajo realizado en la Laguna, Espafia a cargo de Garcés et al. (2020) titulado
Proyectos de vida en adolescentes en riesgo de exclusion social, este trabajo busco analizar el proceso de
configuracion de los proyectos de vida en adolescentes en riesgo de exclusion social, a través de un estudio
de casos multiples con seis adolescentes con trayectorias de exclusion acogidos al sistema de proteccion. En
el estudio se utilizaron instrumentos y técnicas de recogida de informacion cualitativas (entrevistas
semiestructuradas y diario de campo) y cuantitativas (cuestionario) optando por una opcion de metodologia
mixta.

Lo ejecutado anteriormente muestra que estos menores poseen dificultades para proyectar
un futuro al margen de los contextos de exclusion social en los que se han desarrollado. Los

proyectos de vida son construidos desde la inadaptacion al sistema y sobre una base
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socioemocional deficiente, ocasionando la incapacidad de generar pensamientos y conductas
asertivas para lograr alcanzar las metas fijadas. Es necesario: a) trabajar con los adolescentes en
riesgo de exclusion la adquisicién de estrategias socioemocionales, y b) prevenir las conductas
intra e interpersonales conflictivas, a través de acciones de atencion/apoyo.

El segundo antecedente desarrollado en México a cargo de Rodriguez Ferretis et al.
(2017) denominado construccion social del proyecto de vida y el impacto en la desercion escolar
en el nivel basico, en el cual se establecié como objetivo principal identificar los factores que
influyen en la permanencia y en la desercion escolar, a partir de los proyectos de vida de los
nifios, nifas y adolescentes de Santa Maria del Rio, San Luis Potosi, México, en ese orden de
ideas, la investigacion se llevé a cabo por medio de un estudio cualitativo etnografico con nivel
de andlisis exploratorio-descriptivo, en el cual se implementaron entrevistas dindmicas y grupos
de enfoque a una muestra de 31 estudiantes de 10 a 13 afios de edad.

La ejecucion metodoldgica permitio la identificacion de algunos factores exdgenos y
enddgenos relacionados principalmente con las dimensiones material/estructural y cultural, que
permiten apreciar las principales necesidades de atencidn. Asimismo, permitié concluir que En la
desercion escolar se destaca la influencia de las expectativas parentales, la repeticion de patrones
comportamentales y la escasez de reforzadores positivos en el entorno familiar.

El tercer antecedente encabezado por Barbosa-Palomino et al. (2017) realizado en Peru,
el cual tuvo como objetivo analizar la influencia de la dindAmica familiar percibida en la
planeacidn del proyecto de vida en escolares de 4to afio de secundaria de ambos sexos entre 14 a
18 afios de una institucion educativa del distrito de San Juan de Lurigancho, Lima.

Fundamentado en una metodologia cualitativa, implementando la técnica de la entrevista
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cualitativa que se aplico a un grupo de 12 personas. Por otro lado, también se utilizaron dos
grupos focales integrados por siete participantes. La informacion recabada fue examinada
empleando elementos de la teoria fundamentada y axiomas de conjuntos, empledndose como
apoyo el software para el analisis cualitativo de datos Atlas.ti, v. 7.5. Los resultados patentizaron
que los participantes perciben que factores de la dinamica familiar como el ambiente familiar, la
comunicacion familiar y tipo de estructura familiar realmente tienen influencia en la
construccién de su proyecto de vida.

2.1.2 Ambito Nacional

A nivel nacional se recopilaron tres abordajes que aportaron a la intervencion
informacion de gran relevancia y que ademas sirven como puntos de referencia para guiar los
objetivos del presente trabajo, en primera instancia, se ubica el trabajo realizado en San Juan de
Pasto, por Betancourt y Ceron (2017) titulado adolescentes creando su proyecto de vida
profesional desde el modelo DPC, en el cual se persiguio el objetivo de analizar los  beneficios
que presenta la implementacion del modelo DPC en la estructuracion del proyecto de vida
profesional en 16 estudiantes de grado once de una institucion educativa publica de San Juan de
Pasto (Colombia). Dicho trabajo se llevo a cabo mediante el paradigma cualitativo con enfoque
critico social y se oriento desde la investigacion accion, a partir de esto se ejecuta una serie de
nueve talleres ludicos pedagdgicos basados en el fortalecimiento y desarrollo de las habilidades y
en el pensamiento critico y creativo en relacién con su proyecto de vida.

A partir de la metodologia descrita anteriormente, se obtuvieron los siguientes resultados:
se encontrd que la mayoria de estudiantes no tenia claro qué hacer al salir del colegio, y que los

padres eran sus mayores obstaculos al intentar visualizar su proyecto de vida. Se logro
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despertar, sensibilizar y posicionar a los estudiantes como seres transformadores de su propia
realidad y su proyecto profesional; y ademas se desarrollaron capacidades de autorreflexién y
autorregulacion, promoviendo personas integrales con aptitud para aprender del pasado, vivir el
presente y proyectarse al futuro.

El siguiente antecedente a cargo de Escobar y Diaz (2017) ejecutado en Pasto, llamado
construccion del proyecto de vida integral, una estrategia para el fortalecimiento de la identidad
individual y social mediante el que se pretendié acompafiar desde el servicio de orientacién
Escolar, la implementacion en la comunidad educativa de la IEM Libertad, sedes 1 y 2 de basica
primaria, jornada marfiana, de un programa para la formulacion de un proyecto de vida integral.
L6a metodologia se baso en realizar un total de 29 talleres, en sede 1: se realizaron 16 talleres de
16 programados y en sede 2: se realizaron 10 talleres de 11 programados. El trabajo realizado
permitio llegar a las siguientes conclusiones: Todo nifio sin importar su edad o condicidn,
estuvieron dispuestos a participar en todos los talleres, con gran expectativa y entusiasmo. No
fueron talleres teoricos o informativos sino de caracter reflexivo lo cual desarrollo la habilidad de
conocimiento de si mismo. La construccion del proyecto de vida parte de la valoracion que la
persona tenga de si misma.

Por ultimo, se trae a colacion el trabajo realizado en Bogota liderado por Bernal Romero
(2017) denominado proyecto de vida de jovenes en el sistema de proteccion colombiano. Una
perspectiva desde las intervenciones socioeducativas. Se aplicd un estudio cualitativo desde la
teoria fundamentada, incluyendo 27 jévenes que habian residido en el sistema de proteccion y 23
profesionales que trabajaban en instituciones de proteccidn. En este sentido para conseguir la

informacion se hizo uso de las entrevistas focalizadas, que fueron analizadas desde la
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codificacion abierta y axial de ATLAS ti, a través de lo cual se concluy6 que son fundamentales:
las intervenciones dirigidas al reconocimiento de capacidades, a la construccion de metas, al
desarrollo de habitos para la vida cotidiana; igualmente, las actuaciones relacionadas con la
formacion para el empleo y la preparacion para el egreso, que se centraron en la formacién de
habilidades relacionadas con la vida en comunidad, la inclusion y la construccion de nuevas
posibilidades, objetivos fundamentales de la educacion social.

2.1.3 Ambito Local

Esta Ultima seccion rescata un trabajo ejecutado desde un contexto mas inmediato,
recopilando datos sobre realidades cercanas, puesto que se analiza el ambito local, de este modo,
el primer antecedente hace referencia a la labor realizada por Anave-Sepulveda (2018) llamado
uso de espacios virtuales de aprendizaje en el fortalecimiento de competencias para la
formulacion del proyecto de vida en contextos de conflicto escolar, el cual se basa en una via que
favorece la disminucidn de los altos niveles de conflicto escolar para implementar una alternativa
mediadora y preventiva frente a las amenazas y los riesgos a los que estan expuestos los alumnos
en edad preadolescente. El presente abordaje es de naturaleza descriptiva cuantitativa, en funcién
de la recogida de los datos se aplicd un instrumento de escala tipo Likert a través del cual se
evalUan los aspectos relacionados con el contexto educativo, el contexto socio afectivo del
estudiante y el nivel de desarrollo de competencias TIC.

Los items respondieron sobre la formacidn y ejecucion del proyecto de vida por parte de
los estudiantes y los resultados permitieron detectar las fortalezas, debilidades, amenazas y
oportunidades que se sintetizan en una matriz DOFA, por otro lado, los hallazgos permiten

incluir nuevos actores y acciones con el fin de seguir apoyando y orientando a los estudiantes a
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fin de impactar positivamente sus proyectos, clarificando y fortaleciendo sus metas en funcion de

los recursos educativos y socio afectivos de los cuales dispone.

2.2 Bases conceptuales

Los conceptos mas relevantes que apoyaron el desarrollo de la intervencion, utilizados en
la pasantia son los siguientes:
Accion sin dafio

Rodriguez (2011, citado en Gonzales flores, 2018, P.41), sustentan que partir de una
intervencion de accidn sin dafio, parte del principio hipocratico de la medicina de “no hacer
dafio”, en este sentido, el enfoque de accion sin dafio consiste entonces, no sélo en identificar y
analizar los agravios que ocasionan los eventos conflictivos sino de prevenir y mitigar la
incrementacion a través de las acciones propias para ser cautelosos en los efectos de una mala
ejecucion y si en cambio, tratar de reducirlos.
Adolescencia

La adolescencia es el periodo entre la nifiez y la edad adulta que comienza
cronoldégicamente la pubertad cambia y se caracteriza por profundos cambios bioldgicos,
psicoldgicos y sociales, muchas de las cuales conducen a crisis, conflictos y contradicciones,
pero fundamentalmente positivo Este no es solo un periodo de adaptacion del cuerpo a los
cambios, sino también una fase de ellos. gran determinacion hacia una mayor independencia
psicoldgica y social. Es dificil poner limites cronoldgicos a este periodo; Segun los conceptos
generalmente aceptados de la Organizacion Mundial de la Salud, esta etapa es la adolescencia.
se da entre los 10 y los 19 afios, considerandose dos etapas: la adolescencia temprana 10-14 afios

y adolescencia tardia 15-19 afos. (Capitulo I, EI concepto de adolescencia, P.16).
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Curso de vida

“El concepto de trayectoria se refiere a una linea de vida o carrera, a un camino a lo
largo de toda la vida, que puede variar y cambiar en direccidn, grado y proporcion” (Elder, 1991,
citado en Blanco, 2011, P.12). Asimismo, la mirada al curso de vida aporta bases solidas para
entender y reflexionar sobre la importancia de ser conscientes de los movimientos que resultan el
transito de etapas evolutivas en relacion con las edades humanas, lo que supone una
reestructuracién constante y adecuacion a diversas situaciones y eventos que se desglosan de
estas dindmicas que no son estaticas ni se ven venir de manera preconcebida, sino que pueden
ocurrir simultdneamente.
Factores de riesgo psicosociales

Los factores de riesgo psicosociales se configuran a partir de una serie de circunstancias
atenientes que confrontan al ser humano a poner a pruebas sus capacidades y habilidades de
resolucién y superacion, en este sentido Gil-Monte y Pedro (2014, citado por Hurtado et.al,
2018) describen:

Las consecuencias de los riesgos psicosociales como derivantes de las experiencias que el

estrés genera en los individuos, y se presentan en forma de respuestas fisiologicas,

cognitivo-afectivas, actitudinales y conductuales. Si se mantienen en el tiempo, daran

lugar a problemas académicos o laborales y a problemas de salud. El estrés es un proceso

complejo, en el cual se pueden identificar los desencadenantes del proceso (estresores 0

fuentes de riesgo psicosocial), las estrategias de afrontamiento, las respuestas y

consecuencias del estrés o los riesgos psicosociales. (Parr.4)



30

De igual modo, se entienden también como una caracteristica interna o externa del
individuo cuya influencia aumenta la probabilidad o la predisposicion de que se genere como
consecuencia o se agrave un determinado fenémeno social (Luengo, 1999, citado en Hernandez
et al. 2013, P.28).

Formacion para el emprendimiento

La formacion para el emprendimiento busca el desarrollo de la cultura del
emprendimiento con acciones que buscan entre otros la formacion en competencias basicas,
competencias laborales, competencias ciudadanas y competencias empresariales dentro del
sistema educativo formal y no formal y su articulacion con el sector productivo. (Ley 1014,
2006).

Habilidades para la vida

Las habilidades para la vida o destrezas psicosociales son todas aquellas habilidades que
nos permiten enfrentar con éxito las exigencias y desafios de la vida diaria, ponen a prueba la
capacidad de adaptabilidad, para saber regular nuestras emociones y tener actitudes asertivas
para la resolucion de conflictos. “El concepto de “life skills” apareciéo como respuesta a la
necesidad de incluir en el curriculo escolar elementos que pudieran ayudar a los estudiantes a
hacer frente a riesgos, toma de decisiones, situaciones de emergencia”. (Habilidades para la vida,
p.114).

Proyecto de vida

El Proyecto de Vida es la configuracion que expresa el comienzo trayecto de proyeccion

de la persona hacia el dominio del futuro, en este sentido se adquieren direcciones esenciales y

en se inscriben areas criticas que requieren de decisiones vitales. De esta forma, el desarrollo,



31

contenido y direccion del proyecto de Vida, por sus caracteristicas esenciales y propiedades esta
vinculado intimamente al contexto situacional del individuo, tanto en su expresion actual como
en la perspectiva proyectada de los eventos futuros, abiertos a la definicion del lugar, tareas y
ocupaciones en una determinada sociedad. (Proyecto de vida y desarrollo integral humano,2006,
P.3).
Sujeto de derecho

Segun Galiano Maritan (2013) hace referencia al individuo que actua o tiene inferencia
en una relacion juridica especifica, partiendo de esto hay que hacer claridad que es a quien se le
asignan unidades significativas del ordenamiento juridico con competencias de reconocimiento
desde la condicidn de titular de derechos y obligaciones siendo este el objeto de la ley de persona
natural, pero s6lo en el marco de las relaciones juridicas titular de derechos u objeto de actividad
0 como titular de obligaciones o en los contextos que se desarrollen y se consideren de esta
manera.(P. 4)
Toma de decisiones

Tomar decisiones es una actividad humana realmente cotidiana, ya que decidimos todos
los dias varios temas en diferentes situaciones: ropa, comida, articulos y, por supuesto, sobre
nuestras ideas y proyectos. En todos estos casos, el objetivo es evaluar dadas las circunstancias,
la multiplicidad de opciones y tomar la mejor decisién, de este modo, se destacan situaciones
tensionantes o de estrés considerable ya que, sin importar las particularidades del evento, tomar
una decision apropiada en una situacion particular puede no resultar tan sencillo de llevar a cabo.
En otro punto de esto, es preciso acotar que las decisiones son sensibles al contexto, pues

dependera inminentemente de las circunstancias, contexto, metas, propdsitos y logros esperados.
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Asimismo, la toma de decisiones se manifiesta como un proceso intencionado que debe integrar
un andlisis exhaustivo de la informacidn, la confrontacion de disyuntivas, la valoracion de las
opciones y, finalmente, lograr una toma de decision consiente y critica (Gémez. H, 2011).
Orientacion vocacional

La orientacion profesional o vocacional puede entenderse como un proceso de ayuda y
acompafiamiento para la eleccién de carrera y la preparacion para alcanzarla, acceso a
oportunidades de ejercicio del mismo y su posterior desarrollo y progreso. El proposito del
proceso es despertar y fortalecer los intereses profesionales y la autoexploracion de las
necesidades del individuo, oportunidades educativas y académicas, programas y proyectos
investigacion, asesoramiento laboral, desarrollo de habilidades. El lograr buenos resultados
siguiendo estas sugerencias le permitird hacer precisamente eso, tomar decisiones considerables
de acuerdo a sus habilidades e inclinaciones en el contexto socio-laboral. (Orientacion

vocacional, 2009, P.1).

2.3 Bases teoricas

Los referentes tedricos usados para abordar de manera integral y oportuna el sujeto y la
situacion problematica son los siguientes:
Ciclo vital.

Esta teoria cumplio un papel importantisimo en el analisis y compresion de la evolucion
humana, ya que permite conocer y caracterizar las etapas vitales que se atraviesan a lo largo del
desarrollo, es asi como al intervenir un individuo comprendiendo los elementos que interfieren
en su proceso evolutivo facilita el abordaje de las problematicas presentadas dentro de este, los

componentes y principales barreras a los que se ven enfrentado el individuo en la satisfaccion de
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sus necesidades, el desarrollo de la personalidad, las habilidades sociales y el goce efectivo de
sus derechos,

Para esto, es oportuno, citar la teoria de las etapas vitales de Erikson, quien a través de
largos afios retomo el trabajo de Sigmund Freud para extender su vision y profundizarla, a partir
de las etapas del desarrollo humano analizadas desde el componente psico-sexual, para abrirle
espacio a los elementos sociales que influyen notablemente en el ciclo vital (desarrollo
psicosocial), de esta manera el autor resalta que

El desarrollo humano, desde la infancia a la juventud, como una busqueda de la identidad

personal, a traves de ocho etapas. La resolucion positiva de cada etapa es de capital

importancia para poder acceder a las etapas siguientes. El conflicto propicia el paso de
una etapa a otra superior. Si esa "crisis” no se resuelve de forma satisfactoria, continla
demandando energia y causando dificultades. Por tanto, toda personalidad sana debe
resolver la crisis de forma adecuada. La naturaleza de cada crisis es diferente y se
caracteriza por una bipolarizacién (positiva-negativa). (Erikson, 1950, citado por

Martinez, 2005).

De esta manera el autor proyecta 8 etapas o estadios que atraviesan las personas a lo largo
de su desarrollo, a las cuales les atribuye una caracteristica social basica de la etapa que se esta
atravesando y una crisis basica psico-social dialéctica relacionada con la edad, asimismo se
rescatan elementos propios del instinto humano que se deberian desarrollar para afrontar dichas
crisis y resolverlas satisfactoriamente, de este modo se distinguen las siguientes etapas (El

desarrollo psicosocial de Eric Erikson. El diagrama epigenético del adulto, 2006):
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1.  Confianza Vs Desconfianza (0-18 meses) En estas primeras etapas de la vida el
nifio comienza a forjar sus vinculos afectivos iniciales, en donde establecera una relacion mas
préxima con aquellos que satisfagan sus necesidades, en lo que se debe tener dos conceptos
claves en cuenta, confianza basica, nace de la certeza anterior y de la sensacion de bienestar en lo
fisico y en lo psiquico, y la desconfianza bésica; que se desarrolla en la medida en que no se
encuentra respuesta a la necesidades anteriores.

2. Autonomia vs Verglienza y duda (2-3 afios) Es un ciclo que se caracteriza por un
desarrollo y maduracion muscular, motriz, psiquica y fisiologica, por lo cual los nifios tienden a
ser mas autonomos fisicamente y empiezan a explorar el mundo que los rodea, inician
construyendo su autoexpresion, de la libertad fisica, locomocion y verbal, a distinguir
moralmente practica buenas 0 malas, a descubrir que tanto son capaces de hacer por si mismos,
por tanto la presencia en esta etapa crucial en el fortalecimiento de la autonomia, la
autoconfianza, el autocontrol, la auto superacion, etc.

3. Iniciativa Vs Culpa/miedo (3-5 afios) En esta etapa se alcanza la mayor capacidad
locomotora y el perfeccionamiento del lenguaje, transcurre entonces la iniciativa del aprendizaje
sexual, la fuerza distdnica reside en el sentimiento de culpa que nace del fracaso en el
aprendizaje psico-sexual, cognitivo y comportamental y el miedo de enfrentarse a otros en ese
mismo proceso de aprendizaje, este periodo es crucial ya que, es aqui donde se construye la
capacidad afectiva, para dar y recibir, para aprender a alejarse cuando algo les haga dafio,
también para dejar el complejo de Edipo, entre otras variables.

4.  Industria vs Inferioridad (5 a 6- 11 a 13 afios) Empezar por denominar lo que es

industria en esta etapa y es que se denomina asi a todo un mundo externo de competencia en el
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que interactua la iniciacion cientifica y tecnolégica, la productividad, la intelectualidad, la
creatividad, la construccion de un ideal de vida, etc. La situacion problematica surge cuando al
momento de desarrollar las competencias que demanda el entorno social, educativo y familiar,
los nifios experimentan un estancamiento o un sentimiento de incapacidad, es entonces donde el
rol del maestro y de los padres, entra en vigor, para asegurar que esta etapa pueda resolverse
satisfactoriamente.

5. Identidad vs Confusién de roles (12-20 afios) inicia con el periodo de la pubertad y
la adolescencia, asi mismo es en esta etapa donde se logra una madurez psico-sexual y afectiva,
por lo tanto es un buen momento para definir: a) identidad psicosexual por el ejercicio del
sentimiento de confianza y lealtad con quien pueda compartir amor, como compafieros de vida;
b) la identificacion ideoldgica por la asuncion de un conjunto de valores, que son expresados en
un sistema ideoldgico o en un sistema politico; ¢) la identidad psicosocial por la insercion en
movimientos o asociaciones de tipo social; d) la identidad profesional por la seleccion de una
profesion en la cual poder dedicar sus energias y capacidades de trabajo y crecer
profesionalmente; y e) la identidad cultural y religiosa en la que se consolida su experiencia
cultural y religiosa, ademas de fortalecer el sentido espiritual de la vida. Aungue lo anterior es
idealizando un individuo que logre construir una identidad clara, no en todos es asi, por eso, la
disfuncidn se enfatiza cuando la confusion de identidad, de roles, la inseguridad y la
incertidumbre en la formacion de la identidad, se intensifica, entendiendo la importancia de las
relaciones sociales en el ser humano.

6. Intimidad vs Aislamiento (20-30 afios) En esta etapa el individuo deberia tener la

suficiente madurez como desarrollar relaciones intimas sanas, encapsulando a la intimidad como
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concepto clave, ya que es aqui donde se tiene confianza para compartir “mi persona” con el otro,
donde me relaciono para construir una vida junto a esa persona, para realizarme tanto personal,
como profesional y familiarmente, a su vez esta madurez también se expresa en las relaciones
sociales de integracion y compromisos en instituciones y asociaciones culturales, politicas,
deportivas y religiosas. La barrera de esta situacion es el aislamiento afectivo, el distanciamiento
0 la exclusividad que se expresa en el individualismo y egocentrismo sexual y/o psicosocial.

7. Generatividad vs Estancamiento (30-50 afios) La virtud propia de este periodo es el
cuidado y el amor, es el sentimiento de productividad, de aprovechamiento del tiempo, de que
tanto le puedo aportar a la sociedad, a las otras generaciones, se caracteriza por la innovacion,
por la creatividad, la generacion de nuevas ideas, una futura vejez proactiva y saludable, de la
superacion de la crisis de la generatividad nace la experiencia de la caridad: la virtud de cuidado
y celo. Es la capacidad de donacion de si en el amor y en el trabajo, en beneficio de los otros y de
los valores universales de la humanidad. Por el contrario, cuando no se atraviesa sanamente esta
etapa viene el sentimiento de autorechazo, vienen los complejos, las inseguridades, la envidia 'y
el odio que conducen a un rechazo social.

8. Integridad Vs Desespero (+50 afnos) El superar todas las etapas anteriores con
satisfaccion y de forma optima, se vera reflejado en la Gltima etapa de la vida humana, para
sentirse en plena integridad, de alegria, complacencia, tranquilidad, para expresar sabiduria, para
recuerda el saber acumulado durante toda la vida, la capacidad de juicio maduro y justo, y la
comprensidn de los significados de la vida y la forma de ver, mirar y recordar las experiencias

vividas, asi como de escuchar, oir y recordar todos los sus significados. Cuando esta etapa
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supone un malestar para la persona que no la atraviesa satisfactoriamente se manifiesta en el
sentimiento de desespero y la ausencia de valores.
Sistemas ecoldgicos

El ser humano es un ser social por naturaleza, por lo cual toda su vida siempre estara
ligada o conectada a las diversas relaciones que se establezca en el transcurso de su ciclo vital,
independientemente de que tan habil sea para socializar y comunicarse, la necesidad de
relacionarse estara presente en todas las etapas.

La teoria de sistemas ecologicos Bronfenbrenner (1995) , cumple un papel fundamental
en la interpretacion de ese tejido de relaciones que se construyen en la vida de un individuo,
elogiando su especial influencia, es por esto que la premisa principal de esta base tedrica es que
el desarrollo infantil y juvenil esta influenciado por diversos contextos, entornos o ecologias, las
cuales constituyen un gran foco referencial para explicar los aspectos comportamentales, estas
pueden ser las familias, los comparieros, las escuelas, las comunidades, sistemas de creencias
socioculturales, etc.

La ecologia del desarrollo humano comprende el estudio cientifico de la progresiva
acomodacion mutua entre un ser humano activo, en desarrollo, y las propiedades
cambiantes de los entornos inmediatos en los que vive la persona en desarrollo, en cuanto
este proceso se ve afectado por las relaciones que se establecen entre estos entornos, y
por los contextos mas grandes en los que estan incluidos los entornos. (Bronfenbrenner,
1995, citado por Monreal, 2012).

Asimismo, desde una variante propia del trabajo social se, lo anterior se materializa

cuando el ser humano va cambiando su forma de percepcion del mundo que lo rodea, en funcién
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de la edad e influidos por el trato dado desde el medio externo, teniendo en cuenta el factor
tiempo, porque si bien es cierto esta percepcion construida sera muy proporcional a la
interaccion que se tenga a través del tiempo.

Por esto, Bronfenbrenner insisti6 en la necesidad de una politica social, asumiendo que la
comunidad debe ser vista como un agente educativo capaz de influir en el proceso de desarrollo
psicoldgico de las personas, su bienestar y calidad de vida. En este sentido, el principio de
"responsabilidad compartida" o “corresponsabilidad debe tener en cuenta que la ensefianza y el
aprendizaje no son solo tarea o deber de las escuelas, sino también de la familia y de otros
entornos de la vida y la sociedad.

Finalmente, desde la mirada del proyecto de vida como medio para alcanzar el bienestar
humano, es imprescindible comprender y analizar los diferentes medios o redes de apoyo que
influyen de manera directa e indirecta en la realidad situacional del individuo, teniendo en cuenta
que la consolidacion del proyecto de vida depende en gran proporcion de la dinamicidad y
confluencia de los diferentes sistemas de interaccion que giran alrededor del individuo, por tanto
la teoria de los sistemas ecoldgicos permite discernir los factores que intervienen en la relacion
entre el adolescente y su entorno y como esto repercute de manera irrebatible en la construccion
de valores, creencias, expectativas y decisiones.

Capacidades

El ser humano a medida que va desarrollando sus etapas de formacion personal familiar y
social, va forjando a su vez las capacidades que cree que posee de acuerdo a sus intereses y
habilidades, dichas capacidades y habilidades tienen mucho que ver con el auto concepto que

prospera en cada individuo, el cual esta altamente influenciado por el ambiente en que se
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desarrolle una persona, por tanto, la familia y la escuela como dos de las redes més influyentes
en esta construccion del “yo” tienen tareas grandisimas, ya que de ellas depende en gran medida
el desarrollo integral del ser humano, la escuela por ejemplo deberia enfocarse en pulir, focalizar
y fortalecer procesos de acuerdo a las capacidades individuales.

En este orden de ideas, el enfoque de las capacidades nace entonces en este contexto de
desarrollo humano y complementando la postura de Amartya Sen:

El desarrollo no termina en el aumento de la produccién econémica nacional, y que por
eso su estimacion mediante la renta disponible es insuficiente. El desarrollo tiene que ver,
mas bien, con las cosas que las personas pueden realmente hacer o ser (los llamados
funcionamientos), y asi con las capacidades de que disponen, entendidas como las
oportunidades para elegir y llevar una u otra clase de vida. Es éste el sentido en que una
sociedad desarrollada es una sociedad mas libre, y en el que el desarrollo es el camino
hacia una libertad mayor. (Cejudo Cordoba, 2007, P.10)

Desde esta teoria de las capacidades se pone especial énfasis, en el reconocimiento para
potencializar el talento, las habilidades y capacidades del individuo como medio para alcanzar el
desarrollo, apuntandole al crecimiento sano desde los niveles: espiritual, moral y psicoldgico, en
este sentido Angarita (2014) afiade que “ya no se indaga por las necesidades basicas, los bienes
primarios o los recursos con que cuenta un individuo, sino por sus capacidades que le permiten
llegar a hacer o ser.” (P.64). A su vez, aunque el objetivo primordial son las libertades y
capacidades individuales, lograr encaminar un accionar que favorezca estos procesos, supone
primeramente el analisis de los problemas sociales y necesidades percibidas por los individuos,

que construyen un obstaculo inminente al desarrollo integral, de esta manera lograr establecer
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una comprension mas o menos holistica del sujeto, para guiar la intervencion de manera mas
especifica.

Es asi como integrando esta teoria a la nocién de proyecto de vida permite implementar
estrategias y herramientas en relacién al sujeto social de intervencion para lograr un proceso de
autorreflexion e introspeccion que le posibilite conocerse a si mismo, evaluar las capacidades y
habilidades que lo caracterizan, para posicionarse en el mundo que lo rodea de acuerdo a sus
intereses y que lo puedan ayudar articuladamente a superar sus obstaculos y salir adelante para

alcanzar el bienestar.

2.3  Marco legal

En el presente capitulo quedan contemplados el conjunto de parametros legales bajo los
cuales quedaron fundamentadas las acciones realizadas con el grupo de jovenes y adolescentes

de grado noveno, en este sentido las leyes y decretos que acobijaron la intervencion son:

Ley 1098 del 2006

En el marco de proteccion a nifios, nifias, y adolescentes, se construye el reglamento para
establecer un interés superior por garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus
derechos, el cadigo de infancia y adolescencia, decretado desde el Congreso de la Republica 'y
apoyado por el ministerio de proteccion social y el instituto de bienestar familiar (ICBF, 2006),
en virtud de lo anterior contempla en su articulo 2, capitulo I, titulo 1, como finalidad: asegurar
que los nifios, a las nifias y a los adolescentes contemplen un desarrollo ameno y completo,

creciendo en el seno de una familia y de una comunidad, lleno de felicidad, amor y comprension.
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Igualmente predominaré el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin ninguna
discriminacion. (P,10).

De la misma manera, esta, también hace énfasis en la edad minima y las condiciones
laborales de los adolescentes que decidan trabajar bajo autorizacién, en su articulo 35, capitulo
1, titulo I, postula que: la edad minima permitida para ejercer condiciones laborales, es los
quince (15) afos. Para esto, los adolescentes entre los 15 y 17 afios deben contar con la
autorizacién expedida por el inspector de trabajo o en caso contrario, por el ente territorial local,
lo anterior les posibilitard gozar de las protecciones laborales consagrados en el régimen laboral
colombiano, las normas que lo complementan, los tratados y convenios internacionales
ratificados por Colombia, la Constitucion Politica y los derechos y garantias consagrados en este
cddigo. (P.8).

Ley 2231 del 1 de Julio del 2022

Teniendo como punto de partida la necesidad de implementar estrategias de regulacion e
implementacion de normas publicas para garantizar el desarrollo de proyecciones de vida, entra
en vigor la presente ley "Por la cual se establece la politica de estado ‘sacudete’ para el desarrollo
de la juventud y la continuidad del curso de vida de los jovenes y se dictan otras disposiciones™.
(Ley 2231, 2022).

De la misma forma, la presente ley en su articulo 3, decreta que dicha estrategia es una
respuesta a las necesidades multidimensionales de la juventud, en todos los aspectos o
dimensiones humanas, ya que permite la consolidacion de sus trayectorias y formulacion de
proyectos de vida. Asimismo, permite fortalecer procesos de orientacion y acompafiamiento a

adolescentes y jovenes entre los 14 y 28 afios, que les favorece o ayuda a la consolidacion de



42

proyectos de vida veraces, correctos y legales, por medio de la implementacién de metodologias
de fortalecimiento de habilidades del siglo XX y poniendo en préctica acciones desde los
diferentes &mbitos, que contribuyen al transito armoénico de la adolescencia a la edad adulta,
teniendo en cuenta el curso de vida. Dado el aporte de la estrategia se eleva como politica
publica social, con el objetivo de contribuir a la proteccion y el goce de los derechos de los
adolescentes y jovenes, de acuerdo con la nocién de curso de vida.
Ley 1014 de 2006

En este sentido, de forma complementaria se reglamentan otras medidas en torno a la
importancia de crear espacios para el fomento de la cultura del emprendimiento, entendiéndolo
como un medio integrado para impulsar el desarrollo humano de las sociedades con carencia de
recursos. De este modo, la ley 1014 (2006), en su articulo 12, capitulo 111, busca impulsar este
planteamiento, por medio de los siguientes objetivos: a) Lograr el crecimiento de personas
integrales en diversos aspectos como personales, civicos, sociales y productivos; b) Contribuir al
desenvolvimiento de las capacidades, habilidades y destrezas en las personas, que les posibiliten
emprender iniciativas para la generacion de ingresos desde trabajos autdnomos; ¢) Promover
estrategias alternas que permitan el acercamiento de las instituciones educativas al mundo
productivo; d) Fomentar una cultura de cooperacion, auto eficiencia y pensamiento financiero,
asi como orientar sobre las distintas formas de asociatividad.
Ley 115 de febrero 8 de 1994.

En este orden, se decreta una serie de reglamentos con el fin de establecer regulaciones
para la correcta implementacion y funcionamiento del sector educativo en la sociedad, de este

modo, la ley 115 (1994), se expide la ley general de educacion, objetando que: Dicha ley estipula



43

los reglamentos generales para ajustar el servicio publico de la educacion que desempefia un
papel social acorde con las necesidades e intereses de los individuos, de la familia y de la
sociedad. Fundamentandose en los principios de la constitucién politica sobre el derecho al
acceso educativo que posee toda persona, en las libertades de ensefianza, aprendizaje,
investigacion y cétedra, teniendo en cuenta su caracter de servicio publico.

De manera afiadida, en el Articulo 92, capitulo I, Titulo V, se establece que las
instituciones educativas integraran en el proyecto educativo institucional acciones pedagogicas
para facilitar y fortalecer el desarrollo equilibrado y arménico de las habilidades de los
educandos, en concordancia con las capacidades para la toma de decisiones, la adquisicion de
criterios, el trabajo en equipo, la administracion eficiente del tiempo, la asuncion de
responsabilidades, la resolucion de conflictos y superacion de problemas, asi como las
habilidades para la comunicacion, la negociacion y la participacion.

Decreto 1860 de 1994

A manera de reestructuracion, el decreto 1860 (1994) reglamenta parcialmente la Ley
115 de 1994, especialmente en los aspectos pedagdgicos y organizativos desde el articulo 40,
capitulo V, de los servicios de orientacion, planteando que en todas las instituciones educativas
se prestara un servicio de instruccion estudiantil que perseguird un objetivo especifico de
contribuir al pleno y armonioso desarrollo de la personalidad de los educandos, en particular en
relacion a: la toma de decisiones individuales, la identificacion de aptitudes e intereses
vocacionales y personales, la resolucion de conflictos y problemas individuales, familiares y

grupales, la participacion en la vida académica, social y comunitaria, el desarrollo de valores y
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las demés condiciones relativas a la formacion personal de que trata el articulo 92 de la Ley 115
de 1994.
Cadigo de ética de los trabajadores sociales en Colombia.

Por Gltimo, cabe resaltar la importancia de tener en cuenta las pautas establecidas en el
cddigo de ética de los trabajadores sociales en Colombia (2019) ya que es alli donde se
proporciona a los trabajadores sociales diferentes lineamientos y orientaciones para el ejercicio
profesional, en el &mbito de los derechos humanos y lo aplicado en la constitucion politica de
Colombia. (P. 17)

Dichos direccionamientos juegan un papel fundamental en el quehacer laboral del
trabajador social, debido a que posibilitan todo un marco de estilos de actuacion dentro de los
distintos valores ético-morales que contemplan una intervencion integrada que se encuadre
dentro de los parametros de interaccion humana, teniendo en cuenta las particularidades y
demandas de los individuos y comunidades, en este sentido, ordena un enfoque de accion sin
dafio y un enfoque diferencial, para actuar siempre de acuerdo a los parametros sociales y
culturales concebidos por cada contexto u entorno.

Asimismo, los principios aqui contemplados posibilitan un proceso constante de
evaluacion e introspeccion, que impulsa o motiva a los profesionales de esta area a el debate
regular y esporadico sobre sus formas de intervencién profesional, que permiten la autocritica y

el autorreflexion sobre la accidn.

2.5 Resefia de la empresa

Para el trabajador social es de gran importancia conocer el marco institucional bajo el

cual funciona y tiene validez la institucion educativa Eustorgio Colmenares Baptista, ya que con
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éste se realiz6 un reconocimiento y contextualizacion de la misidn, vision, areas y proyectos que
se manejan en dicha entidad, esta informacion fue recopilada en la pagina web de la institucion
educativa.

2.5.1 Mision

La Institucion Educativa Colegio Eustorgio Colmenares Baptista de San José de Cucuta
ofrece una educacién de calidad en los niveles de Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria
y Media Técnica, que permite a sus EDUCANDOQOS, ser competentes, autonomos, responsables
de su formacidn activa, en una cultura de convivencia pacifica, comprometidos con la
comunidad y su entorno. (Institucion educativa Eustorgio Colmenares Baptista, 2014)

2.5.2 Visién

La Institucion Educativa Colegio Eustorgio Colmenares Baptista de San José de Cucuta
“Proyectada hacia el 2020, seguira ofreciendo una educacion técnica de calidad para sus
educandos, que los posibiliten en forma competente en la adquisicion y el desarrollo de sus
conocimientos, habilidades y valores para su progreso individual, en el campo social y en el
trabajo productivo como fundamento de su proyecto de vida”. (Institucion educativa Eustorgio
Colmenares Baptista, 2014)

2.5.3 Objetivos de la institucién

1. Responder a las necesidades y requerimientos de la Comunidad educativa ofreciendo una
educacion técnica de calidad.

2. Fortalecer la cultura de convivencia pacifica a través de procesos de Formacion.



46

3. Fomentar la implementacién de proyectos productivos.
4. Mejorar permanentemente los procesos de capacitacion y competencia del recurso humano.

2.5.4. Programas y proyectos actuales

PESCC: El Programa de Educacion para la Sexualidad y Construccion de Ciudadania es
una iniciativa del Ministerio de Educacion Nacional y el Fondo de Poblacion de las Naciones
Unidas (UNFPA), cuyo proposito es contribuir al fortalecimiento del sector educativo en el
desarrollo de proyectos pedagogicos de educacion para la sexualidad, con un enfoque de
construccion de ciudadania y ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos. Este
programa fue validado con un Proyecto piloto de Educacion para la Sexualidad y construccion de
Ciudadania, entre el 2006 y 2007, donde se concertd, probd y ajusto su propuesta pedagogica,
conceptual y operativa, en 53 instituciones educativas que retnen a 235 sedes de 5 regiones del
pais.

PRAE: Son proyectos que incorporan la problematica ambiental local al quehacer de las
instituciones educativas, teniendo en cuenta su dinamica natural y socio-cultural de contexto.
Dicha incorporacion tiene el caracter transversal e interdisciplinario propio de las necesidades de
la comprension de la vision sistémica del ambiente y de la formacidn integral requerida para la
comprension y la participacion en la transformacién de realidades ambientales locales, regionales
y/o nacionales.

Lo anterior implica generar espacios comunes de reflexidn, no sélo al interior de las instituciones
educativas sino también en el trabajo concertado con las demas instituciones y organizaciones

con las cuales se asocian, para contribuir en el analisis de la problematica, la implementacion de
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estrategias de intervencion y en general en la proyeccion de propuestas de solucién a las
problematicas ambientales concretas.

Proyecto lector: Los habitos de lectura son algo que todos debemos adoptar ya que es
una gran ayuda a nuestro aprendizaje integral. Por eso con la ayuda de los alumnos de grado 11°
y la profesora Ingrid pinilla de la institucion educativa Eustorgio Colmenares Baptista pusimos
en marcha un proyecto con la intencién de hacer que los alumnos tomaran la iniciativa de
adoptar un habito de lectura saludable. Presentamos unas obras teatrales con mimos para enviar
el mensaje a los alumnos entreteniéndolos y educandolos.

Escuela de emociones: Un proyecto creado desde la psico-orientadora de la institucion,
debido a la alta demanda de acompafiamiento psicologico y emocional, se crea por medio de una
red social, una pagina que contiene diarias actualizaciones sobre estrategias, herramientas y
alternativas para abordar la salud mental no solo para los estudiantes, sino también para los

padres de familia que deseen tener una relacion mas cercana y asertiva con sus hijos.
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3. Metodologia

Este apartado hace referencia al encuentre metodolégico, que permitié la comprension
integrada de diferentes postulados tedrico-practicos para el tratamiento del sujeto social de la
presente actuacion, por tanto, en primer lugar, es preciso aclarar que metodolégicamente se hizo
uso del método tradicional de caso, rescatando una de las formas de actuacion propias del trabajo
social, las cuales tienen como fin la modificacion de situaciones o realidades sociales, siendo
aplicadas segun las caracteristicas de la problematica a intervenir. Dichas formas, se han
construido a través de un proceso histérico para consolidarse como tres diferentes niveles de
intervencidn, estos son: caso, grupo y comunidad, intervencion colectiva o metodo integrado.

En este sentido, el trabajador social interviene en el individuo, teniendo en cuenta los
fines especificos que se establecen segun las necesidades, intereses, motivaciones y objetivos del
usuario, su involucramiento debe ser activo, transparente y dinamico, del mismo modo, el
profesional debe promover la emancipacion del individuo, la superacion de situaciones
problematicas, la movilizacion e integracion de recursos y la participacion funcional del sujeto
como actor directo en su sociedad.

De este modo, Swithun Bowers (1949, citado en Garcia-Fernandez,2005) define el
trabajo social de caso de la siguiente manera:

El casework es un arte en el que la ciencia de las relaciones humanas y la habilidad es el

cultivo de dichas relaciones. Se emplea para poner en juego las potencialidades del

individuo y de los recursos de la comunidad con objeto de provocar una mejor adaptacion

del cliente a su medio ambiente o0 a una parte de él. (P.34)
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Asi mismo, se postula que el método individual, no solo debe entenderse como como un
medio caritativo e informal de abordar realidades sociales, ya que, por el contrario, este ha tenido
transformaciones que le han permitido tomar un caracter mucho mas cientifico, pues incorpora
todo un bagaje tedrico metodoldgicos, a travées del despliegue de fases de diagndstico e
intervencién que le dan rigurosidad a la actuacion profesional.

Igualmente se toma el aporte dado por una de las pioneras de maxima influencia en el
trabajo social de casos, Mary Richmond (1962, citado también en Garcia-Fernandez, 2005) quien
afirma que “‘el servicio social de casos individuales es el conjunto de métodos que desarrollan la
personalidad, reajustando consciente e individualmente al hombre a su medio social como un
conjunto de cosas y condiciones que nos rodean”. (P.34)

Desde esta perspectiva, es preciso acotar que la finalidad con la cual se selecciona este
método para abordar los estudiantes de noveno de la institucion educativa Eustorgio Colmenares
Baptista, es en razon de que sus lineamientos, caracteristicas y fundamentaciones posibilitan un
encuentro mas cercano a las realidades situacionales de cada individuo, permitiendo allegar
acciones mas centradas a las problematicas, teniendo en cuenta que el sentido de esta
intervencidn parte la nocion individualizada de la construccion del proyecto de vida.

En este modo, aunado a lo anterior, el proyecto de vida, aunque integra nociones
colectivas, es tomado por cada persona de manera diferente y particularizada dependiendo de los
recursos, las redes de apoyo, los contextos, las habilidades y capacidades de cada uno, en este
sentido el impacto y la trascendencia de este abordaje se trasladé a los propios procesos de cada

estudiante.

3.1 Diagnostico
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Ahora bien, para el caso de la etapa diagndstica, como se menciona anteriormente, se
trabajo bajo los lineamientos y modalidades del método individual o de caso desde la naturaleza
del trabajo social, el cual abordd de forma bilateral las caracteristicas individuales de la persona e
integro elementos de su medio exterior para interpretar las realidades sociales en las que se
inmerge el sujeto social de este abordaje, lo que permitid tener la nocion del individuo como un
sistema integrado por distintas influencias que lo sumergen o arrastran a la experimentacion de
cuestiones problematizadoras.

En este sentido, descubrir e interpretar dichas realidades, supuso una fase de
descubrimiento que integrara distintas técnicas e instrumentos para socavar informacion
relevante que permitiera el entendimiento concreto del estado vivencial que atraviesa el
individuo, esto, a su vez posibilita construir de manera holistica a partir de los elementos y
factores influyentes la realidad social a partir de la cual se categorizara la problematica social y
la priorizacion de necesidades que favorezcan un futuro nivel de intervencién mas allegado a las
problematicas reales, de tal manera que se genere un cambio o una transformacién social con
mas impacto.

Es asi como se adentra el diagnostico social en el trabajo social como una de las fases con
mas relevancia en el proceso de actuacion profesional, ya que es aqui en donde se configuran
todos los elementos importantes para la intervencion y afrontamiento de problemas, ademas es
intimamente relacionado con los procedimientos utilizados en la investigacién cientifica, ya que
se sustenta, como el diagnostico social pretende indagar e interpretar realidades tal como se

persigue en la investigacion.
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En consecucién con lo planteado, el diccionario de trabajo social (1995, citado en Garcia-
Fernandez, 2005) define al diagnostico social como “un procedimiento por el cual se
sistematizan los datos e informacién sobre la situacion problema de una realidad, determinando
la naturaleza y magnitud de las necesidades y problemas que afectan la situacion”. (P.143)

De esta manera, desde el trabajo social de individuo o caso, el diagnostico social esta
inmerso dentro de las fases de abordaje, es decir dentro del encuadre metodoldgico propuesto por
distintos autores, el diagnostico siempre es una fase mas dentro de la intervencion y no esta
separada de esta, dicho esto, se toma como referencia lo planteado por G Hamilton (1987, citado
en Garcia-Fernandez, 2005), quien, ademas se refiere al diagnostico social como un proceso
dinamico, continuo y flexible, que integra el medio ambiente del sujeto de intervencion, en
concordancia con los elementos de su situacion cultural, social, capacidad de adaptabilidad y
demas partes influyentes en los contextos sociales, lo que hace especialmente particular cada
caso, por tanto, no debe existir un diagnostico unico, finalmente el estudio social sera la
aprehension psicosocial y entendimiento del funcionamiento de la persona en su entorno
problematico.

Sucesivamente, Hamilton (1987) plantea una serie de niveles dentro del diagndstico a
considerar parar un estudio oportuno: el nivel descriptivo; en este grado se hace una sintesis del
problema y de la situacion social, el nivel causal; en donde se constituye la busqueda de causas y
el nivel de evaluacion; donde se toman los elementos personales y sociales de mejora.

En este orden, con el fin de coadyuvar a la recogida de datos e interpretacion de

contextos Garcia-Fernandez (2005) enuncia algunos elementos esenciales, a tener en cuenta para
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la recoleccion de informacion en la etapa diagnostica: dichos elementos son la persona; la
institucién y la demanda.

La persona es considerada como una dimension que debe ser entendida en relacion a
realidad compleja en el que interacttan un sinfin de elementos que le brindan una particular
flexibilidad al caso y que, por tanto, este no debe construirse desde bases rigidas y encuadradas a
un diagnéstico inalterable, mas bien debe prestarse especial atencidn a todos los componentes
que influyen en la situacion social del individuo, principalmente aquellos relacionados con la
capacidad intelectual y social con el comportamiento, con los sucesos vitales y caracteristicas
motivacionales, relacionadas con los niveles de resiliencia o potencialidad al cambio.

En lo anterior, deben reconocerse las tendencias de la personalidad y pautas
comportamentales como conceptos concebidos por experiencias vividas, las necesidades
insatisfechas y problemas no resueltos, es entonces como el sujeto se inserta en un contexto
social desafiante que lo dota de privilegios y responsabilidades, pero también de un bagaje de
situaciones que lo confrontan a constantes desajustes sociales y personales.

Los estudiantes de noveno grado de la institucion educativa Eustorgio Colmenares
Baptista son individuos que afrontan infinidad de realidades complejas que tienen gran
repercusion en sus vidas diarias, dichos problemas subyacen en todas las dimensiones
vivenciales de sus contextos y que ponen encrucijadas en la toma de decisiones conscientes,
afiadiendo que las pautas comportamentales y personalidad estan estrechamente construidas en
funcion de las experiencias negativas y/o traumaticas a lo largo de sus vidas, en su familia,
vecindad, comunidad, etc., asi que son conductas bastante problematicas, disruptivas e incluso

delictivas, a raiz del contexto desafiante e inseguro, sin embargo, vale la pena resaltar que aun
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con todas estas percepciones, gran proporcién de los estudiantes mantienen a viva llama la
esperanza de superarse y poder encontrar un camino que los lleve a un mundo fuera del que
conocen.

La institucion corresponde o hace referencia al sistema o a los sistemas de apoyo sobre
los que recae la responsabilidad de coadyuvar al desarrollo integral de la “personay a la
superacion de necesidades o problematicas, en este sentido, la institucion debe proveer, a travées
de distintas estrategias, servicios o herramientas dirigidos a posibilitar o asegurar el bienestar
social de la poblacién o el individuo, asimismo debe contar con todos los insumos humanos y
materiales necesarios para la consecucion de objetivos, por tanto debe estar seriamente
organizada, en donde integre un orden y disposicion de personal que componga el organismo
institucional, en este sentido, el trabajador social cumple un papel fundamental, porque ademas
debe ser quien acerque los recursos institucionales necesarios para el proceso de emancipador,
dicha gestion debe hacerse respetando siempre los parametros estructurales y funcionales de la
organizacion pero también conservando un caracter critico del sistema, por Gltimo se debe
analizar o tener en cuenta que todos estos procesos deben adaptarse a las realidades y
necesidades sociales cambiantes del entorno.

En cuanto a las redes de apoyo institucionales, pues es ya conocido que, los estudiantes
se encuentran dentro de un régimen educativo, el cual esta dirigido por la institucion educativa,
quien cuenta con docentes y directivos conscientes de las realidades complejas que afrontan los
estudiantes, por tanto manejan un proceso cauteloso en sus métodos de ensefianza, asimismo
desde su funcionamiento, crean variadas oportunidades para que los estudiantes puedan tener un

mejor desempefio y culminar sus etapas académicas, ademas por ser un colegio bastante
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vulnerable, cuentan con gran proporcion de ayudas gubernamentales, por ejemplo el PAE, cubre
casi el 80% de la poblacion estudiantil. Por otro lado, lo que si es un poco preocupante son las
condiciones de inseguridad y exposicion a factores de riesgo ya que no hay constante o no es
mucha la presencia de instituciones de la fuerza publica.

La demanda es considerada el problema en si mismo, el cual se configura en el sujeto
como respuesta a necesidades basicas insatisfechas o a problematicas estructurales dentro de sus
contextos sociales, asi que entender las causas permite la comprension de las respuestas
adaptativas del individuo ya que es a partir de la carencia de algo que la persona moviliza una
respuesta comportamental o emocional para tratar de resolverlo, asimismo, los problemas suelen
generar efecto cascada, es decir, un problema produce otro o afecta algun aspecto de la vida del
sujeto, dicho esto, es de gran relevancia que el trabajador social tenga la competencia y
rigurosidad de categorizar y priorizar las necesidades que permita delimitar de forma precisa la
demanda y secuencialmente establecer una buena intervencion.

Es en lo anterior que la seleccion del centro de tension de dichas necesidades o problemas
debera esta marcada por tres factores importantes: lo que el usuario desea o necesita, lo que el
trabajador social considera soluciones posibles y lo que la institucion puede facilitar, asimismo
debe generar un estadio de equilibrio, satisfaccidén y consenso.

Ahora bien, como se ha mencionado en repetidas ocasiones, el sujeto social del presente
abordaje, estd inmerso en un contexto demasiado demandante de problematicas estructuradas en
todos los &mbitos del individuo, es decir, problemas arraigados en la familia, en la institucion, en
el barrio, en la ciudad, entre otros contextos, que si bien carecen de capacidad para prevenir o

mitigar las distintas situaciones por las que deben atravesar estos chicos, que a pesar de su edad
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han presenciado momentos muy complejos para su edad y que afectan directamente en su
desarrollo humano integral, de este modo, lograr apreciar o comprender con minuciosidad cada
acontecimiento problematico se dificulta debido a la complejidad de la situacion, sin embargo
algunas de las problematicas identificadas y focalizadas a mitigar y prevenir en la intervencion
son la desercion escolar, consumo y venta de SPA, conductas violentas o disruptivas y el
embarazo adolescente.

A partir de lo ya mencionado, se plante6 en base a los expuesto por Garcia Fernandez en
su libro trabajo social de casos (2005) que un diagndstico social medianamente completo, integra
cuatro grandes bloques: la persona, la demanda y necesidad-problema y los recursos
institucionales, lo cual se englobara en dos apartados principales que serviran para recopilar la
informacion pertinente en relacion con dichos bloques tematicos, primero debe hacerse un
estudio de la realidad social y segundo debe plantearse un prondstico de la intervencion.

El estudio de la realidad social. El estudio de la realidad social comprendié todo el
analisis pertinente a los datos personales del individuo, tales como identificacion personal,
aspectos psicologicos y motivacionales, formacién-educacion-cultura, salud, datos econdémicos,
entre otros; los datos de la demandas y/o necesidades, lo que comprende profundizar en el
conocimiento de la necesidad o problema, grado de relevancia, relacion causa-efecto, expectativa
de solucidn, entre otros; los recursos institucionales disponibles, este corresponde a la
comprension de la cantidad disponible, periodicidad y coordinacion, y por ultimo, los datos de la
comunidad, donde se analiza la ubicacion y caracteristicas geograficas, sistemas de apoyo y

proteccidn social, participacion ciudadana, infraestructura y aportaciones politicas.
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El prondstico y la valoracion técnica. La etapa del pronéstico y la valoracion técnica
implicé el andlisis y reflexion exhaustivo de cada categoria explorada anteriormente, lo que
permite establecer un juicio de valor profesional que posibilité una planificacién acertada de la
intervencion a realizar, ya que a partir de la fase diagnostica, integrada por el proceso ya
descrito, se logro establecer un bosquejo holistico de la realidad situacional del individuo y por
tanto encaminar acciones centradas a mitigar o contrarrestar de manera efectiva las

problematicas presentadas en el individuo.

3.2 Intervencién

La etapa de intervencion sigue la linea del método tradicional del trabajo social, método
de caso, ya descrito anteriormente desde los postulados tedricos de Mary Richmond (1962) y
Swithun Bowers (1949), sin embargo, para profundizar y complementar la intervencion, se hizo
la aplicacion de un modelo, que desde el accionar metodoldgico del trabajo social generd un
proceso mas descriptivo, que focalizé ademas un lineamiento propicio para direccionar de
manera mas prudente la actuacion profesional, para atender de manera especifica el sujeto social
de intervencion y de esta forma se posibilitd que las acciones emprendidas pudieran atender a las
problematica identificadas.

Lo anterior lo sustenta Escartin (1997, citado en Viscarret, 2014), sefialando que “cada
modelo en trabajo social es una mini-teoria, una categoria operacional y un instrumento de
analisis, que se diferencia de la teoria cientifica en su reducido dominio y en que no esta sujeto a
leyes.” (P.66) Del mismo modo, un modelo en trabajo social proporciona principios y

direccionamientos para comprender y actuar en funcion de una realidad determinada.
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En este orden de ideas, el modelo seleccionado para esta metodologia fue el modelo
centrado en la tarea, ya que es el que mejor se ajusta al sujeto social de intervencion y a los
objetivos propuestos para la misma, de igual manera, dentro de la naturaleza del trabajo social
con individuos, esta referencia permite poner énfasis en la persona y la influencia del ambiente
en el abordaje de sus realidades, concibe la persona como el principal agente de cambio, ademas
busca atender o reparar problematicas relacionadas con: insatisfaccion con las relaciones
interpersonales, dificultades en asumir papeles o roles, problemas decisorios, estrés emocional
reactivo y recursos inadecuados, dichas cuestiones tienen mucha afinidad con las problematicas
atendidas en los estudiantes de noveno grado de la institucion educativa Eustorgio Colmenares
Baptista, por lo mismo y tanto es que se uso este modelo para encaminar acciones de
transformacion social.

El modelo centrado en la tarea tiene sus inicios en trabajos realizados por William Reid y
Ann Shyne a finales de los afios setenta. Dichos trabajos orientaban que los resultados obtenidos
de intervenciones realizadas a corto plazo muchas veces eran mas convenientes que aquellos
obtenidos por medio de procesos mas abiertos al tiempo, durante el cual, los individuos
abandonaban los procesos de ayuda, de esta manera, el modelo se disefia con la intencién de
coadyuvar a la resolucion de las dificultades que experimentan las personas en la interaccién con
sus situaciones sociales, donde los sentimientos internos y las preocupaciones son causados por
situaciones del mundo externo, dicha intervencion integra los siguientes elementos: localizacion
del problema, planteamiento de objetivos, limitacién temporal, establecimiento de tareas y
formalizacion de acuerdos o contratos. (Modelos y métodos de intervencion en Trabajo Social,

2014)
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En consecuencia, este modelo funciona bajo la regularidad de una serie de fases
propuestas por Reid (1992, citado en Viscarret, 2014) que pretenden acobijar de manera integral
el sujeto social y la problemética atendida, en el siguiente orden:

Fase inicial: Esta fase corresponde a la clarificacion de roles, objetivos y procedimientos
de tratamiento, a la limitacién temporal que debe ser de entre 6 y 12 sesiones, identificacion de la
problematica y evaluacidn, seleccién de los problemas diana, exploracion de los problemas diana
y formulacién del problema, definir los objetivos y utilizacion del contrato.

Esta fase se complet6 por medio de todo el proceso inicial de articulacion con la
institucion educativa, seguido a esto se genera un acercamiento con el grupo a trabajar donde por
medio del discurso y el intercambio de ideas se establecieron objetivos, roles y procedimientos a
realizar, asimismo se programa en articulacion al personal docente de la institucion los espacios
para intervenir que correspondian a 6 sesiones de entre 1 a 2 horas, la identificacion de la
problematica se da por medio de diferentes técnicas como la observacion participante, la revision
documental y la entrevista, a partir de lo cual se empieza un proceso de priorizacion de
necesidades a fin de seleccionar y focalizar el problema central sobre el cual se tratara el
establecimiento de objetivos especificos de intervencion.

Fase intermedia: En esta fase del proceso se realiza una planificacion de tareas, una
generacion de tareas alternativas, seleccion de tareas, establecimiento de objetivos, planificacion
detallada del desarrollo, simulacién de tareas, anticipacion de potenciales obstaculos, revision de
las tareas y acuerdo final, desarrollo de las tareas entre sesiones, revision de las tareas en cada

nueva sesion, revision de los problemas diana.
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Una vez contextualizado el trabajador social en formacion con la realidad del sujeto
social de intervencion, mediante la fase anterior, sigue la fase intermedia, por medio de la cual se
ejecut6é una metodologia previa, que le permitio la organizacion de ideas en torno a la indagacion
y seleccion de tareas a ejecutar que funcionaran de manera efectiva para la mitigacion de la
problematica, a su vez, se hizo un bosquejo sobre los posibles obstaculos al ejecutarlas, a fin de
evitar estas situaciones, de ésta manera, se comenz6 la implementacion de las actividades del
plan de accidn, las cuales, fueron evaluadas al finalizar cada sesion para hacer una
retroalimentacion de la misma, sobre aspectos positivos, aspectos negativos, aspectos a mejorar

y el estado de desarrollo de la situacion problema.

Fase de finalizacion: Sesion de finalizacion, tarea final y revision del problema, revision

de las aptitudes y habilidades en la solucién de problemas y planes futuros.

Esta ultima fase correspondio, en primer lugar, a un espacio de reflexion entre el
profesional en formacion y el grupo para dar por finalizadas las sesiones, donde se da un
discurso de agradecimiento y de finalizacion, en segundo lugar, se llevo a cabo un proceso de
analisis de resultados que parte, tanto de los aportes dados de la mano de los participantes del
proceso de intervencién, como del analisis metodoldgico propio del trabajo social para
identificar o hacer una revision a los avances obtenidos en torno al potencializacién de
habilidades y capacidades para la construccion de un proyecto de vida y a la orientacion socio-
vocacional, asimismo se evalud que tan prudente fue el plan de intervencion y se construyeron

recomendaciones para trabajos futuros.
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4. Resultado y discusion

Los resultados de este proceso de intervencion ponen en manifiesto la transformacion
social que se gener0 a partir de las metodologias aplicadas, las cuales arrojaron los resultados de
una intervencion planificada, efectiva y oportuna, teniendo en cuenta que el sujeto social del
presente abordaje, presenta condiciones de desigualdad, vulnerabilidad, alta exposicion a
factores y entornos de riesgo, uso inadecuado del tiempo libre, deterioro al proyecto de vida, lo
que amenaza de manera inminente el desarrollo integral y el alcance del bienestar social, por
tanto, se focalizé un trabajo que previno, neutraliz6 y mitigo dichas situaciones y problematicas
emergentes.

Es preciso mencionar que escalar dichos resultados, fue en gran parte gracias a la
influencia y orientacion de las teorias planteadas durante el presente informe, es asi como el ciclo
vital de Erik Erikson (1950) posibilité entender y comprender la etapa evolutiva que atravesaban
los estudiantes, por tanto, encaminar acciones teniendo en cuentas las caracteristicas, desafios y
obstaculos propios de esta etapa del ciclo de la vida humana.

Por otro lado, los sistemas ecologicos de Urie Bronfrenbrenner (1995), le aportaron a la
intervencidn la nocién de los sistemas que se interrelacionan con el individuo que influyen en
gran medida en sus estados de vida, la toma de decisiones y su personalidad, en este sentido,
permitio al trabajador social en formacion ser conscientes de la influencia que tienen estos
sistemas de interaccion e incluirlos en el proceso, para hacer una actuacion holistica e integrada.

En secuencia, las capacidades propuestas por Amartya Sen proporciond lineamientos a
tener en cuenta en relacién con las capacidades y habilidades innatas que tiene cada individuo y

que cada profesional debe gestionar a través de sus herramientas y estrategias para potenciarlas y
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fortalecerlas e igualmente aportarle al sujeto social los medios para emanciparse, tomar liderazgo
y promover el cambio desde el aprovechamiento de sus recursos intrinsecos y extrinsecos.

En este sentido se logré a cabalidad los objetivos propuestos, por medio del
fortalecimiento al desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes, recalcando que el lograr
dicho fortalecimiento, se hizo integrando el ser humano desde sus diferentes dimensiones, es
decir, no solo enfocandolo como un establecimiento de metas y objetivos a mediano y largo
plazo, sino extendiéndolo desde un trasfondo mas especial, ya que, a través de este, se
promovieron igualmente, las habilidades para la vida, las habilidades sociales, la participacion, el
empoderamiento, el liderazgo, la toma de decisiones conscientes, la salud mental, el ejercicio
ciudadano, la convivencia escolar, etc.

En este orden de ideas, dichos resultados se escalaron por medio de un objetivo general
denominado “Fortalecer el desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes de grado noveno 04
de la institucion educativa Eustorgio Colmenares Baptista”. Este objetivo general se abordo por
medio del despliegue de 3 objetivos especificos, en este sentido se encuentra:

1. Promover el interés de los estudiantes en relacion con la construccion de su
proyecto de vida.

Inicialmente se hace la actividad 1lamada “Que huella quieres dejar”, como se observa en
la figura 1, la cual se implementd a través de una dinamica individual, que consistié en dibujar
una huella en una hoja y plasmar alli algiin hecho o evento significativo que ellos quisieran hacer
antes de dejar este mundo, por medio de esto, se logré hacer un llamado de atencién sobre esas
cosas que planteamos como ideales o suefios a cumplir en nuestra vida y que nos impulsan a

luchar y seguir adelante, por tanto esta actividad, permitié que los estudiantes reconocieran la
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importancia de conocerse asimismo y a su vez la importancia de darle un sentido a la vida para
tener propdsitos que nos motiven a superarnos y empoderarnos de nuestro rumbo, como medio

transitorio para alcanzar el bienestar y la estabilidad humana.
Figura 1

Ejecucidon de la Actividad 1 del Plan de Accion ¢Que huella quieres dejar?

En un segundo espacio se realiza un encuentro de sensibilizacion llamado “a mi nifio
interior”, evidenciado en la figura 2, en donde se hizo uso de musica para generar un ambiente
mas tranquilo, en el cual los estudiantes lograron hacer un viaje a su infancia, usando su
imaginacion y recuerdos almacenados, para hacer un recorrido que les permitiera encontrarse
con su “nifio interior” e irle preguntando cosas especificas en aflos especificos, por ejemplo, a los
6 meses que creen que los hacia felices, con quien compartian mas tiempo, quien era su persona
favorita, entre muchas cosas mas, este ejercicio, como se esperaba movié muchas emociones en
los estudiantes debido a experiencias des confortantes, lo que hizo que rechazaran

momentaneamente el ejercicio, sin embargo se explicd la importancia de apropiarse del nifio
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interior y sobretodo aprender a sanarlo, ya que es una dimensién subconsciente del individuo que
lo lleva a poseer ciertas actitudes comportamentales o de la personalidad.

De este modo se continud con el ejercicio y se cumple con mucha satisfaccion, ya que,
sirvio de gran apoyo e influencia para que los estudiantes revisaran su nifio interior, se
apropiaran de la importancia del autocuidado, de sanar, de la salud mental y de igual forma, se
logrd una revision a esas promesas 0 metas que nos hacemos cuando somos nifios y que sirven
para motivarnos en nuestro curso de vida actual.

Figura 2

Ejecucion de la Actividad 2 del Plan de Accion. A mi nifio interior

Ahora, en cumplimiento a la ultima actividad de este objetivo, se realiza el encuentro

denominado “Rescatemos emociones y experiencias”, el cual se aprecia en la figura 3, en el cual

se hizo uso de dos piezas musicales llamadas “Creo en mi” de Natalia Jiménez y “Half of fame”

de The Script, ya que la musica y en general el arte, tiene mucho poder para mover a las personas
y eso fue precisamente lo que se trabajé con esta actividad , realmente fue un encuentro muy

nutrido, participativo y dinamico, a través del cual los estudiantes se sintieron muy comodos al
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expresar sus ideas y pensamientos(estos quedaron plasmados en un mural de emociones
construido desde sus propias experiencias) referentes a los videoclips musicales vistos, es asi
como con estas actividades concernientes al primer objetivo, se incentivo la autorreflexion y el
autoconocimiento para percibir y consolidar sus expectativas, ideas y opiniones frente a un
proceso de construccion de proyecto de vida, teniendo en cuenta las realidades demograficas y
socioculturales, el curso de vida de los estudiantes y el ideal por alcanzar la satisfaccion de
necesidades basicas y la autorrealizacion.

Figura 3

Ejecucidn de la Actividad 3 del Plan de Accion. Rescatemos emociones y experiencias

2. Desarrollar capacidades y habilidades en los estudiantes para la construccion de su
proyecto de vida.

La primera actividad ejecutada fue una ruta de exploracion llamada “Me auto
reconozco”, como se observa en la figura 4, la cual se desarroll6 por medio de una ruta
esquematizada que contenia una serie de pasos secuenciales, lo cual generd un proceso de auto-

reconocimiento donde los estudiantes lograron hacer una revision de componentes especificos
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que integran su “yo”, que no se habian planteado antes, por ejemplo, aquellas habilidades
excepcionales que poseen, fortalezas emocionales, propdsitos, que cosas hacen para cumplirlos,
entre otros elementos que una vez identificados les permitieron obtener un esquema de lo que
ellos son y sus caracteristicas como sujetos principales en la consolidacion de su proyecto de
vida.

Figura 4

Ejecucion de la Actividad 4 del Plan de Accién. Me auto-reconozco

En esta secuencia, se ejecutd otra actividad tipo conversatorio denominada “hablemos de
habilidades blandas™, como se evidencia en la figura 5, durante la cual se ofrecio un espacio de
intercambio de dialogo y saberes donde a la vez que se explicaba lo que eran dichas habilidades,
algunos ejemplos y su influencia en la aplicacion a la vida diaria, también los estudiantes iban
retroalimentando y complementando el conversatorio.

Asimismo, se desarrolla una pequefia dinamica practica para poner en manifiesto lo

aprendido durante el conversatorio, en la que los estudiantes debian analizar casos de situaciones
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comunes en el dia a dia y el &mbito educativo, evidenciado en la figura 6, donde son necesarias
las habilidades, a su vez se realiza el bosquejo de un arbol de las habilidades, como se observa en
la figura 7, donde cada uno debia colocar aquellas que creian que poseian y aquellas que debian
mejorar.

El ejercicio anterior, les permitié identificar, reconocer y poner en practica las
principales habilidades blandas necesarias e importantes para enfrentar y superar las diferentes
situaciones dificiles que se presentan en los contextos vivenciales, ademas les permitio
reflexionar y adquirir discernimiento de lo esencial de tomar decisiones conscientes en los
momentos complejos de la vida y el ambiente.

Figura 5

Ejecucion de la Actividad 5 del Plan de Accion. Hablemos de habilidades

Figura 6

Ejecucion de la Actividad 5 del Plan de Accién. Andlisis de casos
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Figura7

Ejecucion de la Actividad 5 del Plan de Accion. Arbol de las habilidades

Finalmente, se llevo a cabo un taller grupal llamado “Categoricemos nuestras habilidades

e intereses”, tal como se aprecia en la figura 8, por medio del cual se posibilito, que los
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estudiantes lograran hacer una revision de sus intereses, gustos, habilidades y capacidades y a
partir de esto pudieran hacer un acercamiento ya sea a una profesion u oficio. Esta actividad fue
de gran agrado y utilidad, ya que ellos pudieron orientarse medianamente desde su vocacién para
ligarlo o hilarlo a un &rea posible a desempefiar, esto a su vez es relevante porque sirvi6 para
despertar la curiosidad de aquellos que no tenian una opcién concebida aun y para aquellos que
ya la tenian pues re-orientarla o afirmarla.

Figura 8

Ejecucion de la Actividad 6 del Plan de Accion. Categoricemos nuestros intereses y

habilidades

3. Dinamizar redes de apoyo en los estudiantes para la construccion de su proyecto
de vida.

En primer lugar, se desarroll6 un taller individual titulado “tejiendo mis redes”, como se
evidencia en la figura 9, en el cual de forma introductoria se realizé la dinamica de la telarafia, en

donde tenian que decir la frase mi nombre es: y yo me entrelazo con: y decir una cualidad



69

positiva o negativa del compafiero al cual se la pasaban, este primer espacio, les permitio trabajar
las habilidades sociales, la convivencia escolar y a su vez la influencia tanto positiva como
negativa que tienen las personas en la vida de cada uno.

Seguidamente se hizo una reflexion y explicacion acerca de las redes de apoyo y se les
pidié que plasmaran en una hoja de papel unos circulos, donde, de manera escalonada se iban
identificando las redes de apoyo que rodeaban a cada estudiante, tal como se observa en la figura
10, esta actividad sirvié de orientacion para que cada persona lograra focalizar y delimitar esas
personas o instituciones influyentes o de apoyo en el desarrollo de su proyecto de vida, de la
misma manera se puso énfasis en la significacion que tiene tener presente e ir actualizando ese
esquema de redes de apoyo, ya que juegan un papel principal en el alcance de metas y objetivos.

Figura 9

Ejecucion de la Actividad 7 del Plan de Accion. La telarafia de las redes

Figura 10

Ejecucion de la Actividad 7 del Plan de Accion. Tejiendo mi red
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En este orden, se ejecuta una actividad bastante significativa denominada “encuentro con
profesionales”, evidenciado en la figura 11, que consistia en proyectar unas entrevistas
recopiladas por la trabajadora social en formacién que correspondian a personas que desempefian
diferentes profesiones u oficios, esto les permitié a los estudiantes conocer los quehaceres
propios de algunas profesiones, porque muchas veces se tienen concepciones erradas de lo que
realmente son y ademas, el espacio posibilité que los estudiantes despejaran dudas e inquietudes
referente a ellas, a la par, les pedi a los entrevistados que contaran un poco acerca de lo que ha
sido su historia para alcanzar sus metas y suefios, lo que sirvio de apoyo y motivacién para los

chicos desde experiencias similares a sus realidades actuales.
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Figura 11

Ejecucion de la Actividad 8 del Plan de Accién. Encuentro con profesionales

A modo de cierre se desarrolla el Gltimo encuentro, un cine foro llamado “Cuesta abajo:
Emprendimiento inspirador”, como se observa en la figura 12, donde se proyecté un
cortometraje bastante emotivo porque relataba una historia de vida emprendedora y resiliente,
gue mostraba un ambiente cotidiano para los estudiantes, por lo que se sintieron muy
familiarizados e hizo que se sintieran entusiasmados con la historia, lo anterior, incentivo la
cultura del emprendimiento como un medio muy significativo de resiliencia y empoderamiento,
para luchar siempre por sus suefios y anhelos en salir adelante y el alcance del bienestar y
calidad humana, asimismo les permitié ser conscientes de que deben potenciar y aprovechar los

recursos intrinsecos y extrinsecos que poseen y que pueden adquirir si saben gestionarlos.
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Figura 12

Ejecucion de la Actividad 9 del Plan de Accién. Cineforo

La anterior descripcion bosqueja o sintetiza un proceso que, aunque con dificultades
logra elaborarse y materializarse de forma efectiva, cumpliendo con los ideales perseguidos y
favoreciendo la elaboracion de una intervencion que generd transformacion social. Cabe resaltar
que como trabajadora social en formacidn este proceso enriquecio totalmente mi formacién
profesional en terreno al implicar la utilizacidn de técnicas e instrumentos, empleados como
herramientas para poder conocer el entorno, caracterizarlo y ejecutar una intervencion focalizada
a contrarrestar las problematicas atendidas. Por este motivo, el uso de los diferentes abordajes
encontraron, a través de la intervencion, cambios sociales significativos de las problematicas
sociales que interrumpen el desarrollo integral del individuo, en este sentido, se observé una
apropiacion de los contenidos socializados y las herramientas dadas, la relacion del trabajador
social-individuo o en este caso estudiante, fue totalmente fortalecida y siempre se vid la
confianza, el respeto, motivacion y atencion de parte del sujeto intervenido.

Finalmente, es importante reconocer, como se menciond anteriormente, que la

contribucidn y cooperacion por parte de los integrantes del grupo fue de gran ayuda para la



elaboracion de las actividades, el cumplimiento de objetivos y la implementacion de las
diferentes técnicas y herramientas aplicadas, en conclusion, se pudo tomar accién gracias a la
ayuda y cooperacién de cada uno de ellos, por lo cual se logra ejecutar todo lo planteado de

manera exitosa y satisfactoria.
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5. Conclusiones

Durante el proceso de intervencion de la pasantia se realizé en primer lugar el
reconocimiento y la personificacion de la institucion educativa Eustorgio Colmenares Baptista,
con lo que se logré construir toda una resefia que permitié conocer el funcionamiento y los
lineamientos de esta entidad, lo cual incluyé la misidn, vision, objetivos, programas y proyectos
y las funciones a realizar desde el area de trabajo social.

Seguidamente, gracias a la fase diagnostica se logro consolidar una caracterizacion de las
caracteristicas y necesidades del sujeto social del presente abordaje, de esta forma se hizo un
estudio y priorizacion de dichas problematicas, lo cual permitio construir una identificacion
holistica de la problematica a atender, en este sentido, se dio el planteamiento y ejecucion de
nueve actividades conformadas en un plan de accion guiado por el objetivo general, el cual busco
Fortalecer el desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes de grado noveno 04 de la
Institucion Educativa Eustorgio Colmenares Baptista, sobre lo cual, se plantearon tres objetivos
especificos de intervencion que atendieron a las problematicas identificadas.

En este orden, el primer objetivo correspondio en promover el interés de los estudiantes
en relacidn con la construccion de su proyecto de vida, dentro del cual se ejecutaron una serie de
dinamicas pedagdgicas y reflexivas que le permitieron a cada estudiante encontrarse a si mismo,
conocerse, despertar la curiosidad e interés en la consolidacién de un proyecto de vida y ademas
se logré un fortalecimiento de las habilidades emocionales y la salud mental.

El segundo objetivo pretendié desarrollar capacidades y habilidades en los estudiantes
para la construccion de su proyecto de vida, en donde cada miembro pudo hacer parte activa del

proceso de intervencién mediante el uso de talleres y actividades que les brindaron herramientas
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para conocer sus habilidades y capacidades, como desarrollarlas y fortalecerlas, su importancia
en la vida diaria en la toma de decisiones conscientes y sobre todo como a partir de ese auto
reconocimiento pueden orientarse vocacionalmente para establecer metas claras y trabajar por
ellas.

El ultimo objetivo se situd para lograr dinamizar redes de apoyo en los estudiantes para la
construccién de su proyecto de vida, mediante el cual se alcanzd implementar acciones
transformadoras que integraron al estudiante, desde la identificacién y validacion de redes y
relaciones de apoyo influyentes para su curso de vida, desde la gestion para el encuentro con
profesionales que les permitidé conocer de cerca el quehacer de las diferentes profesiones y
oficios y un encuentro formativo de algunos padres de familia para promover entornos
protectores y relaciones asertivas.

A rasgos generales se obtuvieron logros muy significativos, que se logran apreciar
mediante la apropiacion de los conocimientos compartidos y fortalecidos y las mejoras
comportamentales, a partir del trabajo realizado ya que cada una de las actividades se realizo de
manera oportuna, reciproca, aceptada y recibida con gran satisfaccion por los sujetos sociales a
quien iban dirigidas.

Aunque en el proceso de intervencidn se encontraron una serie de obstaculos debido a
que los estudiantes viven realidades complejas, por tanto lo exteriorizan con sus
comportamientos y personalidades, fue dificil al principio poderles llegar y generar confianza
para que pudieran expresarse y sentirse comodos y sobre todo, cooperaran con las actividades,

ademas muchas veces los individuos no confian en la labor de los profesionales, debido al
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deterioro en la relacién institucién-individuo y el pensamiento errado de que uno realiza sus
labores solo “porque toca” y no porque de verdad le importe cambiar algo en sus vidas.

Sin embargo, a pesar de los desafios encontrados, se logré implementar a cabalidad el
plan de accion, lo que generd un impacto desde las problematicas atendidas y sin lugar fue un
proceso de grandes aprendizajes y ensefianzas tanto para mi formacién, como para la linea de
accion socioeducativa, del trabajo social, como para las personas involucradas en el proceso.

Este escenario fue muy enriquecedor, no solo por los conocimientos que se adquieren por
parte de los demas profesionales y del funcionamiento del ambito educativo y su articulacion con
el trabajos social, sino también por la transversalidad que este posee al permitirnos abordar
diferentes realidades y contextos al atender, en ocasiones, situaciones especiales con los
estudiantes, estos dejan un aprendizaje muy significativo con sus historias de vida, nos hace ser
mas humanos, empaticos y nos hace repensar el trabajo social desde estos escenarios para
impulsar los niveles de calidad de vida de la poblacion.

Por ultimo, pero no menos importante el impacto generado en el sujeto social
intervenido, generd un fortalecimiento al desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes desde
una nocion integrada y a su vez se obtuvo una orientacion vocacional desde sus propias
caracteristicas, intereses y habilidades, asimismo, fue una labor muy satisfactoria y llena de
emociones, ya que brindar el acompafiamiento a estos chicos que tanto lo necesitan, porque
realmente se sienten solos, fue muy enriquecedor tanto para ellos como para el profesional en
formacidn, ya que estos espacios permitieron sentir la necesidad de buscar siempre un mejor
bienestar para cada uno de ellos por medio de las herramientas que tenemos o incluso innovar en

ellas, para buscar una trasformacién verdadera.
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De la misma forma esta intervencion le aport6 a la linea de accién socioeducativa del
trabajo social, una construccién dindmica de diferentes actividades, herramientas y estrategias
para implementar en situaciones de orientacion o fortalecimiento al proyecto de vida en el sector
educativo, desde acciones transformadoras, teniendo en cuenta que los estudiantes deben
abordarse de manera cautelosa debido a que son individuos que integran maltiples situaciones
complejas radicadas en su contexto personal, familiar, social y comunitario, por tanto las
intervenciones desde este &mbito, deben poner énfasis en estas dimensiones influyentes en el ser
humano, para no generar una accion con dafio, por tanto, en el presente informe se brinda un
modelo de abordaje teniendo en cuenta esas particularidades, al igual que brinda ensefianzas,

recomendaciones y acciones de mejora en el trabajo individual con estudiantes de secundaria.
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6. Recomendaciones

De la experiencia recogida en el presente proceso de pasantia y al articular la linea de
accion socioeducativa propia del trabajo social, en la Institucion Educativa Eustorgio
Colmenares Baptista, se logro recopilar informacion suficiente para sugerir en primer lugar, que
la metodologia en el abordaje de poblacién estudiantil y mas aln adolescentes en etapas
evolutivas tan complejas e inmersos en contextos sociales de inminente riesgo, para su desarrollo
integral, debe integrar diferentes herramientas, estrategias y acciones que respeten las realidades
de cada individuo pero que a su vez les permita superar las situaciones dificiles y obstaculos
presentados, igualmente, debido a sus experiencias y conductas disruptivas, suelen ser una
poblacion desafiante que pone a prueba nuestra capacidad para abordarlos de la mejor manera,
conservando nuestros valores éticos profesionales y buscando formas de abordaje que se adapten
a sus caracteristicas y genere confianza en ellos.

Dicho lo anterior, la implementacion de dichas estrategias debe procurar salirse de las
estructuras rigidas a las que ellos estan acostumbrados y que los hace sentirse desmotivados y
caer facilmente en el aburrimiento o en la invalidacion de la posibilidad de superarse y salir
adelante, por tanto deben promoverse espacios mas que todo artisticos, dinamicos, de ejercicio
fisico y mental, que si bien guarden ese sentido pedagogico y profesional, les permita sentirse
mas atraidos con los procesos educativos y formativos.

En este orden, es necesario permear mas profundamente en las estructuras familiares y
educativas para que desde ahi se inicie un cambio en las mentes y las voluntades de las personas
miembros de estas redes influyentes, ya que curiosamente estan grandemente deterioradas en los

estudiantes, por la falta de respeto, por la imposibilidad de innovar en sus procesos de ensefianza,
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por igualarse a las edades de los estudiantes, por la incapacidad de regular emociones y porque
mezclan sus vidas personales con la vida académica. Realmente es muy necesario fortalecer las
redes de apoyo, pues cumplen un papel fundamental en la formacion del individuo, por ejemplo,
un acompafiamiento mas activo de la fuerza publica y fuerza militar de control y seguimiento.

Igualmente, a la institucion educativa se le recomienda reforzar su recurso humano para
atender la alta demanda de situaciones relacionadas con la salud mental y las conductas
disruptivas en la institucion, mas especificamente el area psico-social ya que, esta es una entidad
que cuenta con varias sedes y muchas de estas situaciones no pueden ser atendidas por un solo
profesional, ademas el area psico-social no debe solo orientar a los estudiantes sino también a los
docentes de esta institucion para promover un trato mas humanizado y el respeto de todas las
partes.

Ligado a esto, también seria de gran ayuda que la institucion creara espacios donde los
estudiantes lograran apostarle al emprendimiento y fortalecer sus habilidades productivas, por
ejemplo, en una feria de servicios, stands, basares, entre otros, en donde ellos puedan obtener
beneficios no solo monetarios sino también aprender contabilidad, finanzas, gestion del tiempo,
saber emprender y emplear el tiempo libre. Lo mismo desde la parte artistica, fomentar areas
donde se haga un fortalecimiento y acompafiamiento a los estudiantes que posean capacidades
artisticas o musicales.

Ahora bien, al programa de trabajo social, se le sugiere que fortalezca mas desde su malla
curricular la linea de accién socioeducativa, no solo desde la teoria sino desde trabajos préacticos,
para capacitar a los estudiantes de manera mas especifica sobre los desafios propios del contexto

educativo, para que los profesionales en formacion sepan cémo gestionar acciones
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transformadoras que sean incluyentes, dindmicas y participativas, teniendo en cuenta que en las
instituciones de esta indole convergen demasiados elementos que se deben tener en cuenta en la
actuacion profesional.

Por ultimo, a los trabajadores sociales en formacion o de areas relacionadas que deseen
abordar el sujeto social desde la educacion tradicional que se imparte en los colegios les
recomiendo ser muy prudentes, tener presente todo el tiempo, el cddigo de ética profesional y en
si, los valores humanos, porque el ambiente educativo es muy desafiante, desde el estudiante
hasta los directivos que muchas veces son los que mas ponen obstéaculos, en este sentido se debe
ser muy profesional e innovador a la hora de intervenir estas realidades, conocer previamente el
contexto de actuacion y las caracteristicas propias de la poblacion, evitar caer en el error de
generalizar las problematicas ya que cada persona, grupo o comunidad experimenta o vivencia

las situaciones de diferente manera.
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