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Resumen

La profesion del Contador Publico es una de las profesiones con mayor relevancia y
responsabilidades que existen en Colombia. Esta profesion cuenta con una serie de valores y tareas,
entre esas dar fe puablica, la cual hace referencia a la facultad con la que estan investidos
determinados profesionales para certificar que los hechos que les constan son verdaderos y
auténticos. En determinadas ocasiones muchos de estos profesionales fallan su ética profesional,
la cual encarna los valores y los objetivos de la profesion contable, como la transparencia y la
rendicion de cuentas, la prestacion de servicios eficaces y de alta calidad y la responsabilidad ante
el cliente o consumidor, y gracias a esto su fe publica carece de validez y a la vez son acreedores
de sanciones.

Las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesién contable se refieren a una
penalizacion, no necesariamente monetaria, que se le otorga a un Contador Publico cuando comete
ciertas infracciones. Al imponer dicha sancién o infraccion, el objetivo principal no es el castigar
la falla, el objetivo principal es el generar un cambio de conducta.

De acuerdo con lo anterior se realizd esta investigacion, con el fin de poder determinar la
percepcion que tienen los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta sobre las sanciones
aplicables en el ejercicio de la profesion contable, se empled una metodologia de tipo descriptivo
en donde a través de la aplicacién de una encuesta a los profesionales agremiados al Colegio
Colombiano de Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta se pudo determinar y analizar la
percepcion que tienen sobre el tema, ademas de identificar si habian sido acreedores de dichas
sanciones e identificar si estaban conformes con la educacion que han recibido de este tema.

Palabras Claves: Contador Publico, Etica profesional, Fe plblica, Percepcion, Sanciones



Abstract

The profession of Public Accountant is one of the most relevant and responsible
professions in Colombia. This profession involves a set of values and tasks, including providing
public faith, which refers to the authority vested in certain professionals to certify the truth and
authenticity of the facts they attest to. On certain occasions, many of these professionals fail in
their professional ethics, which embody the values and objectives of the accounting profession,
such as transparency, accountability, the provision of effective and high-quality services, and
responsibility towards clients or consumers. As a result, their public faith loses validity, and they
may also face sanctions.

The sanctions applicable in the practice of the accounting profession refer to a penalty, not
necessarily monetary, imposed on a Public Accountant when they commit certain infractions.
When imposing such a sanction or penalty, the primary objective is not to punish the error but to
bring about a change in behavior.

In light of the above, this research was conducted to determine the perception that Public
Accountants in the city of Clcuta have regarding the sanctions applicable in the practice of the
accounting profession. A descriptive methodology was employed, involving the administration of
a survey to professionals affiliated with the Colombian College of Public Accountants in Cucuta.
This allowed for the analysis of their perception on the subject, as well as the identification of
whether they had been subject to such sanctions and whether they were satisfied with the education
they had received on this matter.

Keywords: Public Accountant, Professional Ethics, Public Faith, Perception, Sanctions.
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Introduccion

En la presente investigacion se dara a conocer y analizara la percepcion de los Contadores
Pablicos de la ciudad de Cucuta acerca de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion
contable, lo cual en los Gltimos afios en Colombia se ha evidenciado como una problematica donde
dichos profesionales carecen de conocimiento o tienen muy poco conocimiento acerca de este
tema.

Segun (Alvarez Rojas, 2017) se deja ver “un escenario donde no se ejerce una cultura
profesional contable, precisamente porque se ha perdido una disciplina personal y profesional, sin
embargo, en la realidad el efecto es contrario ya que se muestran situaciones que asombran y que
generan desconfianza publica, como lo evidencia las sanciones impuestas por la Junta Central de
Contadores”. Con lo anteriormente mencionado, se puede evidenciar que los Contadores Publicos
le estan fallando tanto a su ética profesional como a sus principios, y todo esto genera que se les
imputen sanciones, cancelacion de la tarjeta profesional y en el peor de los casos condenas.

Se analizaran las diferentes percepciones que tienen los Contadores Publicos sobre las
sanciones que aplica la Junta Central de Contadores, tales como lo son las amonestaciones, multas,
suspensiones y/o la cancelacion de la tarjeta profesional. Donde a través de un diagndéstico a la
muestra seleccionada y utilizando la encuesta como instrumento se podré estudiar los resultados
obtenidos, con el proposito de identificar en que estan fallando dichos profesionales en el dia a dia
de su vida profesional, y en que pueden mejorar, que conocimientos pueden adquirir, 0 en algunos
casos que ensefianzas pueden conseguir para no volver a obtener una sancion en el ejercicio de la

profesion contable.
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1 El problema
1.1 Titulo

Percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta acerca de las sanciones
aplicables en el ejercicio de la Profesion Contable.
1.2 Planteamiento del problema

“La Contaduria Publica se encuentra definida como el anélisis contable de una sociedad
mediante el cual se consolidan las acciones posteriores y relacionadas con la toma de decisiones
en una empresa” (Salinas & Ruiz, 2013). En otras palabras, un Contador Pablico tiene la funcion
de uniformar, centralizar y consolidar la contabilidad publica, elaborar el balance general y
determinar las normas contables que deben regir en el pais, entre otras.

El 6rgano encargado de sancionar a los Contadores Publicos en Colombia, es la Junta
Central de Contadores, la cual se define como el organismo rector de la Contaduria Publica
responsable del registro, inspeccion y vigilancia de los Contadores Publicos y de las sociedades de
Contadores Pablicos en Colombia. En los registros solamente se evidencia tres casos de sociedades
sancionadas entre el 2019-2022.La junta también actta como tribunal disciplinario para garantizar
el correcto ejercicio contable y la ética profesional. La entidad se encuentra adscrita al Ministerio
de Comercio, Industria 'y Turismo.

De acuerdo con la Ley 43 de 1990 se da a conocer cuales son las sanciones que la Junta
Central de Contadores puede imponer a los Contadores Pablicos, las cuales son “amonestaciones
en el caso de fallas leves, multas sucesivas hasta de cinco salarios minimos cada una, suspension
de la inscripcion y/o tarjeta profesional, cancelacion de la inscripcion y/o tarjeta profesional”

(Sandoval, 1990).



17

El tribunal disciplinario es el encargado de adelantar las investigaciones disciplinarias y de
imponer las sanciones disciplinarias a los Contadores Publicos y las entidades Prestadoras de
Servicios de la Ciencia Contable, que se encuentren inscritas ante la Junta Central de Contadores,
y demas funciones contenidas en la normatividad vigente. Este cuerpo colegiado consta de siete
miembros tales como:

Dos representantes del Sector Administrativo de Comercio, Industria y Turismo, El
Contador General de la Nacién, o su delegado; El Director de la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, o su delegado; un Miembro y su suplente,
seran escogidos por el Ministro de Comercio, Industria y Turismo; un Miembro y su suplente se
designaran por el voto directo de los contadores publicos inscritos ante la Unidad Administrativa
Especial Junta Central de Contadores; un miembro y su suplente seran designados en
representacion de las Instituciones de Educacion Superior que cuenten con registro calificado de
programas académicos de contaduria publica.

“En la actualidad, las sanciones aplicables a los Contadores Publicos han sido de gran
relevancia en dicha profesion en Colombia, ya que Gltimamente los Contadores Publicos se han
visto envueltos en diversas sanciones” (Hernandez, Paredes, & Reyes, 2020). En los Gltimos afios
se ha evidenciado un incremento de casos de Contadores Publicos sancionados por la Junta Central
de Contadores, esto se debe a la poca informacion que tienen algunos contadores sobre estas
sanciones.

Con base en informacion oficial de la JCC, en los dltimos cinco afios en Colombia, el
numero de contadores inscritos asciende a 273.881, de los cuales 264.488 se encuentran activos.
De ellos,”285 profesionales han sido sancionados desde el afio 2015 hasta el 11 de marzo del afio

2023 por violacion a la ética. De acuerdo con lo sefialado, ello se constituye como una violacion
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indiscriminada a la honestidad, la integridad y los buenos principios de una responsabilidad que
permita generar confianza en los dictdmenes del profesional” (Godillo, 2020).
Segun un estudio de la Fundacién Universitaria area Andina;

La sancion mas frecuente por los Contadores Publicos es la suspension, con un total
de 204 a lo largo de los ultimos cinco afios. Para el afio 2019 surgieron 90, en el afio
subsiguiente 105, en el afio 2021 se suscitaron 80 suspensiones, 10 en el afio 2022 y 2 para
el primer trimestre del 2023. El nimero de multas impuestas por el érgano disciplinario

representa aproximadamente un 2%, y por su parte las amonestaciones equivalen al 5%.

Uno de los casos mas importantes para el pais que se puede evidenciar es el de los
Contadores de los Nule, ante el gran escandalo del descalabro financiero la primera decision que
tomo el tribunal disciplinario de la Junta Central de Contadores fue investigar a todos los
contadores y al revisor fiscal que estaban implicados en dicho escandalo. “Donde todo termind
con la pérdida de la tarjeta profesional de esos profesionales, ya que, violaban principios esenciales
de la profesion, tales como la fe pablica al firmar los estados financieros y los balances de esas
empresas, hicieron solicitudes ante la DIAN para la devolucion de los impuestos, entre otros
delitos y sanciones” (Marin, 2011).

“El problema radica en la ignorancia que se tiene del tema, o la poca importancia que le
dan algunos profesionales” (Solis, 2015). Hoy en dia resulta cada vez mas importante el estudio
que se tiene de las sanciones desde la temprana formacion académica de la profesion, de esta
manera se puede evitar que cuando el Contador Publico ejerza de manera profesional, los entes de
control le impongan amonestaciones 0 multas, o0 como en algunos casos termine con anular o

suspender la tarjeta profesional.
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Es importante resaltar que, a parte de la falta de conocimiento sobre el tema, los
Contadores Publicos tampoco toman en serio la importancia que tiene la firma de los Contador
Puablico, la cual es una de las facultades que tiene el profesional contable, la atestacion o firma de
un contador publico en los actos propios de su profesion hara presumir, salvo prueba en contrario,
que el acto respectivo se ajusta a los requisitos legales, la firma de un Contador Publico certifica
que las operaciones registradas en los libros de Contabilidad se sometieron a las normas aplicables
a la materia que la informacion presente en dichos libros refleje razonablemente la situacion
financiera de la empresa. Y es informacién oportuna sobre la cual se pueden tomar decisiones.

En efecto, la firma de una persona tiene efectos juridicos, pues ella es el instrumento o
método para aceptar el consentimiento sobre algo, lo que significa que, “al estampar la firma en
un documento, se hace una declaracién de voluntad y de aceptacion sobre el contenido del
documento firmado; los Contadores Publicos tienen tanto la firma estampada de forma manuscrita
o digital” (Montafio & Rendon, 2013).En el campo legal, la firma garantiza que la informacion
contenida en el documento objeto de la firma contiene informacion autentica y fidedigna.

La firma del Contador Pablico, segun corresponda implica que los datos consignados en
las declaraciones tributarias, estados financieros 0 documentos son auténticos y corresponden a
una realidad econdémica y financiera y conforme lo dispone las leyes que le son aplicables.
También entra en juego la fe publica del Contador Publico, como se encuentra estipulado en el
Articulo 10 de la Ley 43 de 1990, ya que esta es la que da la funcion de atestiguamiento, es decir,
la que da testimonio sobre un hecho o acto que debi6 ejecutar el profesional.

Y otro factor relevante de las razones por las que los Contadores Publicos son acreedores
de sanciones es la ética profesional que es una de las cualidades mas importantes de la profesion

contable y que deberian seguir a cabalidad el Codigo de Etica de la IFAC para el excelente
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cumplimiento de la profesion. Pero que muchas veces no se lleva a cabo, ya que algunos
profesionales violan dichas leyes ya sea por desconocimiento o lo hacen de manera intencional.

En conclusion, el objetivo del presente proyecto es al analisis de la percepcion acerca de
las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable que tienen los Contadores Publicos
de la Ciudad de Cucuta, saber si han tenido sanciones con el paso de los afios de estar ejerciendo
esta profesion y por que razén fueron sancionados, saber porque algunos Contadores Publicos de
la ciudad de Cucuta firman estados financieros, declaraciones tributarias y/o documentos sin tener
la certeza de la realidad econdémica de los contribuyentes, todas estan incognitas son de vital
importancia para dar respuesta al desarrollo de esta investigacion
1.3 Formulacion del problema

¢Cual es la percepcion de los Contadores Publicos en la ciudad de Cucuta respecto a las
sanciones que se aplican en el ejercicio de la Profesién Contable y cudles son los factores que
influyen en su comprension y cumplimiento?
1.4 Justificacion

1.4.1 A nivel estudiante. Con la realizacion del presente proyecto se pretende tener un
acercamiento a la realidad que viven los profesionales de la Contaduria Pablica y es un punto de
partida para entender aquellas acciones que no se deben realizar y que pueden poner en riesgo el
gjercicio profesional, adicionalmente enriquecera el conocimiento sobre la carrera y de seguro sera
un aporte mas para anhelar ejercer de una manera correcta la carrera profesional que se tomo
como un proyecto personal para cada una de las autoras del presente proyecto.

1.4.2 A nivel de la empresa. Esta investigacion se llevara a cabo para indagar sobre la
percepcién que tienen los Contadores Publicos de la ciudad de Clcuta acerca de las sanciones

aplicables que le son impuestas al momento de ejercer el ejercicio de la profesion contable.
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Se centra en este tema, porque se ha evidenciado que las sanciones aplicables en el ejercicio
de la profesion contable es un tema muy delicado, en el que hay que estar muy bien informados y
actualizados para evitar ser acreedores de estas sanciones, por otro lado, para ver cuéles son las
falencias més recurrentes en los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta, asi mismo, se busca
informar, concientizar y tomar en cuenta la perspectiva de los profesionales de la Contaduria
Pablica sobre la magnitud que conllevan las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion
contable.

Adicionalmente se podran analizar cuales son las sanciones mas recurrentes que se les
aplican a los profesionales de la Contaduria Publica en la ciudad de Cucuta; cuales son los montos
gue deben pagar por estas sanciones, cuales son los motivos por los cuales son sancionados, entre
otras preguntas que se hacen habitualmente en el dia a dia los Contadores Publicos.

1.4.3 A nivel programa. La realizacion del presente proyecto se considera una
oportunidad de aprendizaje para ser compartida con el Programa de Contaduria Publica, el cual es
un Programa insignia en la regiény de la Universidad Francisco de Paula Santander (UFPS), los
resultados seran de gran ayuda para enrigquecer el proceso de formacion de los Contadores Publicos
de la UFPS, los cuales podran obtener de primera mano un acercamiento a la realidad que se vive
en el ejercicio de la profesién contable y en donde es parte fundamental que los futuros
profesionales conozcan las dificultades y consecuencias de ejercer de una manera no éticay no
profesional la profesion de Contador Publico.

1.5 Objetivos
1.5.1 General. Analizar la percepcién de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta

acerca de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable.
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1.5.2 Especificos. Diagnosticar la percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad
de Cucuta sobre las diferentes sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable.

Identificar las falencias en el ejercicio de la profesion contable causantes de sanciones
aplicables a los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta

Evaluar la percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta acerca de  las
sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable.
1.6 Alcances y limitaciones

1.6.1 Alcances. El proyecto de investigacion se centrara en un grupo especifico de

profesionales, los Contadores Publicos afiliados al Colegio Colombiano de Contadores, con sede

en la ciudad de Cucuta. Su objetivo principal es examinar y comprender en detalle las sanciones
que han sido impuestas en el contexto del ejercicio de la Profesion Contable. Este enfoque
permitird profundizar en la percepcion de estas sanciones por parte de un grupo de expertos
altamente capacitados y experimentados en el campo contable.

A través de este estudio, se buscara identificar las razones detrds de la imposicion de
sanciones, analizando casos especificos y evaluando si existen patrones o tendencias comunes que
conduzcan a estas medidas disciplinarias. Ademas, se investigard como los Contadores Publicos
en Cucuta perciben estas sanciones en términos de su impacto en la ética profesional, la toma de
decisiones, y la calidad de los servicios contables que ofrecen.

El proyecto no solo se enfocara en la percepcidn de las sanciones, sino que también buscara
comprender si existen desafios especificos en la educacion y formacién de los Contadores Publicos
que puedan contribuir a su falta de conocimiento o conciencia sobre estas sanciones. A través de
entrevistas, encuestas y andlisis de casos, se espera obtener una vision completa de este tema critico

en el &mbito contable. Los hallazgos de esta investigacidn podrian ser fundamentales para mejorar
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la ética y el cumplimiento en la profesion contable en Cdcuta y, en ultima instancia, en todo el
pais.

1.6.2 Limitaciones. Las limitaciones que pueden surgir en este proyecto de investigacion
son principalmente de naturaleza social y pueden influir en la calidad y validez de los resultados.
Entre estas limitaciones se encuentran:

Falta de informacion disponible o confiable: Puede haber una carencia de fuentes de
informacidn confiables y accesibles que los Contadores Publicos tengan a su disposicion para estar
informados sobre las sanciones en la profesion contable. Esto podria afectar su comprension y
percepcidn de estas sanciones.

Falta de disponibilidad e interés de los Contadores Publicos: Algunos Contadores Publicos
pueden no estar dispuestos o interesados en participar en la investigacion, lo que podria reducir el
tamafo de la muestra y afectar la representatividad de los resultados. La falta de disponibilidad
podria deberse a sus cargas laborales y compromisos profesionales.

Deshonestidad y falta de interés en las respuestas de la encuesta: Existe la posibilidad de
que algunos Contadores Publicos no respondan con sinceridad o interés en la encuesta. Pueden
sentir temor a revelar informacidn sobre sanciones pasadas o pueden no considerar que el tema de
las sanciones sea relevante, lo que podria afectar la precision de los datos recopilados.

Sesgo de respuesta: Algunos Contadores Publicos pueden sentir presion para proporcionar
respuestas socialmente aceptables en lugar de expresar sus opiniones 0 experiencias reales con
respecto a las sanciones. Esto podria sesgar los resultados y no reflejar completamente la

percepcion real de las sanciones.
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2 Marco Referencial
2.1 Antecedentes.

En el presente trabajo se sefiala una estructuracion de investigaciones que tienen relacion
con las sanciones aplicables en la profesion contable, se observan investigaciones internacionales,
nacionales y locales que inciden desde distintos &ngulos al nuestro o iguales.

Internacionales

(Granados, G;2005). Las Infracciones tributarias en el sistema tributario mexicano.
Acrticulo de Investigacion. Revista: Boletin Mexicano de Derecho Comparado. Ciudad de
México.

Este estudio se centra en analizar las infracciones tributarias y su marco legal en México,
incluyendo el Cddigo Fiscal de la Federacion y la legislacién aduanera. Se explora la naturaleza
juridica de estas infracciones y se aborda la cuestion de si comparten caracteristicas con los
delitos tributarios. Ademas, se examinan los elementos de las infracciones y se discute el tema de
las multas. La metodologia utilizada es analitica, documental, deductiva y comparativa, con el
objetivo de comprender la problemaética de las infracciones y posibles soluciones.

Se destaca que el establecimiento de multas, como minimo el 70% de las contribuciones
omitidas actualizadas, no infringe la Constitucion Mexicana, ya que corresponde al legislador
determinar la proporcion adecuada para desalentar la comision de infracciones y proteger el
interés publico. La multa busca castigar la conducta infractora y prevenir su repeticién, y su
cuantia esta vinculada al monto de la obligacion incumplida.

Se argumenta que en la legislacién actual no se diferencian claramente las conductas

sancionadas en infracciones tributarias y delitos, lo que crea inseguridad juridica para los
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infractores y plantea preocupaciones constitucionales. Este informe proporciona una base valiosa
para futuras investigaciones y permite comparar el tema entre México y Colombia.

Chaves, K & Requena, I; (2018). “Emision de los Comprobantes de Pago Electronicos
para Evitar las Sanciones Tributarias en la Empresa Binresa S.A.C. 2017”. Trabajo de grado
contaduria publica. Repositorio Facultad de administracion y negocios carrera de contabilidad.
Lima- Peru.

La investigacion de la Universidad Tecnoldgica de Perd examind como la emision de
comprobantes de pago electronicos puede prevenir sanciones tributarias en empresas. Se destacd
que el incumplimiento de las obligaciones formales en la emision de estos comprobantes puede
afectar a las empresas y sus clientes, aumentando los costos fiscales y las posibles infracciones.

El estudio concluyé que seguir los procedimientos adecuados para la emision de
comprobantes electronicos puede ser crucial para evitar sanciones tributarias y sus impactos
financieros. Esta investigacion ofrece una solucion importante para las empresas: la emision de
comprobantes de pago electronicos como medida preventiva contra sanciones tributarias.

(Solis, R;2015). “Infracciones tributarias”. Trabajo de grado Contaduria publica.

Este estudio aborda los principios que deben guiar la capacidad sancionadora de la
administracion tributaria en casos de incumplimiento de obligaciones tributarias, tanto materiales
como formales. Estos principios son aplicables incluso cuando no estan explicitamente incluidos
en las leyes tributarias. La imposicion de sanciones tributarias requiere seguir los criterios de
graduacion establecidos legalmente. En ausencia de estos criterios en la legislacion tributaria o el
procedimiento administrativo, se deben aplicar los estandares de graduacién establecidos en el

derecho penal, la jurisprudencia o el derecho comparado.
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En un Estado democratico de derecho, la imposicion de sanciones, incluidas las sanciones
tributarias, debe estar en consonancia con los principios constitucionales, legales y doctrinarios
que regulan la facultad sancionadora del Estado. La Administracion Tributaria tiene la
responsabilidad legal de aplicar los criterios de graduacion de sanciones provenientes del
ordenamiento penal, la doctrina y la jurisprudencia, ademas de justificar y personalizar las
sanciones que impone.

Este estudio proporciona informacién relevante sobre los tipos de obligaciones tributarias,
su obligatoriedad y ofrece ideas sobre las medidas que deben tomar los contadores publicos para
evitar sanciones tributarias, lo que lo convierte en una valiosa fuente de apoyo para investigaciones
en esta area.

Pinargote, A., Baque, E., Quifionez, M., & Salazar, M. (2018). “Desconocimiento de las
obligaciones tributarias y su incidencia en el impuesto de renta”. Articulo de revista cientifica
dominio de las ciencias de la ciudad de Manabi. Ecuador.

Este informe tiene como objetivo analizar como el desconocimiento de las obligaciones
tributarias puede impactar el impuesto a la renta. La metodologia utilizada comprende la
importancia de los impuestos, los deberes y derechos de los contribuyentes, las obligaciones
tributarias y las sanciones por no declarar este impuesto.

El estudio se basa en la revision de textos, documentos y articulos cientificos disponibles
en linea, asi como en entrevistas con personas de diferentes estratos sociales y edades para
comprender los factores que pueden influir en el desarrollo tributario en el pais.

Los resultados revelan que existen diversos tipos de tributos que contribuyen al

fortalecimiento de la economia estatal, y el impuesto se destaca como uno de los mas importantes
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para la recaudacion de fondos. Sin embargo, la efectividad de la contribucion tributaria depende
de la relacion entre el estado y los ciudadanos.

En conclusidn, se sefiala que el desconocimiento de las obligaciones tributarias esta
relacionado con la educacién individual y las politicas educativas del estado, y esto puede tener un
impacto en el crecimiento del pais y la calidad de vida de los ciudadanos. Esta investigacion,
aunque se centra en Ecuador, se utiliza como referencia para explorar posibles similitudes en la
situacion de Colombia y otras partes del mundo.

Ordofiez Véasquez, M., & Chapofian Ramirez, E. (2020). “Cultura tributaria y
cumplimiento de las obligaciones tributarias”. Articulo de investigacion. UCV - HACER: Revista
de Investigacion y Cultura, 9(4), 77-84.

En 2020, Marianela Ordofiez y Edgard Chapofian llevaron a cabo una tesis en Peru titulada
"Cultura Tributaria y cumplimiento de las obligaciones tributarias"” con el objetivo de identificar
el nivel de cumplimiento de las obligaciones tributarias y la cultura tributaria de los comerciantes
en el distrito de Las Pirias. Utilizando una metodologia de investigacion de disefio no experimental
transversal que involucrd a una muestra de 80 comerciantes, se aplicaron encuestas y cuestionarios
con 20 items. Los resultados revelaron una relacion positiva entre la cultura tributaria y el
cumplimiento de las obligaciones tributarias, ambas situadas en un nivel medio. En resumen, esta
investigacion destaca que una cultura tributaria mejorada se asocia con un mayor cumplimiento de
las obligaciones tributarias, brindando una perspectiva relevante sobre la cultura tributaria en Perd,
con posibles similitudes o diferencias con Colombia.

Nacional
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Jaramillo, S., & Restrepo, N. (2020). “La sancion penal como herramienta para disminuir
la evasion de impuestos en Colombia”. Tesis de la Universidad Autonoma Latinoamericana,
Medellin-Colombia.

La tesis "La sancion penal como herramienta para disminuir la evasion de impuestos en
Colombia" de Sara Jaramillo y Nataly Restrepo en 2020, de la Universidad Auténoma
Latinoamericana en Medellin, se centra en la evasion de impuestos y su impacto en el recaudo
tributario. Explora la incorporacién del delito de evasion fiscal en respuesta a esta conducta y su
influencia en los programas gubernamentales. La investigacion aborda antecedentes y no se limita
a una temporalidad especifica. Utiliza fuentes doctrinales, jurisprudenciales, normativas y
documentos oficiales nacionales e internacionales. El trabajo busca determinar si el delito de
evasion contribuye significativamente a reducir la evasion y examina los desafios normativos y de
aplicacién. También sefiala la inseguridad juridica creada por cambios frecuentes en las leyes
tributarias en Colombia, lo que genera debates y disputas con la autoridad tributaria. En lugar de
criminalizar la evasién, sugiere que se deben buscar medidas menos punitivas y fortalecer la
administracion de impuestos para mejorar la fiscalizacién y persuadir el pago oportuno de
impuestos. Este andlisis enriquece la comprension de las sanciones penales aplicables en
Colombia.

Rubio-Rodriguez, G. A., Susunaga Rodriguez, J. A., Solano De La Oz, J. L., & Guzman
Garcia, L. M. (2020). “Sanciones penales mas recurrentes de los contadores publicos en
Colombia: un desafio para la ética profesional ”. Revista ENIAC Pesquisa, 9(1), 33. DOI:
10.22567/rep.v9il.661

La tesis "Sanciones penales mas recurrentes de los Contadores Publicos de Colombia™

escrita por Gustavo Rubio, José Susunaga, Julio Solano y Leidy Guzman en 2020 en Bogota se
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centra en analizar las sanciones disciplinarias que han afectado la confianza en los Contadores
Pablicos en Colombia. Esta investigacion resalta la importancia de que los contadores asuman una
postura responsable y dindmica en su profesion para construir confianza y evitar transgresiones
disciplinarias. Propone la inclusién de materias relacionadas con la generacion de confianza en el
curriculo de las facultades de Contaduria Publica. Se recopilé informacién de la Junta Central de
Contadores y se examinaron los expedientes de contadores sancionados. El estudio destaca la
responsabilidad del Contador Publico en el cumplimiento de normas y principios éticos,
subrayando la importancia de actuar dentro del marco legal y cumplir con las regulaciones de la
profesion. Ademas, menciona la labor de la Junta Central de Contadores en la supervision y
regulacién de la profesion contable. Este antecedente es valioso para entender las sanciones mas
comunes enfrentadas por los Contadores Publicos en Colombia y obtener percepciones sobre esta
cuestion en la comunidad profesional.

Martinez, E. (2013). “Control disciplinario de los Contadores y sus relaciones con el
estado”.Informe. Repositorio Universidad Autonoma de Colombia. Barranquilla-Colombia.

El objetivo principal del estudio fue analizar las conductas sancionadas de los contadores
publicos en Colombia relacionadas con sus responsabilidades tributarias durante el periodo 2012-
2013. Los objetivos especificos incluyeron la revisidn del marco ético y disciplinario aplicable a
los contadores publicos, la descripcion de las conductas sancionadas relacionadas con aspectos
tributarios y el andlisis de las calificaciones y sanciones disciplinarias relacionadas con
informacidn tributaria. La investigacidn se centr6 en identificar los fundamentos de las sanciones
aplicadas por la Junta Central de Contadores Publicos de Colombia. Se concluy6 que la Contaduria
Pablica en Colombia es una profesion de alto riesgo social y se destacéd la importancia de los

contadores publicos en el pais. Las quejas relacionadas con declaraciones y certificaciones
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tributarias fueron comunes, principalmente presentadas por la Division de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN). Ademas, se identificaron algunas contradicciones en la calificacion de las
faltas y la graduacion de las sanciones. El estudio proporciono informacion valiosa sobre el control
disciplinario aplicado a los contadores publicos en Colombia y las conductas sancionadas en
relacion con sus responsabilidades tributarias.

Regionales

Céardenas, M. & Martinez, M. (2021). “Andlisis de las sanciones mas frecuentes que
cometen los Revisores Fiscales y Contadores Publicos en el marco de su desarrollo como ejercicio
profesional”. Tesis Contaduria publica. Repositorio Universidad Libre, Cucuta-Colombia.

Este trabajo se enfoca en analizar las conductas sancionadas con mayor frecuencia en los
revisores fiscales, con el objetivo de comprender los desafios que obstaculizan su desempefio como
expertos en contabilidad. Se destaca la importancia de identificar las cualidades éticas y morales
requeridas en los revisores fiscales del siglo XXI para contrarrestar conductas contrarias a los
principios éticos de la profesion contable. La investigacién utiliza la hermenéutica para interpretar
los textos consultados y se basa en la recopilacién de datos descriptivos para analizar los
resultados. En resumen, esta investigacion resalta la relevancia de la revisoria fiscal en el
funcionamiento empresarial y muestra como las sanciones impuestas por la Junta Central de
Contadores estan relacionadas con las faltas disciplinarias y su gravedad. Este enfoque
investigativo contribuye a comprender las sanciones mas comunes en el ejercicio contable, lo que
es relevante para esta investigacion al arrojar luz sobre la percepcion y los factores que llevan a

estas sanciones recurrentes.
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2.2 Marco Teorico

Una base teorica segun (Palella, S;2006) se define como ““las normativas juridicas que
sustentan el estudio desde la carta magna, las leyes organicas, las resoluciones decretos entre
otros".

Se trata de un conjunto de conocimientos y teorias existentes en el campo, las cuales
proporcionan un sustento de informacion y justificacion en un trabajo de investigacion.
Tienen un papel importante en la investigacion ya que son las que construyen todo el
trabajo. La base teorica presenta una estructura sobre la cual se disefia el estudio, sin esta
no se sabe cudles elementos se pueden tomar en cuenta, y cuales no. Sin una buena base
tedrica todo instrumento disefiado o seleccionado, o técnica empleada en el estudio,
carecera de validez.

La Contaduria Publica es una carrera que dia a dia se va actualizando debido a esto los
profesionales graduados deben estar al corriente de todas las actualizaciones que se van haciendo.
Por un lado, las obligaciones tributarias es un tema que no esta excepto a estarse actualizando,
debido a este error que comenten los Contadores Publicos de no estar al dia con estas obligaciones
comienzan una de las causas de las Ilamadas sanciones tributarias. A continuacion, se presentan
las bases tedricas para tener en cuenta en el tema de sanciones tributarias.

2.2.1 Principio de la legalidad tributaria. El articulo 338 de la Constitucion Politica
sefiala que, en tiempos de paz, el Congreso, las asambleas departamentales y los concejos
distritales y municipales pueden imponer contribuciones fiscales o parafiscales.

Dice, ademas, que la ley, las ordenanzas y los acuerdos deben fijar directamente los sujetos
activos, los sujetos pasivos, los hechos, las bases gravables y las tarifas de los impuestos. De este

mandato se desprende el principio de legalidad tributaria, segun el cual, todos los tributos deben
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ser decretados por los 6rganos de representacion popular (No ha lugar impuesto sin representacion)
y, ademas, los elementos que conforman el tributo deben estar claramente establecidos (certeza
del tributo).

El principio de legalidad tributaria exige que sean los 6rganos de eleccion popular los que,
de manera directa, sefialen los elementos esenciales del tributo, pero, ademas, exige que cuando
fijen los elementos del tributo, lo hagan con suficiente claridad y precision, pues, de lo contrario,
como lo ha sefialado la Corte Constitucional, no sélo se genera inseguridad juridica, sino que en
el momento de la aplicacion de las normas se permiten los abusos impositivos. De la misma
manera, el articulo 154 de la Constitucion Politica le otorga al legislador la facultad para crear,
modificar o suprimir exclusiones o exenciones tributarias, por razones de politica econémica o
para realizar la igualdad real y efectiva a partir de la iniciativa del Gobierno nacional. Las
exenciones tributarias creadas por el legislador, al hacer parte de las manifestaciones de la politica
fiscal, también estan cobijadas por los principios de legalidad y certeza.

Segtin el articulo “aplicacion practica del régimen de infracciones y sanciones tributarias”
escrito por Elizabeth Nina, Juliana Rojas y Antonio Aguirre en el afio 2013.Afirma de manera
categdrica que cuando

Se habla del principio de legalidad este mismo debe ser equilibrado de modo que
lo que la ley requiere para calificar las sanciones de tipo administrativo y las infracciones

tendran restriccion en cuanto a su modo de tomarlas por lo que no podra ser absoluta, y

esto se logra matizandolo en el ambito sancionador tributario.

Ahora cuando se va a ver las exigencias se debe tener en cuenta es que la ley sea puntual

y precisa con los lineamientos por los que se puede ver envuelta la reglamentacion, que en

ese caso podria verse disminuido su rol en cuanto a lo especifico del tipo genérico que se
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define gracias a la ley que permite habilitarla, que se conoce como la Reserva de Ley

Sancionadora que se vera satisfecha en el mismo plazo de la ley cuando realiza las

elecciones principales en cuanto al tipo que se tomara como satisfecha cuando por

cumplimiento a la ley se llevan a cabo el mecanismo de eleccidn que en este caso es una
de las principales y cuyo objetivo es la definicion y alineacion de los acuerdos de las
conductas no permitidas, el bien juridico protegido y la sancion aplicable.

Y que como se indic6 anteriormente se ve limitada a solamente verse como una
reglamentacion a algun aporte concreto técnico, que generalmente en el marco del desvalor
juridico ya ha sido individualizado. Este principio es de suma importancia para el proyecto ya que
su objetivo primordial es el fortalecimiento de la seguridad juridica y evitar de la misma forma los
abusos impositivos de los gobernantes.

2.2.2 Principio de la tipicidad. Establecida en el articulo 10 del Codigo Penal
Colombiano, es necesario revisar su contenido a fin de saber qué es la tipicidad, y poder trazar las
lineas basicas que servirdn como presupuesto para el andlisis de los diversos escenarios
probleméticos que atraviesa dicha disposicion. El texto de la disposicion en estudio reza: “la ley
penal definira de manera inequivoca, expresa y clara las caracteristicas basicas estructurales del
tipo penal. En los tipos de omision también el deber tendrd que estar consagrado y delimitado
claramente en la Constitucion Politica o en la ley 19, y su aparente claridad es simplemente una
invitacion al analisis.

Segun la investigacion “Infracciones y sanciones tributarias” escrita por Elias Gonzalez en
el afio 2015, que investigo este fundamento dentro del régimen de sanciones plantea la tipicidad
como un requerimiento que debe conservarse como algo diferente de la reserva de ley. Debido a

que esta Gltima alude a las estructuras de creacién del derecho, mientras que la tipicidad se refiere
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al contenido: la ley debe explicar especificamente las clases de las infracciones, proporcionando a
sus receptores comprender con claridad la orden o prohibicion y la sancién que sera aplicada por
el desacato de uno u otra.

Y limitar la discrecionalidad de la autoridad en la medicion de las sanciones. Como se
contempla la explicacion de las conductas tipicas que establecen infracciones tributarias estan
directamente vinculadas con los deberes y obligaciones tributarias: llevar los libros contables,
registros de las operaciones, realizar inventarios de los haberes y contar con el estado de cuenta.

Debido a esto, las imposiciones del principio de tipicidad vinculado al criterio de seguridad,
se encuentra agrupado con los principios de legalidad o reserva de ley y seguridad juridica,
conllevan un sistema de garantias para el habitante dentro del estado social y democratico de
derecho, en lo que respecta a la organizacion de arbitrariedades por la administracién, por lo tanto,
solo se podran sancionar las conductas tipicamente descritas como infracciones tributarias por la
ley. Este principio es importante en el proyecto de investigacion ya que se refiere como tal a las
sanciones aplicables a los Contadores Publicos por las cuales pueden llegar a tener problemas
legales y es de suma importancia que los Contadores Publicos sepan cudles son y eviten caer en
ellas.

2.2.3 Principio de la culpabilidad. El principio de culpabilidad, derivado de articulo 29
de la Carta Politica y que en nuestro ordenamiento tiene las siguientes consecuencias: El Derecho
penal de acto, por el cual “s6lo se permite castigar al hombre por lo que hace, por su conducta
social, y no por lo que es, ni por lo que desea, piensa o siente.

El principio segun el cual no hay accion sin voluntad, que exige la configuracion del
elemento subjetivo del delito. De acuerdo con el mismo, ningin hecho o comportamiento humano

es valorado como accién, sino es el fruto de una decisién; por tanto, no puede ser castigado si no
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es intencional, esto es, realizado con conciencia y voluntad por una persona capaz de comprender
y de querer. El grado de culpabilidad es uno de los criterios basicos de imposicion de la pena es,
de tal manera que a su autor se le impone una sancién, mayor o menor, atendiendo a la entidad del
juicio de exigibilidad, es decir, la pena debe ser proporcional al grado de culpabilidad.

Segun el articulo “el principio de la culpabilidad” escrito por Giinther Jakobs en 1992. El
principio de culpabilidad no puede aplicar sanciones administrativas si el contribuyente no es
culpable. O dolo, en el segundo caso, tratandose de un delito. Habra errores si hay una conducta
diligente por parte del sujeto. Del principio de culpabilidad, una serie de principios reconocidos
por las leyes del Tribunal Constitucional, entre ellos se tiene que:

» Reclamacion de intencion o error: consentimiento a la intencion, error o
negligencia grave o negligencia leve, salvo la imposicion de sanciones por meras
consecuencias con independencia de comportamiento diligente de los contribuyentes.

» La naturaleza de las penas o la responsabilidad personal hacia si mismo: asumir
la responsabilidad personal hacia los individuos, realizacién de actos tipificados como
ilicitos.

» Responsabilidad por la realidad: La responsabilidad no se atribuye a la atencion.
Al autor, pero sobre la base de su error en la ejecucién de la conducta.

Este principio es uno de los mas importantes debido a que habla de los principios
reconocidos por la ley, los contadores publicos deben tener muy claro todos los principios que se
incluyen ahi, ya que es todo lo que no se debe hacer, tipos de delitos que se pueden llegar a cometer

en el ejercicio contable etc.
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2.2.4 Principio ético. De acuerdo con el Cédigo de Etica de la IFAC, son los
profesionales que se encuentran en ejercicio profesional, en el sector publico o educacion,
industrial y comercial. Es el contador que realiza actividades inherentes a su profesion, sin
pertenecer a una firma de auditoria o sin utilizar su firma para otorgar fe publica. Esta categoria se
realiza expresamente en Estados Unidos. Aqui en Colombia el profesional de la contaduria es
contador publico con el titulo, donde otorga siempre fe publica con su firma.

Segun el articulo “La importancia del codigo de ética en la profesion contable” escrito por
Angie Ramirez y Alejandra Reyes en 2013. Dice que los codigos de ética son un conjunto de
normas y parametros que establecen el comportamiento de los individuos de un determinado grupo
social. La sociedad ha puesto la confianza en la conducta de los contadores profesionales, bajo el
compromiso de aplicar a cabalidad los principios del codigo de ética de su profesion a favor del
interés publico y de un trabajo de alta calidad.

La Federacion Internacional de Contadores (IFAC) es una organizacion que representa a
nivel mundial a los contadores profesionales y propone estandarizar el cédigo de ética y conducta
internacional para orientar la calidad del ejercicio de la profesion. Este principio es importante ya
que por los contadores dejar al lado los cddigos de ética, que son primordiales tenerlos en cuenta
siempre que se esta trabajando y le lleguen situaciones o propuestas comprometedoras que pueden
causar gue incurran en una sancién o por lo general la peor parte que seria cometer un delito.

2.3 Marco conceptual

Amonestaciones. Una amonestacion es la sancion de menor gravedad que impone la JCC.

Se aplica en los casos en los que la falta que comete el contador publico se considera leve. (Rubio

G., 2020)
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Cancelacion de la inscripcion del contador publico. La cancelacion de la inscripcion del
contador publico o de la sociedad de contadores publicos es la sancion de mayor gravedad que
puede imponer la JCC. Cuando esta es impuesta a un contador o sociedad de contadores se pierde
definitivamente el permiso para ejercer la profesion, por lo cual el contador o la sociedad no podran
realizar ningun acto relacionado con la ciencia contable. (Rubio-Rodriguez, Sanciones penales
mas recurrentes de los contadores publicos en Colombia: un desafio para la ética profesional, 2020)

Contador Publico. Es una persona que ha realizado operaciones de contabilidad o
teneduria de libros con un titulo adecuado y ha sido reconocida con una tarjeta profesional que
permite la prestacion de servicios relacionados con la contabilidad. La ley le permite depositar la
confianza puablica en hechos de los que tenga conocimiento y que sean pertinentes para su
profesion, y adjudicar en el campo de la informacion econdmico-financiera, realizar actividades
relacionadas con la contabilidad, las ciencias fiscales, los sistemas de informacion empresarial, las
finanzas, tarifas, etc (Hernandez C., 2018).

Contribuyente. Es la persona que debe tributar conforme a las leyes tributarias
establecidas. Ser sujeto pasivo de obligaciones tributarias y principal deudor del fisco. Los
contribuyentes primero deben pagar impuestos, asi como los impuestos adicionales incurridos.

Estas obligaciones se refieren a la presentacion de declaraciones, autoliquidaciones,
comunicacion, presentacion de declaraciones, etc. Un contribuyente es la persona que realiza un
hecho tributario. Un hecho imponible es una actividad que esta sujeta a impuestos segun la ley
tributaria. (Trujillo, Economipedia, 2019)

Declaracién Tributaria. Es el documento en el que individuos y organizaciones expresan
todos aquellos hechos, asi como aquellas actividades econémicas de las que se ha generado un

determinado ingreso o de las que podria generarse. Con la declaracion tributaria, informamos sobre
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estos hechos al Estado. Ello, con el fin de pagar aquellos tributos correspondientes que gravan
estos hechos y actividades o con el fin de informar de nuestra situacion patrimonial. (Villa, 2016)

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). Es una entidad adscrita
al Ministerio de Hacienda, establecida como una Unidad Administrativa Especial, mediante
Decreto 2117 de 1992.

El objetivo de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) es ayudar a
garantizar la seguridad fiscal del Estado colombiano y proteger el orden econdémico publico
nacional, para lo cual se encarga de administrar y controlar las obligaciones tributarias, aduaneras,
cambiarias, los derechos de explotacion y gastos de administracion sobre los juegos de suerte y
azar (Guzman, 2019).

Evasion Tributaria. Se refiriere a las artimafas que utilizan los contribuyentes para evadir
el pago de impuestos violando la ley. Cuando se trata de evasion de impuestos, simplemente, no
se respeta la ley, es ciertamente ilegal.

Esto difiere de la evasion fiscal, que implica el comportamiento de los contribuyentes que
buscan evadir impuestos utilizando trucos o estrategias permitidas por la ley o mediante algunas
en la ley que, técnicamente, el comportamiento es ilegal (Cosulish, 1993).

Fe Publica del Contador Publico. Se puede definir como atributos que el estado asigna a
diferentes grupos de personas. Es un atributo de origen estatal y por ley debe estar encomendado
a alguna persona u organismo conocido como notario. Es a través  de la confianza del pablico
que el Estado puede asegurar que ciertos hechos que violan la ley son ciertos. Esto quiere decir

que dan autenticidad y certeza a todas las leyes establecidas antes de su fe (Suarez Rivera, 2015).
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Firma del Contador Publico. La atestacion o firma de un contador publico en su conducta
profesional presumira que las diligencias cumplen con los requisitos legales, asi como con los
requisitos estatutarios para las personas juridicas.

En el caso del balance general, también asumimos que el balance ha sido fielmente
preparado a partir de los libros de acuerdo con los requisitos legales y que los montos que se
muestran en el balance reflejan con precision la posicion financiera relevante a la fecha del balance
general (Montarfio, Edilberto, 2013).

Impuesto a la Renta. Es un impuesto que incurre cuando el ingreso total de una persona
aumenta su riqueza durante el afio. Se trata de un impuesto de ambito nacional, es decir, recaudado
a nivel nacional. Puede recaer sobre ingresos personales o empresariales (Junguito, 2012).

Junta Central de Contadores. Es el 6rgano rector de la profesion contable responsable
del registro, control y supervision de los contadores publicos y de los proveedores de servicios, y
actua como tribunal disciplinario para asegurar la adecuada practica contable y la ética profesional
(Arias M., 2021)

Multas. Las multas se imponen en los casos en los que la falta que comete el contador
publico no se configura como un delito o una violacion grave de la ética profesional. EI monto
méaximo de la multa que puede imponer la JCC es de 121 UVT. Las multas pueden ser sucesivas.
(Rubio, 2020)

Obligaciones Tributarias. Es cualquier obligacion que surge del pago de impuestos para
respaldar el gasto publico (L6épez D., Economipedia, 2019)

Omision de Ingresos. Son las rentas que no se declaran en el periodo impositivo. Los

contribuyentes deben declarar todos los ingresos obtenidos vy, si no lo hacen, seran sancionados
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por inexactitudes. Al declarar mas ingresos, se debe pagar mas impuesto, por lo que los
contribuyentes ignoran y evaden para reducir el impuesto (Diaz, 2020).

Sanciones Tributarias. Es una infraccion administrativa que da lugar a sanciones.
Incumplan obligaciones estatutarias o las derivadas de la ley tributaria. Los autores de estos delitos
pueden ser tanto personas fisicas como juridicas, por lo que se rigen por estas sanciones.

Una sancion fiscal no es una sancion. La pena que es consecuencia de la comision de un
delito esta prevista en el Cédigo Penal y por tanto es impuesta por un juez. Las sanciones fiscales,
por otro lado, son consecuencia del incumplimiento de las obligaciones fiscales y son impuestas
por una agencia reguladora estatal (Trujillo, Economipedia, 2017).

Sistema Tributario Colombiano. Es una recaudacién de impuestos establecida por
los érganos administrativos del Estado, cuyo principal objetivo es recaudar ingresos para sustentar
el gasto publico, es decir, para satisfacer las necesidades de toda la sociedad (Piza, 2015).

Situacion Financiera. La situacion financiera es el conjunto de normas que rigen la mayor
parte de los aspectos formales y sustantivos de la recaudacion de impuestos en Colombia, de
conformidad con el Decreto 624 de 1989 (Fernandez, 2021).

Suspension de la inscripcién del contador publico. La JCC también suspender la
inscripcion profesional de un contador publico o de una sociedad de contadores publicos. El tiempo
méaximo por el que la JCC puede suspender la inscripcion es por un (1) afio.

Puede hacerlo cuando encuentre que el profesional ha incurrido en alguna de las siguientes
conductas: Ejercer la profesidn en estado de embriaguez, violar las normas de la ética profesional,
incumplir las normas de auditoria, desconocer las normas vigentes de la profesion, desconocer los

principios de la contabilidad, violar la reserva comercial de los libros, reincidir por tercera vez en
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las causales que den lugar a la imposicion de la multa. (Rubio-Rodriguez, Sanciones penales mas
recurrentes de los contadores publicos en Colombia: un desafio para la ética profesional., 2020)

Tarjeta Profesional. Es un documento formal que certifica la capacidad intelectual de un
contador para realizar una tarea en particular. Para los contadores, una tarjeta de presentacion es
un documento que le permite firmar una firma para confirmar publicamente los hechos en su area
de especializacién. La Tarjeta de Carrera Colombia es una plataforma que respalda la calidad del
trabajo que realizan los profesionales egresados. Por otro lado, permite concluir que un profesional
se guia por los valores necesarios para ejercer su actividad profesional. (Saavedra, 2014)

Tribunal Disciplinario de JCC. Es un Cuerpo Colegiado conformado por siete (7)
dignatarios, encargado de adelantar las investigaciones disciplinarias de los Contadores Publicos
y las entidades Prestadoras de Servicios de la Ciencia Contable, que se encuentren inscritas ante
la Junta Central de Contadores, y demas funciones contenidas en la normatividad vigente. En él
tiene asiento el director de la Unidad Administrativa Especial Junta Central de Contadores quien
participara con voz, pero sin voto en todas las reuniones. (Rivera Manrique, 2020)
2.4 Marco Legal

Segun (Villafranca, 2002) “una base legal se define como las leyes que sustentan de forma
legal el desarrollo del proyecto, se dice que las bases legales son leyes, reglamentos y normas
necesarias en algunas investigaciones cuyo tema asi lo amerite”.

En base a la presente investigacion se tiene en cuenta aquellas normatividades en el cual
regulan o fundamentan el desarrollo de la investigacion, las cuales son:

Constitucion Politica De Colombia.

Articulo 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podra exigir titulos

de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las
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profesiones. Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacion académica son de libre
ejercicio, salvo aquellas que impliguen un riesgo social. Las profesiones legalmente reconocidas
pueden organizarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de éstos deberan ser
democraticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los debidos controles.

Articulo 27. El Estado garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y
catedra.

Articulo 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcidn social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el
mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacion, que sera obligatoria
entre los cinco y los quince afios de edad y que comprendera como minimo, un afio de preescolar
y nueve de educacion basica. La educacion serd gratuita en las instituciones del Estado, sin
perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la educacién
con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral,
intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a
los menores las condiciones necesarias para Su acceso y permanencia en el sistema educativo. La
Nacion y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiacion y administracion de
los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucion y la ley.

Estatuto Tributario
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Articulo 637. Las sanciones podran imponerse mediante resolucion independiente, o en
las respectivas liquidaciones oficiales.

Articulo 641. Las personas o entidades obligadas a declarar, que presenten las
declaraciones tributarias en forma extemporanea, deberan liquidar y pagar una sancion por cada
mes o fraccién de mes calendario de retardo, equivalente al cinco por ciento (5%) del total del
impuesto a cargo o retencion objeto de la declaracion tributaria, sin exceder del ciento por ciento
(100%) del impuesto o retencion, segun el caso. Esta sancion se cobrara sin perjuicio de los
intereses que origine el incumplimiento en el pago del impuesto, anticipo o retencion a cargo del
contribuyente, responsable o agente retenedor

Articulo 643. Los contribuyentes, agentes retenedores o responsable obligados a declarar,
que omitan la presentacion de las declaraciones tributarias, seran objeto de una sancion equivalente
a

1.En el caso de que la omision se refiera a la declaracion del impuesto sobre la renta y
complementarios, al veinte por ciento (20%) del valor de las consignaciones bancarias o0 ingresos
brutos de quien persiste en su incumplimiento, que determine la Administracion Tributaria por el
periodo al cual corresponda la declaracion no presentada, o al veinte por ciento (20%) de los
ingresos brutos que figuren en la Gltima declaracidn de renta presentada, el que fuere superior.

2.En el caso de que la omision se refiera a la declaracion del impuesto sobre las ventas, a
la declaracién del impuesto nacional al consumo, al diez por ciento (10%) de las consignaciones
bancarias o ingresos brutos de quien persiste en su incumplimiento, que determine la
Administracion Tributaria por el periodo al cual corresponda la declaracién no presentada, o al
diez por ciento (10%) de los ingresos brutos que figuren en la Gltima declaracion de ventas o

declaracion del impuesto nacional al consumao, segun el caso, el que fuere superior.
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3.En el caso de que la omision se refiera a la declaracion de retenciones, al diez por ciento
(10%) de los cheques girados u otros medios de pago canalizados a través del sistema financiero,
0 costos y gastos de quien persiste en su incumplimiento, que determine la Administracion
Tributaria por el periodo al cual corresponda la declaracion no presentada, o al ciento por ciento
(100%) de las retenciones que figuren en la Gltima declaracion de retenciones presentada, el que
fuere superior.

4.En el caso de que la omision se refiera a la declaracion del impuesto de timbre, a cinco
(5) veces el valor del impuesto que ha debido pagarse.

Articulo 648. La sancion por inexactitud sera equivalente al ciento por ciento (100%) de
la diferencia entre el saldo a pagar o saldo a favor, segun el caso, determinado en la liquidacion
oficial y el declarado por el contribuyente, agente retenedor o responsable, o al quince por ciento
(15%) de los valores inexactos en el caso de las declaraciones de ingresos y Patrimonio. Esta
sancion no se aplicara sobre el mayor valor del anticipo que se genere al modificar el impuesto
declarado por el contribuyente. En los siguientes casos, la cuantia de la sancion de que trata este
articulo sera:

1.Del doscientos por ciento (200%) del mayor valor del impuesto a cargo determinado
cuando se omitan activos o incluyan pasivos inexistentes.

2.Del ciento sesenta por ciento (160%) de la diferencia de que trata el inciso 1° de este
articulo cuando la inexactitud se origine de las conductas contempladas en el numeral 5° del
articulo 647 del Estatuto Tributario o de la comision de un abuso en materia tributaria, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 869 del Estatuto Tributario.

3.Del veinte por ciento (20%) de los valores inexactos en el caso de las declaraciones de

ingresos y patrimonio, cuando la inexactitud se origine de las conductas contempladas en el
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numeral 5° del articulo 647 del Estatuto Tributario o de la comision de un abuso en materia
tributaria, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 869 del Estatuto Tributario.

4.Del cincuenta por ciento (50%) de la diferencia entre el saldo a pagar determinado
por la Administracion Tributaria y el declarado por el contribuyente, en el caso de las declaraciones
de mono tributo.

Ley 43 de 1990. Reglamento de la Profesion del Contador Publico. Ensefia los principios,
cualidades y requisitos en los que se debe regir un profesional, en el que el contador publico da fe
y credibilidad de la informacion contable que analiza o revisa, ademas de generar algunas pautas
y lineamientos a la hora de ejercer la profesion contable.

Acrticulo 1: De Contador Publico. Contador publico significa una persona natural gue,
mediante el registro para demostrar su competencia profesional conforme a esta ley, esta
autorizada para certificar sus practicas profesionales, preparar estados financieros y realizar otras
actividades relacionadas con la ciencia contable en general. Una relacion de trabajo dependiente
no califica al Contador para confiar en sus actos patronales. Esta inhabilitacion no se aplica a los
auditores, ni a los contadores publicos que presten sus servicios a firmas que no estén obligadas
por ley o por los estatutos a tener un auditor.

Articulo 2. Actividades relacionadas con la ciencia contable general. Para los efectos
de esta Ley, se entendera por actividades relativas a la ciencia de la contabilidad en general, todas
aquellas actividades relativas a la organizacién, examen y control de cuentas, confirmaciones y
dictdmenes. En cuanto a los estados financieros, las certificaciones se expiden sobre la base del
libro mayor los auditores que presten servicios de auditoria, asi como todas las actividades
relacionadas con la naturaleza de la funcion profesional del contador contable tales como:

asesoramiento fiscal, consultoria de gestion, contabilidad y aspectos similares.
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Ley 1314 de 2009. Por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e
informacion financiera y de aseguramiento de informacién aceptados en Colombia, se sefialan las
autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion y se determinan las entidades
responsables de vigilar su cumplimiento.

Articulo 1°. Objetivos de esta ley. Por mandato de esta ley, el Estado, bajo la direccion del
Presidente la Republica y por intermedio de las entidades a que hace referencia la presente ley,
intervendrd la economia, limitando la libertad econdmica, para expedir normas contables, de
informacidn financiera y de aseguramiento de la informacion, que conformen un sistema Unico y
homogéneo de alta calidad, comprensible y de forzosa observancia, por cuya virtud los informes
contables y, en particular, los estados financieros, brinden informacion financiera comprensible,
transparente y comparable, pertinente y confiable, Util para la toma de decisiones econémicas por
parte del Estado, los propietarios, funcionarios y empleados de las empresas, los inversionistas
actuales o potenciales y otras partes interesadas, para mejorar la productividad, la competitividad
y el desarrollo arménico de la actividad empresarial de las personas naturales y juridicas,
nacionales o extranjeras. Con tal finalidad, en atencion al interés pablico, expedira normas de
contabilidad, de informacion financiera y de aseguramiento de informacion, en los términos
establecidos en la presente ley.

Con observancia de los principios de equidad, reciprocidad y conveniencia nacional, con
el propdsito de apoyar la internacionalizacion de las relaciones econdmicas, la accion del Estado
se dirigira hacia la convergencia de tales normas de contabilidad, de informacion financiera y de
aseguramiento de la informacion, con estandares internacionales de aceptaciéon mundial, con las

mejores practicas y con la rapida evolucién de los negocios.
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Mediante normas de intervencion se podrd permitir u ordenar que tanto el sistema
documental contable, que incluye los soportes, los comprobantes y los libros, como los informes
de gestion y la informacion contable, en especial los estados financieros con sus notas sean
preparados, conservados y difundidos electronicamente. A tal efecto dichas normas podran
determinar las reglas aplicables al registro electronico de los libros de comercio y al deposito
electronico de la informacion, que serian aplicables por todos los registros pablicos, como el
registro mercantil. Dichas normas garantizaran la autenticidad e integridad documental y podran
regular el registro de libros una vez diligenciados.

Decreto 2649 de 1993. Por el cual se reglamenta la Contabilidad en General y se expiden
los principios o normas de contabilidad generalmente aceptados en Colombia. Permite identificar,
medir, clasificar, registrar, interpretar, analizar, evaluar e informar las operaciones de una empresa;
debe ser aplicado a todas las personas que segun la ley estén obligadas a llevar una contabilidad.

Articulo lo. Definicion. De conformidad con el articulo 6° de la ley 43 de 1990, se
entiende por principios o normas de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, el conjunto
de conceptos basicos y de reglas que deben ser observados al registrar e informar contablemente
sobre los asuntos y actividades de personas naturales o juridicas. Apoyandose en ellos, la
contabilidad permite identificar, medir, clasificar, registrar, interpretar, analizar, evaluar e
informar, las operaciones de un ente econdémico, en forma clara, completa y fidedigna.

Articulo 20. Ambito de aplicacion. El presente decreto debe ser aplicado por todas las
personas que de acuerdo con la Ley estén obligadas a llevar contabilidad.

Su aplicacion es necesaria también para quienes, sin estar obligados a llevar contabilidad,

pretendan hacerla valer como prueba
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2.5 Sistema de hipdtesis.

Segun (Espinoza, 2018) “una hipotesis es una suposicion de algo posible o imposible para
sacar de ello una consecuencia. Es una idea que puede no ser verdadera, basada en informacién
previa”.

Su valor reside en la capacidad para establecer mas relaciones entre los hechos y explicar
por qué se producen. Normalmente se plantean primero las razones claras por las que uno cree que
algo es posible y finalmente se pone, en conclusion. Este método se usa en la rama cientifica para
luego comprobar las hipotesis a través de los experimentos

Para el desarrollo de la investigacion sobre la percepcién de los Contadores Publicos de la
ciudad de Cucuta acerca de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable se
plantearon las siguientes hipétesis:

HO: La percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta contextualiza acerca
de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable

H1: La percepcion de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable entre

los Contadores Publicos de Clcuta varia segin su nivel de formacion educativa y capacitacion en
ética profesional.

H2: La percepcion de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable entre
los Contadores Publicos de Cucuta esta influenciada por la cantidad de afios de experiencia laboral
en la profesion.

H3: La percepcion de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable entre
los Contadores Publicos de Cucuta difiere segin su orientacién ética personal y su compromiso

con los principios éticos de la profesion.
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H4: La percepcion de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable entre
los Contadores Publicos de Cucuta se ve afectada por su conocimiento de casos reales de colegas
sancionados.

H5: La percepcion de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable entre
los Contadores Publicos de Clcuta varia segun la cantidad y calidad de la capacitacion recibida en
normativa tributaria y ética profesional.

2.6 Sistema de variables

En la investigacion se definié como variable dependiente:

Xi: La percepcién de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta.

En la investigacion se definid como variable independiente:

Xij: Las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable.

Xija: las constantes actualizaciones de las sanciones aplicables a la profesion contable, la
cual se considera desfavorable ya que algunos contadores publicos no estan al dia de las nuevas
sanciones aplicables o a la actualizacion de las ya existentes.

2.7 Operacionalizacion de variables

Analizar la percepcién de los Contadores Publicos de la ciudad de Culcuta acerca de las

sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable.

Tabla 1. Operacionalizacién de Variables 0 Mapa de Instrumentos

Obijetivo general Objetivos especificos Variable Indicador Pregunta Fuente
Numero de
Diagnosticar la percepcion Contadores Publicos

Analizar la percepcion | de los Contadores Plblicos | La percepcionde | sancionados
de los Contadores | de la ciudad de Cucuta | los Contadores

Publicos de la ciudad de | sobre las  diferentes | Plblicos de la | Nivel de | 1-2-3-4-5 | Encuesta
Clcuta acerca de las | sanciones aplicables en el | ciudad de | conocimiento sobre Internet
sanciones aplicables en | ejercicio de la profesion | Cucuta sanciones aplicables
el ejercicio de la | contable. al ejercicio de la
profesion contable. profesion contable

Identificar las falencias en { Las sanciones | NUmero de sanciones | 6-7-8-9- Encuesta

el ejercicio de la profesion | aplicables en el | aplicables al ejercicio | 10 Internet
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contable causantes de
sanciones aplicables a los
Contadores Publicos de la
ciudad de Culcuta

ejercicio de la
profesion
contable

de la  profesion
contable
Frecuencia de

capacitaciones sobre
sanciones aplicables

Evaluar la percepcién de
los Contadores Publicos de
la ciudad de Cucuta acerca
de las sanciones aplicables
en el ejercicio de la
profesion contable.

La percepcion de
los Contadores
Pulblicos de la
ciudad de
Clcuta

Nivel de
conocimiento  sobre
sanciones aplicables
al ejercicio de la
profesion contable

11-12-13-
14-15-16

Encuesta
Internet
Libros

Fuente: Elaboracion propia
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3 Disefio metodoldgico
3.1 Tipo de investigacion

Segun (Landeau, 2007) el tipo de investigacion se define de acuerdo con los aspectos que
representan las modalidades particulares segin la busqueda como: su finalidad, momentos
especificos, fuentes de informacidon, momento historico, la observacion, la amplitud y el método
de casos. La esencia de clasificar la investigacion es establecer la estrategia de esta debido a que
hay componentes que varian segun el tipo de estudio.

Segun (Belloso, 2000) EI método cuantitativo hace referencia a que la metodologia
cuantitativa, es una excelente herramienta, proporciona informacién objetiva estadisticamente
confiable, que para la mayoria puede ser relativamente facil entender. Se escogid este método ya
que, es aquella que recoge y analiza todos los datos de una manera mas precisa y certera.

Con la finalidad de alcanzar los objetivos planteados en esta investigacion, se ejecuta bajo
un analisis de tipo cuantitativo, en el cual se examina la percepcién de los Contadores Pablicos de
la ciudad de Cucuta en su campo, tal y como ellos opinen, para analizar y explicar las posturas
sobre la percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta conforme a las situaciones
que tienen para los usuarios involucrados.

Tomando en consideracién el método utilizado para el desarrollo del estudio, se establece
que la presente investigacion fue de caracter descriptivo bajo la modalidad de campo, por medio
de encuestas en la cual dé facilidad de determinar esas percepciones que tienen una visién hacia al
progreso y al cédmo expresar que esta sucediendo con las sanciones aplicables al ejercicio de la
profesion contable, cuando se atribuye este tipo de planteamiento facilita como analizar con datos
de como esté la percepcidn de los contadores publicos de la ciudad de Clcuta ante las sanciones

aplicables en el ejercicio de la profesidn contable. Por medio de esta informacion se otorgara una
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mejor percepcion del pensamiento de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta, y el dar un
dictamen breve y laconico con datos eficaces.

Asimismo, (Chavez, 2007) afirma que la investigacion descriptiva es todas aquellas que se
orientan a recolectar informaciones relacionadas con el estado real de las personas, objetos,
situaciones o fendmenos, tal cual como se presentaron el momento de su recoleccion.

En relacion con la modalidad de estudios de campo (Arias F., 2006) indica que consiste en
la recoleccion de datos directamente de los sujetos investigados, o de la realidad donde ocurren los
hechos (datos primarios), sin manipular o controlar variable alguna, es decir, el investigador
obtiene la informacidn, pero no altera las condiciones existentes.

Al tomar este modelo de investigacion dara acceso a datos importantes y fundamentales
que entregara la oportunidad de progresar en la investigacion y tener unos resultados convenientes
para entender mejor la percepcién de los Contadores Publicos de la ciudad de Cdcuta acerca de las
sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable, del mismo modo, tratara de
comprender la percepcion de los Contadores publicos de la ciudad de Clcuta y del porque tienen
esa opinidn sobre las sanciones aplicables al ejercicio de la profesion contable y asi tener un mejor
entendimiento de la investigacion.

La técnica que se va a utilizar para la recoleccion de datos es la encuesta, se realizara en el
Colegio Colombiano de Contadores Publicos en las horas de la tarde para hacerle entrega a los
Contadores Publicos ya inscritos, las encuestas para que de esta manera sean contestadas y poder
realizar la tabulacién de los datos.

3.2 Poblacién y muestra
3.2.1 Poblacién. Segun (Arias J., 2016) la poblacion de estudio es un conjunto de casos,

definido, limitado y accesible, que formara el referente para la eleccién de la muestra, y que
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cumple con una serie de criterios predeterminados. Es importante especificar la poblacién de
estudio porgue al concluir la investigacion a partir de una muestra de dicha poblacion, sera posible
generalizar o extrapolar los resultados obtenidos del estudio hacia el resto de la poblacion o
universo

La poblacion de la presente investigacion estara conformada por los Contadores Publicos
agremiados en el Colegio Colombiano de Contadores Publicos de Norte de Santander en este
caso se cuenta con 335 Contadores Publicos, a estos se analizara la percepcion acerca de las
sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable, sus experiencias y opiniones sobre
las sanciones que se les aplican hoy en dia, que se debe mejorar o tener en cuenta para evitar ser
acreedores de estas.

3.2.2Muestra. Segun (Lépez P., 2020) la muestra es un subconjunto o parte del universo o
poblacién en que se llevara a cabo la investigacion. Hay procedimientos para obtener la cantidad
de los componentes de la muestra como formulas, l6gica y otros que se vera mas adelante. La
muestra es una parte representativa de la poblacion.

La investigacion utilizard una muestra intencional y deliberada de 114 Contadores Publicos
afiliados al Colegio Central de Contadores en Cucuta, con el objetivo de obtener percepciones

variadas y enriquecedoras basadas en sus experiencias y opiniones individuales.

Z% (p.q)
UZ1%ip.g))
.\'.'

n =

e* +

Figura 1.Formula calculo de la muestra

Fuente: (Lopez, 2020)
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Tabla 2. Calculo de la muestra

N Tamafio de la muestra

P | Proporcion de la poblacion con la caracteristica deseada con éxito. 0.95

Q | Proporcion de la poblacion sin la caracteristica deseada 0.50

E | Grado de error maximo permitido 5% 0.05

N | Tamafio de la poblacion (Contadores Publicosagremiados en el Colegio | 335
Colombiano de Contadores Publicos de Norte de Santander)

Z | Nivel de confianza deseado 95%

Fuente: Elaboracion propia

Una vez aplicada la formula estadistica al tamafio de la poblacion objeto de estudio en el
siguiente proyecto se establecié como muestra 114 Contadores Publicos agremiados en el Colegio
Colombiano de Contadores Publicos de Norte de Santander.
3.3 Métodos e instrumentos para la recoleccion de informacion

Segun (Casares, 1995) el instrumento es un mecanismo que usa el investigador para
recolectar y registrar la informacion: formularios, pruebas, test, escalas de opinion y listas de
chequeo. El método orienta la técnica, pueden existir distintas técnicas de recoleccion de
informacion, pero no varios métodos, sin ser validados como tales.

Mediante una encuesta an6nima se hara la recoleccion de la informacion necesaria para
lograr el objetivo planteado.

Tabla 3. Ponderacién del instrumento

Objetivos Peso items Preguntas
especificos 100% g
Diagnosticarla 1. ;cuantos afios tiene ejerciendo la profesion de contador
percepcion de publico?
los contadores A.1lab5 afios
publicos de la B. 5 a 10 afios
ciudad de C. 10 a 20 afios
Cducuta sobre D. Més de 20 afios
las di 1,2,345 S . .
as diferentes 2.la institucion donde estudio su carrera profesional en una
sanciones o institucion:
aplicables en 33% A. Plblica
el ejercicio de B. Privada
la profesion 3. ¢qué conocimiento tiene de los tipos de sanciones aplicables en el
contable. ejercicio de la profesion contable que existen?
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A. Conoce totalmente
B. Conoce parcialmente
C. Conoce poco

D. No conoce

4. ;qué tan importante considera usted que un contador publico
aprenda constantemente sobre las sanciones aplicables en el ejercicio
de la profesién contable?

A. Muy importante

B. Importante

C. Poco importante

D. Nada importante

5. ¢conoce alguna institucion educativa de la ciudad que ofrezca
algan(a) curso corto, diplomado, especializacién, maestria o
doctorado sobre sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion
contable?

A.Si

B. No

ceual?

Evaluar la
percepcion de
los contadores
publicos de la

6. ¢alguna vez ha tomado un curso corto, diplomado, especializacion,
maestria o doctorado sobre las sanciones que se les aplican a los
contadores publicos?

A.Si

B. No

7. ¢en alguna ocasion ha incurrido en una o mas sanciones aplicables
en el ejercicio de la profesion?

A.Si

B. No

(cuantas?

8. ¢le gustaria profundizar sus estudios sobre sanciones aplicables al
ejercicio de la profesion contable por medio de un curso corto,
diplomado, especializacion, maestria o doctorado?

ciudad de .
Cucuta acerca A.Si
de las 33% | 6,7,89,10 | B.No
sanciones 9. ¢qué tan satisfecho se encuentra con el nivel académico recibido en
aplicables en la formacion de contador publico con el tema de las sanciones?
el ejercicio de A. Muy satisfecho
la profesion B. Algo satisfecho
contable. C. Ni satisfecho, ni insatisfecho
D. Algo insatisfecho
E. Muy insatisfecho
10. que tan dtil considera usted que son las sanciones aplicables en el
ejercicio de la profesién contables.
A. Muy util
B. Util
C. Neutro
D. Poco dtil
E. Para nada util
Idle:r;:efrl]i?;slas l_l. ¢eon que frecue_ncia ha obtenido sanciones aplicables en el
en el ejercicio de la profesion contable?
Ejercicio de la | 4,0 | 11,12,1314 | A-DM8VEZ
profesion 0 15.16 B. Dos veces al afio
contable C. Tres veces al afio

causantes de
sanciones

D. Mas de cuatro veces al afio
E. No he obtenido sanciones
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aplicables a
los contadores
publicos de la

ciudad

De Cacuta.

12.En caso de haber sido acreedor de una sancién, ¢por cuanto fue
el monto que le correspondié cancelar?

A. Menor a 1 smmlv

B. De 1 smmlv a 3 smmlv

C. De 4 smmlv a 5 smmlv

D. Mayor de 6 smmlv

E. No he obtenido sanciones.

13.en caso de haber incurrido en una sancién, ¢esta sancién le trajo
consecuencias laborales? Como cuales

a. Fue despedido de su trabajo

b. Fue suspendido de su trabajo

c. Usted tuvo que cancelar la totalidad del valor de la sancion

d. La empresa le ayudo econémicamente a cancelar la sancion

e. No tuve ningun tipo de consecuencia

F. No he obtenido sanciones

14. ;qué consejos le da a los contadores publicos recién egresados
para no cometer ese tipo de sanciones aplicables en el ejercicio de la
profesion contable?

15. Si ha obtenido sanciones aplicables ¢cudl fue la causa o motivo
por el cual fue sancionado?

16. Esta de acuerdo con las sanciones aplicables a los contadores
publicos en el ejercicio de la profesion contable

A. Completamente de acuerdo

B. De acuerdo

C. Neutro

D. Un poco en desacuerdo

E. Totalmente en desacuerdo

Fuente: Elaboracién propia

3.4 Técnicas De Recoleccion De Datos

Segun (Mendoza, 2020) la técnica de recoleccion de datos estd orientado a crear las

condiciones para la medicion. Los datos son conceptos que expresan una abstraccion del mundo

real, de lo sensorial, susceptible de ser percibido por los sentidos de manera directa o indirecta,

donde todo lo empirico es medible.

En toda investigacion es necesario llevar a cabo la recoleccion de datos, de esta manera

este es un paso fundamental

para tener éxito enla obtencién de resultados. El llevar

adecuadamente la recoleccidn de datos y la escogencia del método de recoleccion de datos es una

tarea que todo investigador debe conocer y debe tener mucha practica en ella.
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En el Colegio Colombiano de Contadores Publicos de Norte de Santander, se llevara a cabo
la recoleccion de la informacion a través del instrumento elegido previamente, el cual es de tipo
encuesta, se le daréd a los Contadores Publicos asociados al colegio Colombiano de Contadores
Pablicos, una corta introduccion sobre la encuesta y el proposito de esta.

Ver Anexo No. 1.

3.5 Técnicas De Analisis De La Informacion

Segun (Andreu, 2017) las técnicas de analisis se basan en la interpretacion. Las formas mas
comunes de obtener esta informacion son a través de entrevistas abiertas, grupos de discusion y
grupos de observacion, donde los investigadores generalmente analizan patrones en las
observaciones durante toda la fase de recoleccion de datos

Se utilizara un Analisis Estadistico, el cual es la ciencia de recopilar, explorar y presentar
grandes cantidades de datos para descubrir patrones y tendencias implicito, y se realizara por
medio de la aplicacion Microsoft Excel con graficas y tablas, se organizara la informaciény se
obtendré las conclusiones respetivamente de cada una de las preguntas realizadas a los Contadores

Publicos asociados al Colegio Colombiano de Contadores Publicos de Norte de Santander.
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4 Resultados De La Investigacion
4.1 Diagnostico de la percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta sobre
las diferentes sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable.

En el objetivo (4.1), se llevo a cabo un diagndéstico detallado de la percepcidn que tienen
los Contadores Publicos en la ciudad de Cdcuta en relacion a las diversas sanciones que son
aplicables en el ejercicio de su profesion contable. Este diagnostico tuvo como objetivo principal
comprender cOmo estos profesionales interpretan y entienden las sanciones disciplinarias y legales
que pueden afectar su desempefio profesional.

La percepcion de los Contadores Publicos sobre las sanciones es un aspecto fundamental a
investigar, ya que puede arrojar luz sobre sus actitudes, conocimientos y su grado de cumplimiento
con las normativas contables y tributarias. Esta informacion es valiosa tanto para los profesionales
contables como para las instituciones reguladoras y puede contribuir a mejorar las practicas en el
campo de la contabilidad y la fiscalizacion en Cdcuta.

A continuacion, se abordara en detalle el objetivo 4.1, enfocandose en como se llevo a cabo
este diagndstico de percepcidon entre los Contadores Publicos de la ciudad.

Pregunta (genero):

Rango #
Femenino 62
Maculino 52

Total 114

Figura 2.Genero
Fuente: Elaboracion Propia

Durante el proceso de encuestacion, se observé que todos los participantes respondieron
sin dificultades la pregunta relacionada con su género. La distribucion de género entre los

encuestados reveld que un 54% de los participantes eran mujeres, lo que refleja un significativo
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interés y participacion activa de las mujeres en el ambito contable. Este hecho resalta la
importancia de promover la igualdad de oportunidades en la profesion contable, ya que las mujeres
han demostrado un compromiso notable en contribuir con sus conocimientos y experiencias en
este campo.

Por otro lado, el 46% restante de los encuestados fueron hombres, quienes histéricamente
han ocupado posiciones de liderazgo en la profesion contable. Esta distribucion de genero sugiere
la presencia de una diversidad en la profesion contable y la necesidad de fomentar un entorno
inclusivo que valore y aproveche las contribuciones de ambos géneros para el avance de la
disciplina.

Pregunta (edad):

EDAD

N

LI ]S

27 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 50 52 54 56 58 60 62 7JO

Figura 3.Edad
Fuente: Elaboracion Propia

Al momento de realizar la encuesta, ninguno de los encuestados tuvo problema al
responder la edad. Se obtuvo una escala de edad desde los 22 afios hasta los 71 afios, para temas

de explicar el resultado se agruparon en 5 grupos por rango de edades.
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El primer grupo de 22-30 afios se obtuvo una notoria participacion con un total de 19
Contadores Publicos, esto equivale al 17%, esto es de gran impacto porgue los profesionales recién
egresados ya se encuentran agremiados al Colegio Colombiano de Contadores Publicos y
demuestran tener interés por capacitarse y aprender de diversos temas. En el grupo de 31-40 afios
fue donde se obtuvo una mayor participacion, con un total de 42 Contadores Publicos, esto
equivale al 37% de la muestra.

El tercer grupo de 41-50 afios se obtuvo una participacion de 27 Contadores Publicos, esto
equivale al 24%, el segundo grupo con mayor participacion. En el cuarto grupo de 51-60 afios se
obtuvo una participacion con un total de 19 Contadores Publicos, esto equivale al 17%, es
equivalente al primer grupo, esta también es una notable participacion porque a pesar de ser un
grupo donde ya se acercan a la edad de pensionarse aln se encuentran interesados por seguirse
capacitando y estar mas preparados sobre los temas contables. En el ultimo grupo de las personas
mayores de 61-71 afios fue donde se obtuvo menor participacion, con un total de 7 Contadores
Pablicos, esto equivale solo al 6% de la muestra.

Se puede concluir que la mayoria de los profesionales mayores de 60 afios ya no se
encuentran agremiados al Colegio Colombiano de Contadores Publicos de Norte de Santander.

Pregunta (universidad):

Rango #
Universidad Francisco de Paula Santander 47
Universidad De pamplona 26
Universidad Nacional 5
Universidad minuto de Dios 5
Fundacion Universitaria San Martin 1
Universidad Simon Bolivar 5
Universidad Libre 26
Coorporacion Universitaria Remington 5
Total 114

Figura 4.Universidad

Fuente: Elaboracién Propia
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Al momento de realizar la encuesta, ninguno de los encuestados tuvo problema al
responder en que institucion universitaria habia estudiado su carrera de Contador Publico. Segun
los datos registrados se puede concluir que, se obtuvo con mayor frecuencia que los profesionales
agremiados al Colegio Colombiano de Contadores Publicos de Norte de Santander estudiaron su
carrera profesional en la Universidad Francisco de Paula Santander con un total de 47
profesionales, esto equivale al 41% de la muestra.

Este hallazgo representa un importante reconocimiento para la institucion académica, que
se distingue por su formacién de alta calidad y sus egresados altamente capacitados en el campo
de la contabilidad. En cuanto a las universidades privadas, se observé que el 23% de los
profesionales encuestados se graduaron de la Universidad Libre de Colombia, reconocida por su
excelencia académica y acreditacion. Otro 23% de los profesionales completaron sus estudios en
la Universidad de Pamplona. Ademas, se identificaron otras instituciones educativas, como Minuto
de Dios y la Corporacién Universitaria Remington, con cinco representantes en la muestra.

El analisis también revel¢ la presencia de profesionales que se graduaron de la Universidad
Nacional, la Universidad Minuto de Dios y la Fundacion Universitaria San Martin, con dos y un
profesional respectivamente.

Pregunta #1: ;cuantos afos tiene ejerciendo la profesién de contador puablico?

Rango #
la5afos 29
5a10anos 29
10a 20 afos 28
Mas de 20 afios 28

TOTAL 114

Figura 5.Respuestas Pregunta 1

Fuente: Elaboracién Propia
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¢CUANTOS ANOS TIENE
EJERCIENDO LA PROFESION DE
CONTADOR PUBLICO?

29

30

25

20

15

10

5a 10 afios 10a 20 afios Mas de 20 afios

Figura 6.Grafico Respuestas Pregunta 1
Fuente: Elaboracién Propia

La pregunta relacionada con la cantidad de afios de experiencia en la profesion contable no
genero ningun problema durante la aplicacion del instrumento de investigacion. Los resultados de
esta pregunta mostraron una distribucion bastante equitativa en cuanto a la experiencia de los
encuestados. Sin embargo, al profundizar en el anélisis de estos datos, se identifico que la mayoria
de los profesionales encuestados, concretamente el 51%, cuenta con menos de 10 afios de
experiencia en la profesion de Contador Pablico.

Este hallazgo es relevante, ya que sugiere que un porcentaje significativo de los contadores
en la muestra son relativamente jovenes en términos de experiencia profesional. Esto podria tener

implicaciones en la percepcion y el conocimiento de las sanciones aplicables en el ejercicio de la
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profesion contable, ya que la experiencia laboral y la exposicion a situaciones diversas a lo largo
de los afios pueden influir en la comprension de estas cuestiones.

Es importante destacar que, si bien estos resultados son informativos, un analisis mas
profundo podria considerar cdmo la experiencia profesional, la capacitacion continua y otros
factores influyen en la percepcion de las sanciones entre los contadores publicos. Esto permitiria
comprender mejor como abordan y comprenden estas cuestiones a lo largo de sus carreras y podria
ser relevante para futuras investigaciones y estrategias de formacién en el campo de la
contabilidad.

Pregunta #2. La Institucién donde estudio su carrera profesional es una Institucién:

Rango #

Publica 72
Privada 42
Total 114

Figura 7.Respuestas Pregunta 2

Fuente: Elaboracién Propia

LA INSTITUCION DONDE
ESTUDIO SU CARRERA
PROFESIONAL ES UNA

INSTITUCION

80
60
40
20

Publica Privada

Figura 8.Grafico Respuestas Pregunta 2

Fuente: Elaboracién Propia
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Al momento de realizar la encuesta, no se presentd inconvenientes al preguntar si
estudiaron en universidad publica o privada su carrera de Contador Publico. De los datos
registrados se obtuvo como conclusion que la mayoria de los profesionales, el 63%, estudiaron su
carrera en una institucion pablica. Esto se puede asociar en una de las preguntas anteriores, que de
ese 63% el 41% son egresados de la Universidad Francisco de Paula Santander.

Pregunta #3: ;Qué conocimiento tiene de los tipos de sanciones aplicables en el ejercicio

de la profesion contable que existen?

Rango #
Conoce Totalmente 15
Conoce Parcialmente 63
Conoce Poco 30

No Conoce 6
Total 114

Figura 9.Respuestas Pregunta 3

Fuente: Elaboracién Propia

¢QUE CONOCIMIENTO TIENE DE LOS TIPOS
DE SANCIONES APLICABLES EN EL
EJERCICIO DE LA PROFESION CONTABLE
QUE EXISTEN?

80

63

60

40

20 6

Conoce Totalmente Conoce Parcialmente Conoce Poco No Conoce

Figura 10.Grafico Respuestas Pregunta 2
Fuente: Elaboracién Propia

Al momento de realizar la encuesta, ninguno de los encuestados presentd problemas al
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contestar que conocimiento tenian de los tipos de sanciones aplicables en el ejercicio de la
profesion contable. La conclusion que se obtuvo fue que la mayoria de los Contadores Publicos,
el 55%, tiene un conocimiento parcial sobre los tipos de sanciones que existen, eso es un punto
positivo ya que, aungque no poseen todo el conocimiento, tienen la informacion y el conocimiento
necesarios. Mientras que solo el 5% no tiene conocimiento sobre los tipos de sanciones.
Pregunta #4: ;Qué tan importante considera usted que un contador publico aprenda

constantemente sobre las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable?

Rango #
Muy Importante 65
Importante 39
Poco Importante
Nada Importante 1
Total 114

Figura 11.Respuestas Pregunta 4

Fuente: Elaboracién Propia

¢QUE TAN IMPORTANTE CONSIDERA USTED QUE UN
CONTADOR PUBLICO APRENDA CONSTANTEMENTE
SOBRE LAS SANCIONES APLICABLES EN EL EJERCICIO

DE LA PROFESION CONTABLE?
80
60

40

20 9

1

Muy Importante Importante Paco Importante Nada Importante

Figura 12.Grafico Respuestas Pregunta 4
Fuente: Elaboracién Propia

Al momento de realizar la encuesta, se evidencié que ninguno de los encuestados tuvo
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problema para responder que tan importante consideraban ellos que un Contador Publico
aprendiera constantemente sobre las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable.
Como conclusién de obtuvo que el 57% de los profesionales considera que tener esta informacion
y/o conocimiento es muy importante para su carrera profesional; Mientras que solamente 1 persona
opino todo lo contrario, que no era para nada importante. Esto es un punto positivo que se
evidencid en esta pregunta porque si los Contadores Publicos lo consideran tan importante cada
dia estaran mas atraidos a seguirse actualizando y estudiando los tipos de sanciones, informacion,
topes, y todo lo relacionado a esto, y asi evitar ser sancionados.

Pregunta #5: ; Conoce alguna institucién educativa de la ciudad que ofrezca algun(a) curso
corto, diplomado, especializacion, maestria o0 doctorado sobre sanciones aplicables en el ejercicio

de la profesion contable?

Rango #
Si 25
No 89

Total 114

Figura 13.Respuestas Pregunta 5

Fuente: Elaboracién Propia

¢CONOCE ALGUNA INSTITUCION EDUCATIVA DE LA
CIUDAD QUE OFREZCA ALGUN(A) CURSO CORTO,
DIPLOMADO, ESPECIALIZACION, MAESTRIA O
DOCTORADO SOBRE SANCIONES APLICABLES EN EL
EJERCICIO DE LA PROFESION CONTABLE?

100 89

Figura 14.Grafico Respuestas Pregunta 5

Fuente: Elaboracién Propia
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El andlisis de la disponibilidad de programas de formacion, como diplomados,
especializaciones, maestrias o doctorados, relacionados con las sanciones aplicables en el ejercicio
de la profesion contable revela informacion relevante sobre la preparacion y el interés de los
Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta en esta area especifica.

En primer lugar, los resultados indican que solo el 22% de los encuestados tiene
conocimiento de la existencia de instituciones educativas en la ciudad que ofrecen programas de
estudio relacionados con sanciones aplicables en la profesion contable. Entre las instituciones
mencionadas se encuentran el Colegio Colombiano de Contadores Publicos, la Universidad Libre
y Fénix Consulting. Este hallazgo plantea algunas reflexiones importantes.

En primer lugar, sugiere que las instituciones educativas podrian no estar promocionando
adecuadamente estos programas de formacion o no estan llegando efectivamente a la comunidad
de Contadores Publicos en Cucuta. Ademas, el hecho de que algunas de las respuestas mencionen
instituciones ubicadas fuera de la ciudad podria indicar que algunos profesionales buscan
oportunidades de formacion en otros lugares debido a la falta de opciones locales.

En cuanto al conocimiento de los tipos de sanciones, se destaca que el 55% de los
encuestados reconoce tener un conocimiento parcial sobre los tipos de sanciones existentes en el
ejercicio de la profesion contable. Este resultado es positivo, ya que indica que la mayoria de los
profesionales cuentan con al menos alguna informacion sobre este tema. Sin embargo, también
sugiere que existe margen para mejorar el conocimiento y la comprensién de las sanciones
aplicables.

Finalmente, es alentador observar que los profesionales demuestran interés en continuar su

capacitacion en este tema en el futuro. Esto podria indicar una disposiciéon positiva hacia la
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actualizacion y la formacion continua, lo que es esencial en un campo tan dindmico y regulado
como la contabilidad.
4.2 Identificacion de las falencias en el ejercicio de la profesion contable causantes de
sanciones aplicables a los Contadores Publicos de la ciudad de Cuicuta
El objetivo 4.2 de esta investigacion se enfoca en identificar las falencias que pueden estar
contribuyendo a la aplicacion de sanciones a los Contadores Publicos en la ciudad de Cacuta. A
través de este objetivo, se pretende analizar las posibles areas de mejora en el ejercicio de la
profesion contable que podrian estar llevando a la imposicion de sanciones disciplinarias.
Pregunta #6: ; Alguna vez ha tomado un curso corto, diplomado, especializacion, maestria

o doctorado sobre las sanciones que se le aplican a los Contadores Publicos?

Rango #
Si 29
No 85

Total 114

Figura 15.Respuestas Pregunta 6

Fuente: Elaboracién Propia

¢ALGUNA VEZ HA TOMADO UN CURSO CORTO,
DIPLOMADO, ESPECIALIZACION, MAESTRIA O
DOCTORADO SOBRE LAS SANCIONES QUE SE
LE APLICAN A LOS CONTADORES PUBLICOS?
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Si No
Figura 16.Grafico Respuestas Pregunta 6

Fuente: Elaboracién Propia
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Al momento de realizar la encuesta, ninguno de los encuestados present6 problema al dar
respuesta a esta pregunta. Se observo que el 75% de los Contadores Publicos nunca han tomado
un curso corto, diplomado, especializacion, maestria o doctorado sobre las sanciones que se le
aplican a los Contadores Publicos.

Se tom6 como conclusion que en base a una de las preguntas anteriores donde los
profesionales dieron como respuesta que tenian conocimientos parciales sobre las sanciones es que
estos conocimientos los han adquirido por medio de informacion propia, articulos de internet, entre
otros medios; pero solamente el 25% ha tenido el tiempo, la disposicion, el interés o los recursos
de poder tomar dicho curso.

Pregunta #7: ¢En alguna ocasion ha incurrido en una o mas sanciones aplicables en el

ejercicio de la Profesion?

Rango #
Si 24
No 90

Total 114

Figura 17.Respuestas Pregunta 7

Fuente: Elaboracién Propia

¢éEN ALGUNA OCASION HA

INCURRIDO EN UNA O MAS
SANCIONES APLICABLES EN EL
EJERCICIO DE LA PROFESION?

100 20
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Figura 18.Grafico Respuestas Pregunta 7

Fuente: Elaboracién Propia
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Al momento de realizar la encuesta, todos los encuestados contestaron facilmente si habian
incurrido en una o0 mas sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable, en donde se
obtuvo que el 21% de los encuestados ha incurrido en una 0 mas sanciones. esto es positivo, porque
significa que el 79% ha evitado ser acreedor de alguna sancion, ya sea por estar al tanto de las
declaraciones, de todos los documentos, de las fechas, de los valores, entre otros factores.

Pregunta #8. ;Le gustaria profundizar sus estudios sobre sanciones aplicables al ejercicio

de la profesion Contable por medio de un curso corto, diplomado, especializacidn, maestria o

doctorado?
Rango #
Si 78
No 36
Total 114

Figura 19.Respuestas Pregunta 8

Fuente: Elaboracién Propia

¢LE GUSTARIA PROFUNDIZAR SUS ESTUDIOS SOBRE
SANCIONES APLICABLES AL EJERCICIO DE LA PROFESION
CONTABLE POR MEDIO DE UN CURSO CORTO, DIPLOMADO,
ESPECIALIZACION, MAESTRIA 0 DOCTORADO?

78

Figura 20.Grafico Respuestas Pregunta 8
Fuente: Elaboracién Propia

Al momento de realizar esta pregunta, ninguno de los encuestados presentd dificultades
para responderla. En conclusion, la mayoria de los profesionales, en este caso el 68%, contestaron

que, si desean profundizar sus estudios sobre sanciones aplicables al ejercicio de la profesion
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contable, esto es equivalente a los resultados de la pregunta No. 4, en donde los profesionales
contestaron que es muy importante tener conocimiento sobre las sanciones, y una de las formas
que lo pueden hacer es inscribiendose a un curso corto, diplomado, especializacion, maestria o
doctorado.

Pregunta #9: ;Qué tan satisfecho se encuentra con el nivel académico recibido en la

formacion de Contador Publico con el tema de las sanciones?

Rango #

Muy Satisfecho 16
Algo Satisfecho 46

Ni Satisfecho Ni

Insatisfecho 24
Algo Insatisfecho 17
Muy Insatisfecho 11
Total 114

Figura 21.Respuestas Pregunta 9

Fuente: Elaboracién Propia

¢QUE TAN SATISFECHO SE ENCUENTRA

CON EL NIVEL ACADEMICO RECIBIDO EN

LA FORMACION DE CONTADOR PUBLICO
CON EL TEMA DE LAS SANCIONES?
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Figura 22.Grafico Respuestas Pregunta 9
Fuente: Elaboracién Propia

Al momento de realizar la encuesta, todos los encuestados contestaron esta pregunta sin
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ningun problema. La respuesta mas elegida fue que el 40% de los profesionales se encuentra algo
satisfecho con la educacion o nivel académico que recibieron sobre sanciones cuando estaban
estudiando su carrera profesional, y eso es un punto positivo, pero también es algo preocupante
que el 25% no se encuentra satisfecho con dicha educacion, deberia haber mas compromiso por
parte de las instituciones educativas de evaluar con mas intensidad este tema tan importante que
puede evitar en el futuro problemas a los profesionales.

Pregunta #10: Que tan atil considera usted que son las sanciones aplicables en el ejercicio

de la profesion contable.

Rango #
Muy Util 47
Util 32
Neutro 20

Poco Util 9

Para nada Util 6
Total 114

Figura 23.Respuestas Pregunta 10

Fuente: Elaboracién Propia

QUE TAN UTIL CONSIDERA USTED
QUE SON LAS SANCIONES
APLICABLES EN EL EJERCICIO DE
LA PROFESION CONTABLE.

50
40
30
20

10 6

|

Poco Util Para nada Util

Figura 24.Grafico Respuestas Pregunta 10

Fuente: Elaboracién Propia
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Al momento de aplicar la encuesta, ninguno de los encuestados presentd algun
inconveniente para dar respuesta a esta pregunta. En el cual se obtuvo un 41% de Contadores
Pablicos que consideraban muy utiles las sanciones aplicables, fue un dato inesperado, ya que se
esperaria que los profesionales opinaran que no son Utiles sancionar a los Contadores Publicos por
pequefios despistes o errores. Pero, se les preguntd a algunos profesionales el porqué de su
respuesta y contestaron que son Utiles o importantes porque sirven para regular el comportamiento
de los profesionales, para respetar las leyes 0 normas, entre otras razones.

Como conclusién del segundo objetivo, se busco formular el problema central, para poder
obtener una claridad al momento que se identificaron las falencias que tienen estos profesionales
sobre de las diferentes sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable, esto se realizo
por medio de preguntas las cuales tuvieron un enfoque a temas relevantes tales como empezar
investigando si los profesionales han tomado un curso, diplomado, especializacion, maestria o
doctorado enfocado en este tema, aqui se identifico la primera falencia que es preocupante porque
solamente el 25% ha tomado dicha capacitacion porque han tenido el tiempo, la disposicion, el
interés o los recursos de poder educarse, el resto han obtenido dichos conocimientos investigando
por cuenta propia o lo poco que les ensefiaron al momento de estudiar su carrera profesional.
Aunque en una de las preguntas de este objetivo se evidencid que los profesionales si poseen el
interés de seguir preparandose en este tema, ya que el 68% de los encuestados le gustaria tomar
dicha capacitacion. Entonces, se concluyé que no es por falta de interés, si no por algun otro factor
tal como la falta de recursos o tiempo.

Otra falencia que se pudo identificar es que tan complacidos se encuentran los Contadores
Publicos acerca de la educacién que recibieron al momento de estudiar su carrera sobre el tema de

sanciones, aunque el 54% se encuentra satisfecho con la educacion que fue impartida, es
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preocupante observar que el 46% no se encuentra complacido con dicha educacion y deberia ser
compromiso de las instituciones educativas involucrarse en prestar mas atencion y empefio a la
importancia que le dan a dicho tema, porque puede evitar diversos problemas en el futuro de los
profesionales.

Como un punto importante que defini6 toda la investigacion es que solo 24 Contadores
Pablicos afiliados al Colegio Colombiano de Contadores Publicos en la ciudad de Cuacuta, que
estan relacionados en la muestra que se selecciono, han obtenido algun tipo de sancion, esto es un
factor favorable porque eso solo equivale al 21%, no es un porcentaje significativo, pero fue de
gran relevancia para continuar el curso de la investigacion.

4.3 Evaluacion de la percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta acerca de
las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable.

El objetivo 4.3 de esta investigacion se enfoca en la evaluacion de la percepcion que tienen
los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta acerca de las sanciones aplicables en el ejercicio
de su profesion.

A través de este objetivo, se busca comprender como estos profesionales perciben las
sanciones disciplinarias y cual es su opinién con respecto a su aplicacion en el campo contable.
Esta evaluacion permitird obtener una vision mas completa de la percepcion de los Contadores
Pablicos en relacion con las sanciones, identificar posibles discrepancias entre su percepcion y la
normativa vigente, y analizar si existe consenso en cuanto a la efectividad de estas medidas en la
promocion de un ejercicio profesional ético y responsable.

Esta evaluacion es esencial para entender si existe un consenso entre los Contadores
Pablicos en cuanto a la necesidad de sanciones disciplinarias, si tienen una comprension clara de

las normativas que rigen su profesion y si perciben que estas sanciones son una herramienta eficaz
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para promover un ejercicio profesional ético y responsable.
Pregunta #11: ;Con que frecuencia ha obtenido sanciones aplicables en el ejercicio de la

Profesion Contable?

Rango #
Unavez 22

Dos veces al afio 2

Tres Veces al aino 0

Mas de cuatro veces
al afio 0
No he obtenido

sanciones 90
Total 114

Figura 25.Respuestas Pregunta 11

Fuente: Elaboracién Propia

¢ CON QUE FRECUENCIA HA
OBTENIDO SANCIONES
APLICABLES EN EL EJERCICIO DE
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100 90
80
60
40
20

Il -

2 0 0

Dos veces al afio Tres Veces al afio Mas de cuatro  No he obtenido
veces al afio sanciones

oy
=
[+t
=
']
~N

Figura 26.Grafico Respuestas Pregunta 11
Fuente: Elaboracién Propia
Al momento de aplicar la encuesta, ninguno de los encuestados tuvo inconveniente en

responder con qué frecuencia han obtenido sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion
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contable. Esta respuesta va ligada a la pregunta 7, pero aqui se le pregunté a ese 21% cuantas veces
habian obtenido sanciones y solamente 2 profesionales de la Contaduria Publica han obtenido dos
veces sanciones. Eso quiere decir que ese 19% obtuvo una sancion y empezaron a ser mas
cuidadosos, a prestar mas atencion a los detalles y los documentos que debia realizar, los tiempos
de presentacion, entre otros detalles.

Pregunta #12: En caso de haber sido acreedor de una sancion, ¢Por cuanto fue el monto

que le correspondid cancelar?

Rango #
Menor de 1ISMMLV 17
De 1a 3 SMMLV 7
De 4a 5 SMMLV 0
Mas de 6 SMMLV 0

No he obtenido
sanciones a0
Total 114

Figura 27.Respuestas Pregunta 12

Fuente: Elaboracién Propia

EN CASO DE HABER SIDO
ACREEDOR DE UNA SANCION,
¢POR CUANTO FUE EL MONTO QUE
LE CORRESPONDIO CANCELAR?
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1SMMLV sanciones

Figura 28.Grafico Respuestas Pregunta 12

Fuente: Elaboracién Propia
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Al momento de aplicar la encuesta, ninguno de los encuestados tuvo problema de contestar
cual fue el monto que le correspondio cancelar por la sancién, tomando en cuenta el 21% que son
los profesionales que han obtenido sanciones aplicables, el 15% tuvieron que cancelar una sancion
menor a 1SMMLYV son los profesionales que solo han obtenido una sancién.

Pregunta #13. En caso de haber incurrido en una sancion, ;esta sancion le trajo

consecuencias laborales? Como cuales

Rango #
Fue despedido de su

trabajo 0
Fue suspendido de su

trabajo 0

Usted tuvo que
cancelar la totalidad del
valor de la sancion 13
La empresa le ayudo
economicamente a

cancelar la sancion 4
No tuve ningun tipo de
consecuencia 7
No he obtenido
sanciones 90
Total 114

Figura 29.Respuestas Pregunta 13

Fuente: Elaboracién Propia

EN CASO DE HABER INCURRIDO
EN UNA SANCION, ¢ESTA
SANCION LE TRAJO
CONSECUENCIAS LABORALES?
COMO CUALES

Figura 30.Grafico Respuestas Pregunta 13

Fuente: Elaboracién Propia
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Al momento de aplicar la encuesta, ninguno de los encuestados que han obtenido sanciones
aplicables al ejercicio de la profesion contable tuvo problema en contestar cual fue la consecuencia
que se presentd, tomando en cuenta el 21% de los profesionales que han obtenido sanciones, la
conclusion que se presenta es que a ninguno le ocasiond problemas laborales, ya sea una
suspension, un llamado de atencion, un despido, es importante informar que hay 4 Contadores
Pablicos a los que la empresa le ayudd economicamente a cancelar dicha sancion, a los demas
sancionados encuestados simplemente no tuvieron ninguna consecuencia o ellos cancelaron el
valor de la sancion con su dinero, que es lo que normalmente sucede.

Pregunta #14 (Abierta): ¢Qué consejos le da a los Contadores Publicos recién egresados
para no cometer ese tipo de sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable?

Al momento de aplicar la encuesta, todos los profesionales entregaron una respuesta clara
y concisa sobre qué consejo le darian a los Contadores Publicos recién egresados para no cometer
algun tipo de sancion.

Se realizé una conclusion general teniendo en cuenta la respuesta mas frecuente, en donde
los profesionales opinan que para ser un excelente profesional y evitar ser acreedor de una o varias
sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion contable se debe tener mucho cuidado al
momento de estar empezando su vida profesional y revisar todos los documentos que firma, que
los valores estén correctos y que toda la informacion sea veridica y tomada de fuentes reales y
confiables, adicional a eso, deben tener y disponer de tiempo para capacitarse en las
actualizaciones en materia contable que se expiden frecuentemente en el pais y en la region, se
debe tener una cultura de lectura sobre la normativa y propender a realizar cursos, diplomados o
especializacion enfocada en el fortalecimiento académico para ser un profesional altamente

competitivo y preparado para ejercer de manera eficiente la profesion contable.
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Pregunta #15 (Abierta): Si ha obtenido sanciones aplicables ;Cudl fue la causa 0 motivo
por el cual fue sancionado?

Cuando se aplicd la encuesta, los Contadores Publicos que fueron sancionados, es decir el
21%, contestaron sin ningun inconveniente cual fue la causa o el motivo por el cual fueron
sancionados.

Como conclusion general se obtuvo que la mayoria de los sancionados lo fue por una
sancion por correccion, la cual tiene como finalidad penalizar al contribuyente por haber pagado
un impuesto menor al que debia pagar, esa sancion se aplica sobre el impuesto que dej6 de pagar
como consecuencia de los errores incurridos al declarar, por lo general esta sancion se da por
descuido de las personas al momento de calcular los valores, 0 algunas personas mienten u omiten
el valor real de sus ingresos.

La segunda respuesta mas comun se refiere a que fueron sancionados por extemporaneidad
la cual es aplicable cuando se hace la presentacion de una declaracién tributaria de impuestos por
fuera de los plazos establecidos por el calendario tributario, por lo general esta sancion se presenta
por que los contribuyentes no tienen presente las fechas del calendario tributario.

Pregunta #16: Esta de acuerdo con las sanciones aplicables a los Contadores Publicos en

el ejercicio de la profesion contable

Rango #
Completamente de acuerdo 26
De acuerdo 42

Neutro 19

Un poco en desacuerdo 15
Totalmente en desacuerdo 12
Total 114

Figura 31.Respuestas Pregunta 16

Fuente: Elaboracién Propia
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ESTA DE ACUERDO CON LAS
SANCIONES APLICABLES A LOS
CONTADORES PUBLICOS EN EL

EJERCICIO DE LA PROFESION CONTABLE
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Figura 32.Grafico Respuestas Pregunta 16
Fuente: Elaboracién Propia

En la ultima pregunta de la encuesta, ninguno de los encuestados tuvo problema en
contestar esta pregunta. La mayoria de los profesionales, en este caso el 60%, se encuentran
completamente de acuerdo o de acuerdo en las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion
contable, esto es un punto positivo porque a pesar de ser una sancion o “castigo” que se impone
las personas estan siendo conscientes que es por el propio bien de la profesion y de las personas,
para que las personas tengan un ente regulador que les impida cometer actos ilegales, o que pongan
en riesgo su ética profesional.

Como conclusidn del tercer objetivo, se evalud la percepcion que tienen los Contadores
Pablicos de la ciudad de Cucuta acerca de las sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion
contable , esto se realiz6 por medio de preguntas las cuales tuvieron un enfoque a temas relevantes
tales como basandose en ese 21% de la muestra que ha obtenido diferentes tipos de sanciones se
examinaron diversos factores tales como la frecuencia con la que obtuvieron dicha amonestacion,
o el monto que les correspondio6 cancelar y si dicha sancion trajo alguna consecuencia en su vida

laboral o profesional. Estas preguntas fueron de gran ayuda para establecer un patrén, un estudio
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y comprender las respuestas que los profesionales dieron, donde se concluy6 que la mayoria solo
ha obtenido una sancion en su vida, la cual el monto a pagar no supero el valor de 1SMMLV y no

le trajo ninguna consecuencia laboral tal como un despido, suspension o llamado de atencién.
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5 Conclusiones

En los dltimos afios se ha comprobado un aumento de casos de Contadores Publicos
sancionados por los entes de control tanto a nivel nacional como departamental, esto se debe a la
escasa informacion que poseen algunos Contadores Publicos sobre estas sanciones.

La problematica principal radica en la ignorancia que se tiene del tema, o la poca
importancia que le dan algunos profesionales o simplemente por ignorar la relevancia de la ética
profesional en su accionar diario, por eso, el tema principal de este trabajo de investigacion era
analizar la percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta acerca de las sanciones
aplicables en el ejercicio de la profesidn contable. Otra problematica que se evidencié es el poco
conocimiento que fue impartido sobre este tema al momento de estudiar su carrera profesional.

A nivel departamental, no existe ninguna universidad tanto publica como privada que tenga
en su pensum académico una materia o curso enfocado en el tema de sanciones, y esto es una gran
problematica porque, de qué manera los profesionales de la ciudad van a capacitarse desde
temprana edad, y muchos desconocen en que otra institucion pueden tomar un curso referente a
este tema, esto se debe por la poca divulgacion o publicidad que las pocas instituciones que lo
ofertan.

Pero no es solamente culpa de las Instituciones de Educacion Superior, sino también de la
apatia que demuestran algunos profesionales ante el interés de aprender este tema investigando
por cuenta propia o expandirse hacia otras instituciones del pais.

Finalmente, después de recopilar, tabular, y analizar los datos obtenidos se pudo concluir
que los profesionales contables no son acreedores recurrentes de sanciones, a pesar de no haber
tomado un curso de formacidn sobre este tema, o de no estar satisfechos con la educacion que les

fue impartida. De la muestra tomada solo el 21% ha obtenido una 0 mas sanciones, esto es un
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factor positivo porque no hay un patron de edad, se tuvo edades desde los 22 afios hasta los 71
afios, esto quiere decir que desde los profesionales recién egresados hasta los profesionales que ya
estan a punto de retirarse estan siendo conscientes y dandole la importancia que realmente se
merece este tema, siendo mas precavidos, e informandose y estudiando dicho tema.

De igual manera, se pudo evidenciar que los profesionales se encuentran satisfechos con la

educacion que recibieron sobre sanciones, las consideran importantes y Utiles.
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6 Recomendaciones

Se recomienda a las instituciones de educacién superior que actualmente se encuentran
instruyendo a las presentes generaciones de profesionales en Contaduria Publica de la ciudad de
Cucuta, incorporar dentro de las asignaturas que actualmente imparten la importancia que tiene la
ética profesional el accionar diario del Contador Publico, darle mayor relevancia en todas las
asignaturas. esto traeria demasiados beneficios en la vida del estudiante de dicha carrera para el
momento de salir a la vida profesional tenga conocimiento de que errores 0 comportamientos debe
evitar cometer para no ser sancionado.

Se recomienda a los comparieros de la carrera de Contaduria Publica de la Universidad
Francisco de Paula Santander seguir investigando por cuenta propia, realizando proyectos de grado
0 de investigacion sobre este tema porgue es un tema muy extenso que sentimos que es poco
abordado o que algunos profesionales y/o estudiantes no demuestran el interés de investigar por
sus propios medios, o darle la importancia que realmente se merece. Y tener este conocimiento
desde temprana edad puede ser muy relevante en los proximos afios porque asi se puede evitar ser
acreedor de dichas sanciones, y no solamente nosotros como profesionales si no también informar

y evitar que posibles clientes, conocidos o familiares sean sancionados.
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Universidad Francisco de Paula Santander
Facultad de Ciencias Empresariales
Programa de Contaduria Publica
Encuesta dirigida a contadores publicos agremiados al Colegio
Colombiano de Contadores Publicos — Clcuta

7 N

——
COLEGIO COLOMBIAND
ADORES

DE CONT PUBLICOS
\ DENORTE DE SANTANDER

i~

Analizar la percepcion de los Contadores Publicos de la ciudad de Cucuta acerca de las sanciones

Objetivo aplicables en el ejercicio de la profesién contable

Instructivo: Lea atentamente cada pregunta y responda con honestidad. Marque con una X o escriba la respuesta
) segun el caso.

Género | M | F | | Edad

Universidad de donde egreso
como Contador Puablico

1. ¢Cuéntos afios tiene ejerciendo la profesién de
Contador Publico?
a) labafios _ c)l0a20afios__
b) 5al0afios__ d)+20 afios

2. La Institucion donde estudio su carrera
profesional es una Institucion:
a) Publica b) Privada

3. ¢Qué conocimiento tiene de los tipos de sanciones
aplicables en el ejercicio de la Profesion contable que
existen?

a) Conoce totalmente
b) Conoce parcialmente
¢) Conoce Poco

d) No Conoce

4. ¢Qué tan importante considera usted que un
Contador Publico aprenda constantemente sobre las
sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion
contable?

a) Muy importante
b) Importante

¢) Poco Importante
d) Nada importante

5. ¢Conoce alguna institucion educativa de la ciudad
que ofrezca algun(a) curso corto, diplomado,
especializacion, maestria o doctorado sobre
sanciones aplicables en el ejercicio de la profesion

contable
a) Si
b) No c) ¢(Cual

6.¢Alguna vez ha tomado un curso corto, diplomado,
especializacion, maestria o doctorado sobre las
sanciones que se le aplican a los Contadores
Publicos?

a) Si b) No

10. Que tan util considera usted que son las sanciones
aplicables en el ejercicio de la profesion contables.

A, Muy Util
B. Uil

C. Neutro
D. Poco Util

E. Paranada util.
11. ¢Con que frecuencia ha obtenido sanciones
aplicables en el ejercicio de la Profesién Contable?

a) Unavez

b) Dos veces al afio
c) Tres veces al afio
d) Mas de cuatro veces al afio

e) No he obtenido Sanciones ___

12. En caso de haber sido acreedor de una sancion, ¢Por
cuanto fue el monto que le correspondio6 cancelar?

a) MenoralSMMLV

b) Dela3SMMLV

c) De4-5SMMLV

d) Maésde 6 SMMLV

e) No he obtenido sanciones

13. En caso de haber incurrido en una sancion, ¢esta
sancion le trajo consecuencias laborales? Como
cuales

a) Fue despedido de su trabajo

b) Fue suspendido de su trabajo

¢) Usted tuvo que cancelar la totalidad del valor de la sancion

d) La empresa le ayudo econémicamente a cancelar la sancién

e)No tuve ningun tipo de consecuencia

f) No he obtenido sanciones

14. ;Qué consejos le da a los Contadores Publicos recién
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7.

¢En alguna ocasion ha incurrido en una o mas
sanciones aplicables en el ejercicio de la Profesion?
a) Si b) Cuantas c) No

egresados para no cometer ese tipo de sanciones
aplicables en el ejercicio de la profesion contable?

8.¢Le gustaria profundizar sus estudios sobre sanciones

a)

aplicables al ejercicio de la profesion Contable por
medio de un curso corto, diplomado, especializacion,
maestria o doctorado?

Si b) No

¢Qué tan satisfecho se encuentra con el nivel
académico recibido en la formaciéon de Contador
Publico con el tema de las sanciones?

Muy Satisfecho

Algo satisfecho

Ni satisfecho ni insatisfecho
Algo insatisfecho

Muy Insatisfecho

moow>

i

15.

Si ha obtenido sanciones aplicables ¢ Cual fue la

causa o motivo por el cual fue sancionado?

16.

Esta de acuerdo con las sanciones aplicables a los
Contadores Publicos en el ejercicio de la profesion
contable

Completamente de acuerdo

De acuerdo

Neutro

Un poco en desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

moow»




