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Resumen
Este proyecto de pasantia se realizé en la empresa CONSTRUCCIONES METALICAS E
INGENIERIA INTEGRAL CMI SAS dedicada a construcciones civiles y estructuras metalicas.
Se consideraron los resultados del diagnostico de condiciones de salud donde algunos
trabajadores manifestaron tener habitos de consumo de cigarrillo y alcohol, tienen sobrepeso y
ademas no realizan actividad fisica o algin deporte, por lo cual la empresa implementd
actividades donde se sensibilizd, inform¢ y educo al trabajador en actividades preventivas. El
objetivo principal de la pasantia consistio en: apoyar la implementacion del Programa de habitos y
estilos de vida saludables para el personal operativo de la empresa. Se realiz6 un diagnéstico
inicial con el informe de condiciones de salud donde se identificaron las prioridades y necesidades
para la implementacion del programa, se ejecutaron esas actividades de sensibilizacion y
educacion a los trabajadores. Como resultado tuvimos trabajadores que mejoraron sus habitos
alimenticios en cuanto a las medias onces que consumen en medio del trabajo, el tipo de bebidas
que consumen para hidratarse y el aumento de habitos de ejercicio o deporte. Un estilo de vida
saludable es importante tanto a nivel personal como laboral ya que genera en ellos un estado de
salud, bienestar integral y los mantiene activos y energeéticos.
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