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RESUMEN

El proyecto de investigacion tiene como finalidad realizar la implementacion de la metodologia
de las 5S, en la empresa Confecciones DANNA. ALEJANDRA en la ciudad de Cucuta, Norte
de Santander. Para ello, se elabora una investigacién que de tipo descriptivo la cual se trabaja
sobre las realidades de hechos, y su caracteristica fundamental es la de representar una
interpretacion correcta. En los resultados se realiza un diagndstico de la situacion actual de
confecciones Danna. Alejandra, para determinar y definir las areas y evaluar las condiciones
iniciales respecto a lo propuesto por la metodologia de las 5S. Seguidamente, se implementa la
metodologia 5S en las areas seleccionadas. Se disefia un manual de orden y aseo basado en la
metodologia 5S, para mantener la efectiva aplicacion de la herramienta en la empresa
Confecciones Danna. Alejandra. Finalmente, se realiza una evaluacion del impacto generado
con la implementacion de la metodologia 5S.
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