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RESUMEN

Es asi que el productor agropecuario escasamente solicita el servicio de asistencia técnica a los entes
territoriales encargados, esto debido a la falta de personal idéneo que brinde un adecuado servicio,
asi mismo el control y seguimiento al uso de los recursos destinados es poco, y por ende no se
evallan los procesos que se realizan generando empresas agropecuarias insostenibles Pero las
asociaciones de productores rurales, radican en la falta de un modelo de gestion que garantice la
sostenibilidad social, econémica, administrativa, ambiental que promueva su competitividad y
productividad, por ello se propone el modelo de acompafiamiento a dichas organizaciones y a través
de estrategias metodoldgicas identificar el impacto o factor de éxito que tiene el modelo y poder
replicarlo a nivel regional y nacional, buscado que sea un ejemplo o iniciativa para otros centros en
fortalecimiento y desarrollo de las unidades productivas del departamento Norte de Santander.
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