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RESUMEN

El desarrollo del proyecto tiene como objetivo elaborar una propuesta para la planificacién del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo en la empresa Industrias Plasticas
Probolsas, en la ciudad de San José de Cucuta. Se utiliza una metodologia descriptiva. En los
resultados se presenta el diagnostico general en la empresa en cuanto al cumplimiento del
Decreto 1072 del 2015 y se desarrolla la politica y los objetivos del Sistema de Gestidn de
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identifican los peligros, se evaluan y valoran los riesgos existentes mediante la elaboracion de
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