
RESUMEN: Este informe de investigación estudia los constructos sobre evaluación de los 

docentes de la Universidad Francisco de Paula Santander Ocaña, desde la teoría cognitiva de 

los constructos. Los resultados permitieron inferir, los constructos, niveles de competencia, 

tipos o técnicas de evaluación más usados, y el rol crítico reflexivo prevaleciente en los 

docentes en su práctica pedagógica al momento de evaluar. Se hizo relevante el currículo como 

instrumento planificador, determinante y convergente de los protagonistas del proceso de 

enseñanza aprendizaje, esto es, institución educativa, docente y estudiante llamados a 

participar en futuras investigaciones. 
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