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El trabajo trata acerca de La Percepción de Comunicación y Cambio Social en los Organismos de 

Cooperación Internacional: Pnud y Global Communities en Norte de Santander (2015). Debido a, que la 

cooperación internacional para el desarrollo, es una actividad que trabaja bajo principios solidarios, que son 

aplicados en países menos desarrollados,  Los organismos de Cooperación internacional en Colombia se 

presentan como parte del tercer sector o sector social: “Red de Asociaciones independientes de ciudadanos 

que defienden sus derechos y reconocen sus propias responsabilidades en el complejo, rico, heterogéneo y 

desafiante proceso de resolver los problemas e intereses comunes y alcanzar las aspiraciones colectivas. Por 

tal motivo, se propone Identificar la percepción de comunicación y cambio social en los organismos de 

cooperación internacional con acciones en Norte de Santander (2015). Para ello, se caracterizan los 

Organismos de Cooperación Internacional PNUD y Global Communities que generan proyectos de cambio 

social en el Norte de Santander; seguido de, Describir los procesos de comunicación de las Organismos 

Internacionales PNUD y Global Communities en el Norte de Santander. Se trata de una investigación 

cualitativa donde se usa como herramienta la entrevista semiestructurada. 
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