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RESUMEN

Este proyecto trata de la formacidon ciudadana de cultura de paz en las instituciones educativas:
Una mirada desde los estudiantes del Colegio Integrado Juan Atalaya, Sede Central. Para ello, se
realizé una investigacion cualitativa bajo el método estudio fenomenolégico donde se traté de
entender el mundo como algo que no estd acabado sino que estd en constante cambio y
transformacion que lleva a una construccion constante por parte de los sujetos investigados dada
su capacidad de generar nuevos significados. Para la recoleccion de datos se realizé una
entrevista con preguntas tipo cerradas donde se dio a conocer acerca de las concepciones tienen
los estudiantes. Se tomo como poblacion de interés a los actores claves para la obtencion de
informacion pertinente. Se reconocid, la formacién ciudadana de cultura de paz en beneficio de la
resolucion de conflictos en los estudiantes del Colegio Integrado Juan Atalaya. Finalmente en la
investigacion realizada se identificaron las acciones, temas y concepciones de los estudiantes
entorno a formacién ciudadana en cultura de paz a través de la comprension de los discursos
obtenidos que permitieron desde la mirada de los estudiantes de la importancia que tienen la
educacidn en la construccion de una cultura de paz en las nuevas generaciones.
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