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RESUMEN

En este proyecto de grado se desarrollo la planeacion del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo para la empresa Aluminios Cucuta, inicié con la evaluacion de la
empresa en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante el anexo técnico 1 de la
Resolucién 1111 de 2017; a partir de los resultados arrojados en la evaluacion, se realizo la
identificacion de peligros, la evaluacion y la valoracion de los riesgos, de acuerdo a la Guia
Técnica Colombiana GTC 45 del 2012; luego, se disefid la planeacion estratégica del sistema,
que incluye politica, objetivos e indicadores del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo; posteriormente se establecio la matriz de requisitos legales, y se elaboré el plan
de trabajo anual donde se establecieron todas las actividades del Sistema de Gestion de la
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