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RESUMEN

Con el aumento sin control de la mineria y como fuente Gnica de ingresos de algunos hogares de la regién, la
mineria se ha vuelto un tema dificil de tratar, que causa impacto negativo en el medio ambiente y dadas las
condiciones de seguridad en ejercicio de las labores de los mineros no son las mas adecuadas. La mineria informal
colombiana como la legal y la artesanal, representan graves riesgos para los empleados, que continuamente
exponen su vida a estas labores sin el equipo y la proteccién necesaria, ya sea una mina a cielo abierto o a
profundidad. Es necesario concientizar al trabajador para que pida y use los instrumentos y el equipo necesario en
las labores que desarrolle en la mineria. Para esto es necesario adecuar un plan de formacion integral en seguridad

minera.
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