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RESUMEN

El deseo de conocer el funcionamiento de las herramientas de comunicacion interna por
parte de la Facultad de Ciencias de la Salud en la Universidad Francisco de Paula
Santander, motivo la elaboracion del presente proyecto, pues no se sabe con certeza cual es
la recepcion que los docentes estan teniendo de las mismas y si la Facultad les esta
brindando la importancia que tienen en la actualidad.En este momento se lleva a cabo el
macro proyecto denominado “Herramientas de comunicacion interna en las Facultades de
la Universidad Francisco de Paula Santander sede Cucuta”, liderado por el programa de
Comunicacion Social, con el objetivo de evaluar cuales son las herramientas de
comunicacion que utilizan las distintas Facultades con sus Docentes.En el caso del presente
documento se abarca la Facultad de Ciencias de la Salud y el proyecto lleva por titulo
“Evaluacion de las Herramientas de Comunicacion Interna que emplea la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula Santander con sus Docentes”.
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